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इस भाग में मिम्न पृष्ठ संख्या में जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed u 1 separate compllation 

माग II - - बग 3- - उप - खण ( i ) 
PART II — Section 3 -- Sub -section (i) 


- 


- 


- - - - . 


- 


- 


- : 


- 


( रमा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
कन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गये साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश, उपनियम आदि सम्मिलित है 


General Statutory Rules ( including orders , bye-laws etc ., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India ( other than the Ministry of Defence) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


मंत्रिमंडल सचिवालय 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 


मई दिल्ली , 26 सितम्बर, 1975 


सा०का०नि० 2488. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति, लाल बहादुर शास्त्री प्रशासन एकादमी . 
मसरी पुस्तकालय के परिचर के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , मत: - - 


1. समिप्त शीर्षक तथा प्रारंभ : - ( 1 ) इन नियमों का नाम लाल बहादुर शास्त्री राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी ( पुस्तकालय परिचर ) भर्ती नियम . 1975 


( 2 ) ये मरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन को तारीख से प्रवृत होंगे । 


2. पद संख्या - - उसका वर्गीकरण तथा वेतनमान : - उपस पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उससे संबंधित वेतनमान जक्त नियमों की संलग्न अनसनी 
के कालम 3 से 5 तक में दिये गए अनुसार होंगे । 


१. भर्ती की पति, प्राय-सीमा और अन्य अर्हताएं प्रादि :- - उक्त पद से संबंधित मर्ती की पति, मायु- सीमा , प्रर्हताएं तथा अन्य मामले उक्त मनसची 
के कालम 6 से 14 तक में दिये गये अनुसार होंगे । 

4. पनहता : - ऐसा कोई भी व्यक्ति : -- 

( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का समझौता किया हो जिसकी पत्नी/ पति जिवित हो अथवा 
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( ख ) जिसने अपनी पत्नी/ पति के जीवित रहते किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का करार फिया हो । 
उपत्त पर पर नियुक्ति का पात्र माहीं होगा , 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार मंतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर और विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले स्वीय विधि के अन्तर्गत इस प्रकार के 
विवाह की अनुमति दी जा सकती हो और ऐसा करने के भम्य आधार भी हों तो यह किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 


5 छट देने की शमित : जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह मत हो फि छूट देना प्रावश्यक या उचित है तो वह लिखित कारणों के प्राधार पर प्रादेश 
रा किसी भी श्रेणी या पर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमो के किसी भी उपबंध से छूट दे सकती है । 

6 व्यावति : इन नियमों को किसी भी बात धारा उन पारभणों तथा रिपायतो पर कोई असर नहीं पड़ेगा जो केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय 
पर इस संबंध में जारी किये गये मादेशों के अनुसार अनुसूचित जानियों अनुसूचित प्रादिम जातियों, तथा मन्य पर्गों के व्यक्तियों को दिये जाने मावश्यक है । 


अनुसूची 


कम पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
सख्या 


चयन पर है अथवा सीधी भर्ती के लिए मीधी भर्ती किए जाने वालों के लिये 
गैर पयन पद पाय-सीमा शैक्षिक तथा अन्य अपेक्षित अहंताएं 


सं० 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


1. पुस्तकालय परिचर 


25 वर्ष से कम 


1 
( एक ) 


मामान्य केन्द्रीय सेवा , 6085- 2- 95-द० रो० . गैर चयन 

श्रेणी IV ( मराज - 3- 110 ( অঙিনা 
पत्रित अलिपिक 

सह-उपयुक्तता ) 
वर्गीय ) 


अनिवार्य : मिडिल स्तर । 
वांछनीय : किसी पुस्तकालय में कार्य 

करने का अनुभव हों । 
उम्मीववार के अन्यथा सुयोग्य होने 
पर अकादमी स्वविवेक से अहंतानों 
में छूट दे सकती है । जब छूट 
की अनुमति दी आए तो उसके 
कारण लिखित रूप में स्पष्ट रूप 
से बताए जाने चाहिए और ऐसा 
अपवाय फरने से पहले नियोक्ता 
प्राधिकारी को अपने से वरिष्ठ 
मधिकारी की सहमति प्राप्त कर 
लेनी चाहिए । 


क्या सीधी भर्ती किए परिवीक्षा की अवधि, भर्ती की विधि -- पीधी भर्ती द्वारा यदि पदोप्रति या प्रतिनियुक्ति या यदि कोई विभागीय परिस्थितियां जिनमें 
जाने वाले उम्मीदवारों यदि कोई हो । अथवा पदोन्नति द्वारा या प्रति- स्थानान्तरण से भर्ती किए जाने की पदोन्नति समिति हो तो भर्ती के लिए संघ लोक 
के लिएनिर्धारित 

नियुक्ति या म्यानान्तरण द्वारा स्थिति में वे पेड जिनसे पदोन्नति या उसकी संरचना क्या सेवा प्रायोग का परा 
पायु नया प्रक्षिक तपा विभिन्न विधियों से भरी जाने प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किए जाने 

ममें लिया जाना है । 
मोग्यताएं पदोन्नति 

बाली रिक्तियों का प्रतिशत । 
की स्थिति में लागू 

होगी । 
- - -... 

___ - - - - - - - --- - - - -- -- - - - - - - - - - - - - 
10 11 

13 

14 


-- - - 


- - - - 


- 


9 


12 


यो वर्ष 


लाग नहीं होता । 


हो सिर्फ शक्षिक 

प्रांताएं । 


वपतरियों को पदोन्नति द्वारा यदि ( 1 ) अकादमी के कार्यालय में सफर . जूनियर विभागीय 

उपयुक्त विभागीय उम्मीद - रियों को पदोन्नति द्वारा जिनकी पदोन्नति समिति । 
वार उपसाधन होगे सो सीधी उक्त ग्रेड में कम से कम तीन 
भर्ती/ स्थानान्तरण द्वारा भरे वर्ष की सेवा हो । 
आएंगे । 

( 2 ) राज्य / केन्द्रीय सरकार कार्यालयों 

से ममान प्रणवा समकक्ष ग्रेड 
मे प्रतिनियुक्ति बशर्ते कि 
कालम 8 में दी गई शैक्षिक 
पाहताएं रखते हो । 


[ स० 26/ 26/ 75 -प्रशासम - 2] 

हंस राज लोत, प्रषर मषिय 


I 


- 


V 


= 


- = 


- 


= 
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CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel and Adınlgistratvo Reforros ) 

New Delhi, the 26th September, 1975 
G . S . R . 2488 . - In exercise of the powers conferred by the proviso of article 309 of the Constitution , the Prosidont horoby igakos 
the following rulos rogulating tho motho ) of rocruitment to the post of Library Attendant, in tho Lal Bahadur Shastri National 
Academy of Administration , Mussoorie , namely : 
1 . Short title and commencement. - ( 1) These rules may be callod the Lal Bahadur Shastri National Acadomy of Administration 

(Library Attendant) Recruitment Rules , 1975 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number of the post , its classification and the scale of pay . . The number of tho said post, its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columna 3 to 5 of the Schedule annexed to these rules . 

3. Mathod of recruitmont, agc-limit , qualifications, etc . The mothod of recruitment, age- limit , qualifications and other matter 
rolating to the said post shall be as specified in coluning 6 to 14 of the said schedulo . 

4 . Disqualifications : 

No person 3 
(a ) Who has onterod into or contractod a marriago with a person having a spouso living , or 
(b ) Who , having a spouse living, lias onterod into , or contracted a marriage with any person , shall be cligible for appointment to 

the sand port . 

Provided that the Contral Government may , if satisfied that such marriage is pormissiblo under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, cxempt any person from the 
operation of this rule . 

5 . Power to relax . -- Where the Central Government is of opinion that it is necessary or cxpodicnt so to do , it may by order, for 
reasons to be recorded in writing relax any of the provision of those rulo in respect of any class or category of persons. 

6 . Saving . - Nothing in these rulc ; shall affect reservations and other concession required to be providod for the Schedulod Castas, 
tlie Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Contral Govoroment from timo 
to time in this rogard / Scheme. 

SCHEDULE 
Si. Name of post No. of Classification Scale of pay Whether Ago for direct Educational & other qualifica 
No. post 

soloction recruits 

tions required for direct rocrults 
or non 
selection 

posts 
1 2 


1 . Library Atten 

dant 


Below 25 years 


(Onc ) 


General Central Rs. 85- 2 - 95 -EB -3 
Services, Class 110 
IV (Non 
gazetted , Non 
Ministerial) 


Non -solec- 
tion ( Senio 
rity - cum 
fitness ) 


Essential : 
Middle Standard . 
Desirable : 
Experience of having worked 

in some Library . Qualifica 
tion , relaxable at the dis 
crotion of tho Academy in 
CASC of candidates otherwise 
woll- qualified , when relaxa 
tion " 1s Allowed , the reasons 
thereof should be clearly 
stated in writing and tho 
Appointing authority should 
got tho concurrence of this 
immediato supervisor be 
fore making such an excep 
tion . 


.. - - - 


- 


- - 


- .. 


. 


Whother age and Period of 
oducational quali- probation 
fication prescribed if any 
for diroct recruit 
will apply in the 
case of promotion 


Method of recruitment In caso of recruitment by If a DPC cxists Circumstances in which 
whether by diroct rc - promotion / deputation / trans - what is its com - UPSC is to be consultod 
cruitment or by promo- fer , grados from which pro - position to making recruitment 
tion or by deputation / motion /deputation / transfer to 
transfer and percentage 

be made 
of the vacancios to be 
fillod by various mothods 

- -S 

on 
11 12 

14 


9 


10 


13 


Not applicable 


Yes , only tho odu - Two years 

cational qualif 
cation . 


By promotion of Daf 

tarios, Direct recruit 
ment/transfer will be 
resorted to if no suit 

ablo departmontal candi 
· dates are available . 


01 Danud 


(1) Promotion from Daftary Junior Depart- 

in the office of the mental Promo 
Academy with at least tion Committeo 
3 years service in the 
grade 
Deputation from a 
similar or equivalont 
grade from State or 
Central Government 
offices subject to odu 
cational qualification in 
column 8 . 


--- --- -- - --- 


- -.-- -. .. --...-- - . - 


- .-- . . 


- - - - 


. 


. 


- 


- 


- 


- 


. . 


[No . 26 /26 /75- Trg -II] 
H .R . Lodha , Under Socy, 
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नई दिल्ली 27 सितम्बर, 1975 
मा०का०नि० 2488. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और केन्द्रीय अन्वेषण व्यरो (ोबरमियर और 
सैकशमत प्राफिसर ) भर्ती नियम , 1989 का अधिक्रमण करते हुए राष्ट्रपति एसद्दारा केन्द्रीय अन्वेषण म्यूरों में जूनियर इंजीनियर के पद की भर्ती की पति 
को विनियमित करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारंभ : - ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरों ( जुनियर इंजीनियर ) भर्ती नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन्न में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. पदों की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : -- पद की संख्या, इसका वर्गीकरण और इससे संबंधित वेतनमान संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में 
यभानिर्दिष्ट होंगे । 

3. भर्ती की पद्धति प्रायु सीमा मौर अन्य अर्हताएं :--- उक्त पद के लिये भर्ती की पदति प्रायु-सीमा , महताएं और इससे संबंधित अन्य विषय उपयुक्त 
अनुसूची के फालम 5 से 13 में यथानिर्दिष्ट होंगे । 

4. प्रयोग्यताएं : -- ऐसा कोई भी व्यक्ति 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विधित / समझौता किया हो जिसकी पत्नी / पति जीवित हो , अपवा, 

( स ) जिसने अपनी पानी /पति के जीवित रहते किसी व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का मिश्रितः समझौता किया हो , 
उपस पद पर नियुक्ति के पात्र महीं होगा : 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यदि संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर और विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले स्वीय विधि के अन्तर्गत इस तरह के 
विवाह की अनुमति दी जा सकती ह और ऐसा करने के दूसरे प्राधार भी हो , तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम बंधन से छूट दे सकती है । 

. . छट देने की शक्ति : - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय में ऐसा करना प्रावश्यक या इष्टकर हो , यहाँ यह प्रावेश द्वारा लिखित कारणों के आधार पर , 
किसी भी श्रेणी मथवा नग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी भी उपबंध सेट वे सकती है । 

8. व्यावृति : - इन नियमों में की गई फोई भी व्यवस्था , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये नियमों के अनुसार मनुसूचित जातियों / 
मनसचित माविम जातियों तथा अन्य विशिष्ट वर्गों से संबंधित व्यक्तियों के लिये किये जाने वाले मारक्षणों और उन्हें वी आने वाली अन्य रियायतों को प्रभावित 
महीं करेगी । 

अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पों की 
संख्या 


चयन पर है मथवा . सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती किये जाने वालों के लिए 
र चयन पद प्रायु सीमा शैक्षिक तथा अन्य अपेक्षित योग्यताएं 


1 


2 


5 


जूनियर इंजीनियर 


। 


25 वर्ष या इससे कम 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , रपये 42 5- 15- 500- लाग नहीं होता 

श्रेणी III ( पराग - ०बी०- 15-560 
पत्रित ) अलिपिक 20 - 700 । 
वर्गीय । 


केन्द्रीय सरकार द्वारा माम्यता प्राप्त 
किसी भी संस्थान से सिविल 
इंजीनियरिंग का डिप्लोमा या 
सिग्री या सार्टिफिकेट । 


11 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


क्या सीधी भर्ती किए परिवीक्षा की अवधि , भर्ती की विधि , सीधी भर्ती द्वारा यदि पदोनति या प्रतिनियुक्ति या स्था . यदि कोई विभागीय परिस्थितियों जिनमें 
जाने वाले उम्मीदवारों यदि कोई हो । अथवा प्रतिनियुक्ति से अथवा नान्तरण से भर्ती किये जाने पर वे ग्रेट पदोन्नति समिति विद्य - भर्ती के लिए संघ 
के लिएनिर्धारित 

स्थानान्तरण से तथा विभिन्न जिनसे पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति या मान है तो इसकी सर - लोक सेवा प्रायोग का 
मायु तथा शैक्षिक विधियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किये जाने हैं । 

बना क्या है । परामर्श लिया जाना है । 
योग्यताए पयोमति 

रिक्तियों का प्रतिशत । 
पाले उम्मीदवारों पर 
भी लागू होंगे । 
8 10 

12 
लागू नहीं होता 2 वर्ष 

( 1 ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण : लागु महीं होता सागू नहीं होता 

से ऐसा न हो सकने पर. केन्द्रीय सरकार/ राज्य सरकार के 
प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा विभागों में समान अथवा समकक्ष 
( 2 ) 50 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति प्रेों में कार्य कर रहे ऐसे व्यक्ति 
स्थानान्तरण द्वारा । जिनके पास कालम 7 में निर्धारित 

मईताए हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं ) 

[ 213/ 4/ 75 - ए०वी०जी० II ] 
बी० सी० बजानी , प्रवर सचिव 
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Now Delhi, tho 27th September, 1975 


G . S . R . 2489. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , and in supersession of the 
Central Bureau of Investigatlon (Oyoscer and Suctional Officer ) Recruitment Rules , 1969 , the President hereby makes the following rulos 
relating tho method of recruitment to the post of Junior Engineer in the Central Bureau of Investigation , namely :- . 


1. Short title and commencement : 


( 1) These rulos may be called the Central Bureau of Investigation (Junior Engineer ) Recruitniont Rules, 1975 . 


(2) Thoy shall come, into force on the date of their Publication in the Official Gazette . 

2 . Number of posts , classification and scalc of pay : - The numbor of posts , Its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be specified in columns 2 to 4 of the Schodule hereto annoxod . 


3 . Method of recruitment, age limit and other qualifications Themethod of recruinient , age limit, qualificatiors and othermatters 
relating to tho said post shall be as specified in colunans 5 to 13 of the Schedulo aforesaid . 

4 . Disqualifications ; 

No person , 
(a ) wlio has entered into or contractod a marriage with a person having a spouse living , or 

(b ) wlio , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to the said post: 

Providod that the Contral Government may, if satisfied that such marriage is perniissible under the personal law applicable to such 
person and tho other party to tho marriage and thore are other grounds for so doing , cxempt any person from the operation of this 
rule . 

5 . Powor to relax :-- Whore the Contral Governnient is of opinion that it is necessary or cxpedient so to do, it may by order 
for reason to be recorded in writing , rolax any of the provisio ts of these rules with respect to any class or category of persons. 

6 . Saviny :-- Nothing in the :e rules , shall affect rescarvations and other concessions required to be providod for tho Scheduled 
Castes , the Scheduled Tribes and other special categorios of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard . 

SCHEDULE 


Namo of the post No. of 


Classification 


Scale of pay 


Educational and other qualifica 
tions prescribed for direct recruits 


post 


Whether 
Selection 
ΟΓ ΠΟΠ 
selection 
po . t 


Age limit for 
direct recruit - 
mient 


3 


4 


Junior Enginoer 


7 


Not applic - 25 years and 
able . bolow 


Goneral Contral RS. 425- 15 - 500 -EB - 
Service , Class III 15 -560 -20 - 700 . 
(Non -gazetted ), 
(non -minis 
torial) 


Diploma or Degree or Certificate 
in Civil Engineering from an 
Instituto recognised by the 
CentralGovernment. 


- 


— 


. . — - 


— 


.. . 


Whether age and Porlod of 
educational and probation , 
other qualifi ca- if any 
tions prescribed 
for diroct recruits 
will apply in tho 
caso of promotoes 


Method of recruitment In case of recruitment by If DPC exists Circumstances in which 
whether by direct rc - pro :notion or transforor what is its com - UPSC is to be consulted 
cruitment or by trans- doputation , grades from which position in making recruitment 
fer or deputation and promotion or transfer or 
the percentage to be deputation to be made 
filled by various methods 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicable. 


(1) 50 % by direct re - Depitation or transfer : Not applicable . 

cruitment falling which Persons working in similar 
by doputation /transfer . or " quivalent grades in 
(2 ) 50 % by dop :itation / Central/ State Government 
transfer 

Departments and possess 
ing qualification inentioned 

under column (7 ) 
(Period of deputation ordi . 
narily not exceeding 3 
ycars .) 


(No . 13 /4 /75 -AVD -II) 
B . C . Vapjani, Under Socy . 
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- - - - - - -- - -- -- - -- 

-- - - - - - - 
साका०नि० 2490. - केन्द्रीय सचिवालय सेवा नियम , 1982 के G . S. R . 2490. -In pursuance of sub -rule ( 9 ) of rule 13 of 

the Central Socretariat Service Rules, 1962 , the Central Gov 
नियम 13 के उप -नियम ( 9 ) के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार का 

crament in the Department of Personnel and Administrativo 
कामिक और प्रशासनिक सुधार विभाग, संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श Reforma in consultation with the Union Public Service Com 

mission , hereby makes the following regulations, further to 
से , केन्द्रीय सचिवालय सेवा अनभाग अधिकारी श्रेणी ( प्रतियोगिता परीक्षा ) amend the Central Secretariat Service Section Cfficers Grado 

( Competitive Examination) Regulations, 1966 , namely : 
विनियम , 1966 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम 
बनाता है, अर्थात् : -- 

1. ( 1 ) These regulations may be called the Central Secre 

tariat Service Section Officers Grado (Competitivo 

Examination) Third Amendment Regulations , 1975. 
( 1 ) इन विनियमों का नाम केन्द्रीय सचिवालय सेवा अनुभाग 
अधिकारी श्रेणी ( प्रतियोगिता परीक्षा ) तृप्तीय संशोधन विनियम , 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 
19.75 है । 

2 . In the Central Secrotariat Service Section Officers Grado 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृस होंगे । 

( Competitive Examination) Regulations , 1966 : 

(i) regulation 5 shall be omitted . 
2. केन्द्रीय सचिवालय सेवा अनुभाग अधिकारी श्रेणी ( प्रतियोगिता 

( ii) for regulation 9 , the following regulation shall be 
परीक्षा ) विनियम , 1966 में 

substituted , namely : 
(i ) विनियम 5 का लोप किया जाएगा । 

" 9 . Penalty for misconduct : - ~ A candidate who is or 

has been declared by the Commission to be 
( ii ) विनियम 9 के स्थान पर , निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा 

guilty of : 
प्रति : 

(a ) obtaining slipport for his candidature by any 

means, or 
" 9. अवचार के लिए शास्ति : -- कोई भी अभ्यर्थी, जिसे 

( b ) impersonating, or 
आयोग द्वारा निम्नलिखित के लिए दोषी घोषित किया जाए या किया 

(c) procuring impersonation by any person , or 
गया है, अर्थात् : - - 

( d ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 
( क ) अपनी अभ्यर्षिता के लिए किसी भी उपाय द्वारा समर्थन 

(e ) making statements which are incorrect or falsc , 
प्राप्त करना , या 

or suppressing material information , or 
( ब ) प्रतिरुपण करना, या 

( f) resorting to any other irregular or improper 

means in connection with his candidature for 
( ग ) किसी व्यक्ति से प्रतिरुपण कराना, या 

the examination , or 
( ब ) जाली दस्तावेजें या ऐसी दस्तावेजें प्रस्तुत करना , जो बिगार 

(8 ) using unfair means in the examination hall , or 
दी गई हैं , या 

( h) misbehaving in the examination hall, or 

( i) attempting to commit or, as the case may be , 
( 3 ) ऐसे कथन करना, जो गलत या मिथ्या है , या तात्विक जान 

betting the commission of all or any of the 
कारी को छिपाना, या 

acte specified in the foregoing clauseg, may . 

in addition to rendering himself liable to cri 
( च ) परीक्षा के लिए प्रपनी अभ्यथिता के संबंध में किन्हीं अन्य 

minal prosecution, be liable. - - 
अनियमित या अनुचित उपायों का प्राधय लेना, या 

( A ) to be disqualified by the Commission from 

the examination for which he is a candidate , 
( छ ) परीक्षा कक्ष में अनुचित साधनों का प्रयोग करना, मा 

or 

(B ) to be debarred either permanently or for a 
( ज ) परीक्षा कक्ष में प्रभद्र व्यवहार करना , या 

specified period 

(i) by the Commission , from any examination or 
( स ) पूर्वगामी खण्डों में विनिविष्ट सभी कार्यों या किसी कार्य को 

selection held by them ; 
करने का यथास्थिति प्रयत्न करना या करने के लिए. दुष्प्रेरित 

(ii) by the Contral Government from any 
करना । . 

employment under them ; and 
दाण्डिक अभियोजन के लिये दायी बनाए जाने के अतिरिक्त , 

( C ) if he is already in service under the Central 

Government , to disciplinary action under tho 

appropriate rules ." 
( क ) उस परीक्षा के लिए जिसका वह अभ्यर्थी है, भायोग द्वारा 
. निरहित ठहराया जा सकता है, या 

[ No . 11 / 2 / 75. CS-II(i)] 
( स ) स्थायी रूप से या किसी विनिर्दिष्ट अवधि के लिए , 

सा०मा०नि० 249 1. - केन्द्रीय सचिवालय सेवा नियम , 1962 को बतुर्थ . 
( i ) मायोग द्वारा अपने द्वारा प्रायोजित की जाने वाली 

अनुसूची के पैरा 2फ के उप पैरा ( 2 ) के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार 

कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग , संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श 
किसी परीक्षा या चयन से , 

से , केन्द्रीय सचिवालय सेबा सहायफ श्रेणी ( सीमित विभागीय प्रतियोगिता 
( ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा , अपने अधीन किसी नियोजन स , 

परीक्षा ) विनियम , 1974 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
विजित किया जा सकता है, और 

विनियम बनाता है, अर्थात् :- - 
( ग ) यदि वह पहले से ही केन्द्रीय सरकार के अधीन सेवा में है 

( 1 ) इन विनियमों का नाम केन्द्रीय सचिवालय सेवा सहायक श्रेणी 
तो उसके विरुद्ध समुचित नियमों के अधीन अनुशासनिक 

( सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) द्वितीय संशोधन 
कार्यवाही की जा सकती है । " 

विनियम , 1975 है । 
[ सं० 11/ 2/ 7 5-सी०एस० [I ( i) ] 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
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2. केन्द्रीय सचिवालय सेवा सहायक श्रेणी ( सीमित विभागीय प्रप्ति 

( ii) for regulation 9, tho following rogulation shall bo 

substituted , namely : 
योगिता परीक्षा ) विनियम , 1974 में - - 

" 9. Penalty for misconduct : - A candidate who is or 
( i ) विनियम 5 का लोप किया आयगा । 

has been declared by the Commission to be 

guilty of i . 
(ii) विनियम 9 के स्थान पर, निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा , 

(n ) obtaining support for his candidature by any 
अर्थात् : -- 

mcans , or 
" 9. प्रवचार के लिये पास्ति : -- कोई भी अभ्यर्थी, जिसे 

( b) impersonating, or 
प्रायोग द्वारा निम्नलिखित के लिए दोषी घोषित किया जाए या 

(c) procuring impersonation by any person , or 

( d ) submitting fabricated 
किया गया है, अर्थात् : 

documents or documenty 

which have been tampered with , or 
( क ) अपनी अभ्यर्थिता के लिए किसी भी उपाय द्वारा समर्थन प्राप्त 

(e ) making statements which arc incorrect or falso , 
फरना, या 

or suppressing material information , or 
( ख ) प्रतिरूपण करना, या 

( f) resorting to any other irregular or improper 

means in connection with his candidature for 

cxamination , or 
( ग ) किसी व्यक्ति से प्रतिरूपण कराना, या 

( 8) using unfair means in the examination hall , or 
( 4 ) जाली दस्तावेजे या ऐसी दस्तावेजे प्रस्तुत करना, जो बिगास 

( h) misbehaving in the examination hall , or 
दी गई हैं, या 

(i) attempting to commit or , as the case may be, 
( 0 ) ऐसे कथन करना , जो गलत या मिथ्या है, या साविक जान 

abetting the commission of all or any of the 

acts specified in the foregoing clauses , may, in 
कारी को छिपाना , या 

addition to rendering himself llable to criminal 
( च ) परीक्षा के लिए अपनी अभ्यथिता के संबंध में किन्ही अन्य 

prosccution , be liable — 

( A ) to be disqualified by the Commission from 
अनियमिन या अनुचित उपायो का पाश्रय लेना, या 

the examination for which he is a candidate , 

or 
( छ ) परीक्षा-कक्ष में अनुचित साधनों का प्रयोग करना, या 

( B ) to be debarred either permanently or for a 
( ज ) परीक्षा-कक्ष में प्रमद्र व्यवहार करना , या 

specified period — 
( म ) पूर्वगामी खण्डों में विनिर्दिष्ट सभी कार्यों या किसी कार्य को 

(i) by the Commission , from any examination 

or selection held by them ; 
करने का यथास्थिति , प्रयत्न करना या करने के लिए दुष्प्रेरित 

( ii ) by the Central Government from any 
करना , 

employment under them ; and 
वाण्ठिफ अभियोजन के लिए दायी बनाए जाने के अतिरिक्त , 

( C ) to disciplinary action under the appropriate 

ruleg." 
( क ) उस परीक्षा के लिए, जिसका वह अभ्यर्षी है, प्रायोग द्वारा 
निरहित ठहराया जा सकता है, या 

__ [ No. 11/ 2/ 75- CS-II(ii)] 
( ख ) स्थायी रूप से या किसी विनिर्दिष्ट अवधि के लिए , 

सा०मा०नि० 2492. - केन्द्रीय सचिवालय सेवा नियम , 1962 के नियम 
(i) आयोग द्वारा , अपने द्वारा आयोजित की जाने वाली 

13 के उप नियम ( 9 ) के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार का कार्मिक 

और प्रशासनिक सुधार विभाग , संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से , 
किसी परीक्षा या पयम से , 

केन्द्रीय सचिवालय सेवा सहायक श्रेणी ( प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम 
( ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा, अपने अधीन किसी नियोजन से , 

1965 में पौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बमाता 
विजित किया जा सकता है, और 

है , अर्थात् :--- 
( ग ) उसके विरत समुचित नियमो के अधीन अनुशासनिक कार्यवाही 

( 1 ) इन विनियमों का माम केन्द्रीय सचिवालय सेवा सहायक श्रेणी 
की जा सकती है । " 

( प्रतियोगिता परीक्षा ) द्वितीय संशोधन विनियम , 1975 है । 
[ स० 11 / 2 / 75-सी०एस०II ( ii ) ] 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय मचिवालय सेवा सहायक श्रेणी ( प्रतियोगिता परीक्षा ) 
G . S. R. 2491 . - In pursuance of sub- paragraph ( 22 ) of para 
graph 2A of the Fourth Schedule to the Central Secretariat विनियम , 1965 मे -- 
Service Rules , 1962, the Central Government in the Depart 
ment of Personnel and Administrativo Reforms in consulta 

(i ) विनियम 5 का लोप किया जाएगा । 
tion with the Union Public Service Commission , hereby makes 
the following regulations, further to amend the Central Secre 

( ii ) विनियम 9 के स्थान पर , निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा 
tariat Service Assistants Grade (Limited Departmental Com 
petitive Examination) Regulations, 1974 , namely : 

अर्थात् - - 
1 . ( 1) These regulations may be called the Central Secre 

" 9. अपचार के लिए शास्ति : --कोई भी अभ्यर्थी, जिरो प्रायोग 
tariat Service Assistants Grade ( Limited Depart 
mental Competitive Examination ) Second Amend 

द्वारा निम्नलिखित के लिए दोषी घोषित किया जाए या किया गया 
ment Regulations, 1975 . 

है , अर्थात् : 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

( क ) अपनी प्रथिता के लिए किसी भी उपाय द्वारा समर्थन 
publication in the Official Gazetto . 
2. In the Central Secretariat Service Assistants Grade 

प्राप्त करमा , या 
(Limited Departmental Competitivo Examination ) Regula 
tions , 1974 :--... 

( ख ) प्रतिरपरण फरना , या 
(i) regulation 5 shall be omitted . 

( ग ) किसी व्यमित से प्रतिभपण करना, या 
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( ब ) जाली दस्तावेजें या ऐसी दस्तावेजें प्रस्तुत करना, जो बिगाड़ 

दी गई है, या 
( ) ऐसे कथन करना , जो गलत या मिथ्या है, या सात्विक जाम 

कारी को हिपाना, पा 
( ब ) परीक्षा के लिए अपनी अभ्यथिता के संबंध में किन्हीं अन्य 

अनियमित या अनुचित उपायों का प्राश्रय लेना , या 
( छ ) परीक्षा कक्ष में अनुषित साधनों का प्रयोग करना, या 
(ज ) परीक्षा कक्ष में अभद्र व्यवहार करना, या 
( म ) पूर्वगामी खण्डों में विनिर्दिष्ट सभी कार्यों या किसी कार्य को 

करने का यथास्थिति प्रयत्न करना या करने के लिए दुष्प्रेरित 

फरना , 
वाणिक अभियोजन के लिए दायी बनाए जाने के अतिरिक्त , 
( क ) उस परीक्षा के लिए, जिसका यह अभ्यर्थी है, पायोग द्वारा 

__ निरहित ठहराया जा सकता है, या 
( स ) स्पायी रूप से या किसी विनिर्दिष्ट अवधि के लिए , 
( i ) आयोग द्वारा , अपने मारा प्रायोजित की जाने वाली किसी 

परीक्षा या चयन से , 
( ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा , प्रपने अधीन किसी निगोजन से , 

__ विवर्जित किया जा सकता है, और 
( ग ) यदि वह पहले से ही केन्द्रीय सरकार के अधीन सेवा में है 

तो उसके विरस समुचित नियमों के अधीन अनुणासनिक 
कार्यवाही की जा सकती है । " 

[ सं० 11/ 2/ 75-सी०एस०JI( iii ) ] 


(h) misbehaving in the examination hall, or 
(i) attempting to commit , or, as the case may bo 

abetting the commission of all or any of tho 
acts specificd in the foregoing clauses, may , in 
addition to rendering himself liable to criminal 

prosecution, be liable .. 
( A ) to be disqualified by the Commission from 

the examination for which he is a candidate , 

or 
(B ) to be debarred either permanently or for a 

specificd period - 
(1) by the Commission , from any cxamination 

or selection held hy them ; 
( ii ) by the Central Government from any 

employment under them ; and 
( C ) if he is already in service under Central Gov 

crnment to disciplinary action under the 
appropriate rules. " 


[ No . 11 / 2 / 75- CS-II(iii)] 


। 


G . S . R. 2492 . -- In pursuance of sub- rule ( 9 ) of rule 13 of 
the Central Secretariat Service Rules , 1962, the Central 
Government in the Department of Personnel and Administra 
tive Reforms in consultation with the Union Public Service 
Commission , hereby makce the following regulations , further 
to amend the Central Secretariat Service Assistants Grade 
( Competitive Examination ) Regulations , 1965, namely :---- 


1. ( 1 ) These regulations may be called the Central Secre 

tariat Service Assistants Grade ( Competitive Exa 

mination ) Second Amendment Regulations , 1975 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in thc Official Gazette . 
2. In the Central Secretariat Service Assistants Grade 
( Competitive Examination) Regulations , 1965 : 

(i) regulation 5 shall be omitted . 
( ii ) for regulation 9, the following regulation shall be 

___ substituted , namely : - - 
" 9 . Penalty for misconduct : ... A candidate who is or 

has been declared by the Commission to be guilty 

of : - -- 
(a ) obtaining support for his candidature by any 

mcang , or 
( b ) impersonating, or 
( c) procuring impersonation by any person, or 
(d ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 
(c ) making statements which are incorrect or false , 

or suppressing material information, or 
(1) resorting to any other irregular or improper 

means in connection with his candidature for 

the examination , or 
( 8) using unfatr means in the examination hall , or 


साका०नि० 249 3. -- केन्द्रीय सचिवालय माशुलिपिक सेवा नियम , 
1969 की पांचवीं अनुसूची के पैरा 2 के उप पैरा ( 2 ) के प्रमुसरण में 
केन्द्रीय सरकार का कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग , संघ लोक 
सेवा आयोग के परामर्श से, केन्द्रीय सचिवालय प्राशलिपिक सेवा ( प्रति 
योगिता परीक्षा ) विनियम , 1989 में और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाती है , अर्थात् : --- 
1. ( 1 ) इन विनियमो का माम केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा 

( प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधन विनियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय समिवालय प्राशुलिपिक सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा ) 
विनियम , 1969 में : - - 

( i ) विनियम 5 का लोप किया जाएगा । 
( ii ) विनियम 9 के स्थान पर, निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा , 

मर्थात् : - - 

" 9. प्रवचार के लिए शास्ति :- - कोई भी अभ्पी, जिसे 
आयोग द्वारा निम्नलिखित के लिए दोषी घोषित किया जाए या किया गया 
है, अर्थात् : 
( क ) अपनी मम्मपिता के लिए किसी भी उपाय द्वारा समर्थन प्राप्त 

फरना , या 
( ख ) प्रतिरूपण करना , या 
( ग ) किसी व्यक्ति से प्रतिरूपण कराना, या 
( ब ) जाली दस्तावेजें या ऐसी दस्तावेजें प्रस्तुत करना, जो बिगार 

दी गई हैं , या 
( 5 ) ऐसे कथन करना , यो गलत या मिथ्या है, या तात्विक जान 

फारी को छिपाना, या 
( च ) परीक्षा के लिए अपनी अभ्यथिता के संबंध में किन्हीं अम्य 

अनियमित या अनुचित उपायों का प्राश्रय लेना, या 
( छ ) परीक्षा कक्ष में अनुचित साधनों का प्रयोग करना , या 
( ज ) परीक्षा कक्ष में अभद्र व्यवहार फरमा , या 
( B ) पूर्वगा मी खण्डों में विनिर्दिष्ट सभी कार्यों या किसी कार्य को 

करने का यथास्थिति , प्रयत्न करना या करने के लिए दुष्प्रे 
रित करमा , 
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( C ) if he is already in service under Central 

Government to disciplinary action under the 
appropriate rules. " 


[ No . 11/ 2 / 75- CS. II (iv )] 


शाण्डिक अभियोजन के लिए भारी बनाये जाने के अतिरिक्त , 
( क ) उस परीक्षा के लिए , जिसका वह अभ्यर्थी हैं , भायोग द्वारा 

निरहित ठहराया जा मकता है, या 
( ख ) स्थायी रूप में या किमी विनिदिष्ट अवधि के लिए , 
( i) प्रायोग द्वारा अपने चाग प्रायोजित की जाने वाली किसी 

परीक्षा या बयन से , 
( ii ) केन्द्रीय मरकार, द्वारा अपने अधीन किमी नियोजन से , विवर्जित 

___ किया आ सकता है, और 
( ग ) यदि वह पहले में ही केन्द्रीय सरकार के अधीन सेवा में है 

तो उसके विरुद्ध समुचित नियमों के अधीम अनुशासनिक 
कार्यवारी की जा सकती है । 

मं० 11/ 2/ 75-सी०म० Il (iv ) ] 


G . S . R . 2493.- - In pursuance of sub - paragraph ( 2 ) of para 
graph 2 of Fifth Schedule to the Central Sccretariat Steno 
graphers Service Rules , 1969, the Central Government in the 
Department of Personnel and Administrative Reforms in 
consultation with the Union Public Service Commission , 
hereby makes the following regulations, further to amend 
the Central Secretariat Stenographers Service (Competitive 
Examinatior ) Regulations, 1969 , namely : 
1 . ( 1) These regulations may be called the Central Secre 

tariat Stenographers Service (Competitive Examina 

tion ) Amendment Regulations, 1975. 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 
2. In the Central Secretariat Stenographers Service ( Com 
petitive Examination) Regulations, 1969 : - - 

(i) regulation 5 shall be omitted , 
( ii ) for regulation 9 , the following regulation shall be 

substituted , namely :- - 
" 9. Penalty for misconduct : -- A candidate who is or 

has been declared by the Commission to be guilty 


स . का . मि . 2494. - केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक मेवा नियम , 
1969 की पांचवीं अनुसूची के पैरा 2 के उप -पैरा ( 2 ) के अनुसरण 
में , केन्द्रीय सरकार कार्मिक पोर प्रशासनिक सुधार विभाग, विभाग संघ 
लोक सेवा आयोग के परामर्श से , केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक सेवा 
( श्रेणी 2 सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1971 
में और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित विनियम बनाता है , अर्थात् :-- - 
1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा 

( श्रेणी 2 सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधन 

विनियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रमाणन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा ( श्रेणी 2 सीमित विभागीय 
प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1971 में : 

(i) विनियम 5 का लोप किया जायेगा । 
( ii ) विनियम 9 के स्थान पर, निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा, 
अर्थात्:- - " प्रचार के लिये शास्ति:- - कोई भी अभ्यर्थी जिसे सचिवालय 
प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा निम्नलिखित के लिये दोषी घोषित 
किया जाये या किया गया है । अर्थात् :- - 
( क ) अपनी अभ्यर्थिता के लिए किसी भी उपाय द्वारा समर्थन प्राप्त 

करना , या 
( ब ) प्रतिरूपण करना, या 
( ग ) किसी व्यक्ति से प्रतिरूपण कराना , या 
( घ ) जाली वस्तावेजें या ऐसी वस्तावेजें प्रस्तुत करना , जो गिगाड़ 

दी गई है , या 
( 0 ) ऐसे कयन करना, जो गलत या मिथ्या है , या तात्विक जानकारी 

को छिपाना , या 
( 3 ) परीक्षा के लिये अपनी अभ्यपिसा के संबन्ध में किन्हीं अन्य 

अनियमिस या अनुचित उपायों का प्राश्रय लेना , या 
( छ ) परीक्षा कक्ष में अनुचित साधनों का प्रयोग करना , या 
( ज ) परीक्षा कक्ष में अभद्र व्यवहार करना, या 
( A ) पूर्वगामी खण्डों में विनिर्दिष्ट सभी कार्यो मा किसी 

कार्य को करने का यथास्थिति प्रयत्न करना या करने के लिये 

दुष्प्रेरित करना , 
दाजिक अभियोजन के लिये दायी मनाए जाने के अतिरिक्त , 
( क ) उस परीक्षा के लिए जिसका वह अभ्यर्थी है , सचिवालय प्रशि 

क्षण तथा प्रमगध संस्थान द्वारा निरहित ठहराया जा सकता 

है, या 
( ख ) स्थायी रूप से या किसी विनिर्दिष्ट अवधि के लिये , 
( i ) मचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा, अपने द्वारा 

प्रायोजित की जाने वाली किसी परीक्षा या बयन से , 
(ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा अपने अधीन किमी नियोजन से, विव 

जित किया जा सकता है ; और 
( ग ) उसके बिल्ख समुचित नियमों के अधीन अनुशामनिक कार्य 
श्राही की जा मझती है । " 

[ सं० 11/ 2/ 75 सी . एम . [T ( v )] 


of : 


( a ) obtaining support for his candidature by any 

means , or 
( b ) impersonaling, or 
(c ) procuring impersonation by any person , or 
( d ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 
( e ) making statements which are incorrect or false , 

or suppressing material information ,or 
( f) resorting to any other irregular or improper 

means in connection with his candidature for 

the examination , or 
(g ) using unfair means in the examination hall, or 
(h ) misbehaving in the examination hall , or 
(i) attempting to commit or, as the case may be, 

abetting the Commission of all or any of the 
acts specified in the foregoing clauses , may , in 
addition to rendering himself liable to criminal 

prosecution , be liable – 
( A ) to be disqualificd by the Commission from 

the examination for which he is a candidate , 

or 
( B ) to be deborred çither permanently or for a 

specified period — 


( i) by the Commission , from any examination 

or selection held by them : 
( ii ) by the Central Government from any 

employment under them ; and 
83 GI/ 75 - 2 
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( 2 ) ये राजपा में प्रकाशन की तारीख की प्रवृत्त ह.गे । 

2. केन्द्रीय मचिवालय प्राशु लिपिक सेवा श्रेणी 1 ( सीमित विभागीय 
प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1974 में : - - 

( i ) विनियम का लोप किया जाएगा । 
( ii ) विनियम 9 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम रखा जायेगा, 

अर्थात् :-.- 9 पत्रचार के लिये शास्ति : -- कोई भी प्रभ्यर्थी 
जिसे भायोग द्वारा निम्नलिखित के लिए दोपी घोषित किया 
जाए या किया गया है । प्रातः-. 


G .S .R . 2494 . - In pursuance of sub - paragraph (2 ) of para 
graph 2 of the Fifth Schedule to the Central Secretariat 
Stenographers Service Rules, 1969 , the Central Government 
in the Department of Personnel and Administrative Reforms 
in consultation with the Union Public Service Commission 
hereby makes the following regulations further to amend the 
Central Secretariat Stenographers Service (Grade II Limited 
Departmental Competitive Examination ) Regulations , 1971, 
namely : -- 
1 . ( 1 ) These regulations may be called the Central Secre 

tariat Stenographers Service (Grade II Limited 
Departmental Competitive Examination ) Amend . 

ment Regulations, 1975. 
( 2) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . In the Central Secretariat Stenographers Service (Grade 
II Limited Departmental Competitive Examination ) Regula 
tions , 1971 : - -- 

(i) regulation 5 shall be omitted. 
( ii) for regulation 9, the following regulation shall be 

substituted, namely : -- 
" 9 . Penalty for misconduct : - - A candidate who is or 

has been declared by the Institute of Secretariat 

Training and Management to be guilty of 
(a ) obtaining support for his candidature by any 

mcans , or 
( b) impersonating, or 
(c) procuring impersonation by any person , or 
( d ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 
( e ) making statements which are incorrect or false , 

or suppressing material information , or 
(f ) resorting to any other irregular or improper 

mcans in connection with his candidaturc for 

the cxamination , or 
(g ) using unfair means in the examination hall , or 
(h ) misbehaving in the examination hall , or 
(i) attempting to commit or, as the case may be, 

abetting the Commission of all or any of the 
acts specified in the foregoing clauses , may, in 
addition to rendering himself liable to criminal 

prosecution , be liable — 
( A ) to be disqualified by the Institute of Secre 

tariat Training and Management from the 

examination for which he is a candidate , or 
(B ) to be debarred either permanently or for a 

specified period -- 
(I) by the Institute of Secretariat Training and 

Management from any examination or 

selection held by them ; 
(ii) by the Central Government from any 

employment under them ; and 
( C ) to disciplinary action under the appropriate 
rules ". 

[ No. 11 / 2 / 75- CS. II (v)] 


( क ) अपनी अभ्यर्षिता के लिये किसी भी उपाय द्वारा समर्थन 

प्राप्त करना , या 
( ख ) प्रतिरूपण करना , या 
( ग ) किसी व्यक्ति से प्रतिरूपण कराना , या 
( घ ) जाली वस्तावेजें या ऐसी दस्तावेजें प्रस्तुत करना, मो बिगार 

दी गई है , या 
( 1 ) ऐरो कयन करना , जो गलत या मिथ्या है , या तात्विक जानकारी 

को छिपाना , या 
( च ) परीक्षा के लिये प्रपनी अथिता के सम्बन्ध में किन्हीं पम्प 

अनियमित या अनुचित उपायों के प्राश्रय लेना , या 
( छ ) परीक्षा का में अनुचित साधनों का प्रयोम करना , या 
( ज ) परीक्षा कम में प्रभद्र व्यवहार करना , या 
( 1 ) पूर्वगामी खणों में विनिर्दिष्ट सभी कार्यों या फिसी कार्य को 

करने का यथास्पिति , प्रयत्न करना या करने के लिये दुष्प्रे 
रित करना , 


वाण्डिक अभियोजन के लिये वायी बनाए जाने के अतिरिक्त , 


( क ) उम परीक्षा के लिये , जिसका वह प्रम्यर्थी है प्रायोग द्वारा 

निरहित ठहराया जा सकता है, या 
( ख ) स्थायी रूप से या किसी विनिर्दिष्ट अवधि के लिये , 
(i ) भायोग द्वारा , अपने द्वारा प्रायोजित की जाने वाली किसी 

परीक्षा या चयन से , 
(ii) केन्द्रीय सरकार द्वारा, अपने अधीन फिसी नियोजन से , 

वियमित किया जा सकता है ; पौर 
( ग ) उसके विरुद्ध समुचित नियमों के अधीन अनुशासनिक कार्य 

वाही की जा सकती है । " 


[ सं० 11/ 2/ 75-सी० एस० II ( vi )] 


G . S. R. 2495. --- In pursuance of sub- paragraph ( 2 ) of para 
graph 3 of the Sixth Schedule to the Central Secretariat 
Stenographers Service Rules, 1969 , the Central Government 
in the Department of Personnel and Administrative Reforma 
in consultation with the Union Public Service Commission 
hercby makes the following regulations , further to amend the 
Central Secretariat Stenographery Sorvice , Grade I (Limited 
Departmental Competitive Examination) Regulations , 1974 , 
namely : 


साका० नि० 249 5 .-.-. केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा नियम , 
1989 फी छटी अनुसूची के पैरा 3 के उप पैरा ( 2 ) के प्रमुमरण में , 
केन्द्रीय सरकार का कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग, संघ लोक 
सेवा प्रायोग के परामर्श से , केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा श्रेणी 
1 ( सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1974 में और 
संशोधन करने के लिये निम्नलिखित विनियम बनाता है , अर्थात् : - - 
1 ( 1 ) इन विनियमों का नाम केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा 

श्रेणी 1 ( सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधन विनियम , 
1975 है । 


____ 1. (1 ) These regulations may be called the Central Secre 

tariat Stenographers Service , Grade I ( Limited De. 
partmental Competitive Examination ) Amendment 
Regulations, 1975 . 


( 2 ) They shall. come Into force on the date of thor 

publication in the Official Gazette . 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


SEC . 3 ( i) ] THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 11 , 1975/ ASVINA 19, 1897 2811 

- - - - - -- -- - - - - - - -- - 
2. In the Central Secretariat Stenographers Service , 

( ग ) किसी व्यक्ति से प्रनिरूपण कराना , या 
Grade 1 (Limited Department Competitive Examination ), 
Regulations, 1974 %; 

( घ ) जाली दस्भावेज या ऐसी दस्तावेजें प्ररत फरना , जो बिगार 
(i) regulation 5 shall be omitted . 

दी गई है , या 
( ü ) for regulation 9, the following regulation shall be 
substituted , namely :-- 

( 1 ) ऐसे कथन करना , जो गलत या मिथ्या है , या तात्विक जानकारी 
" 9. Penalty for misconduct : - A candidate who is or 

को छिपाना , या 
has been declared by the Commission to be 
guilty of : - - 

( च ) परीक्षा के लिये अपनी अभ्यथिता के सम्बन्ध में किन्हीं अन्य 
(a ) obtaining support for his candidature by any 

अनियमित या अनुचित उपायो का माश्रय लेना, या 
means, or 
(b ) impersonating, or 

( छ ) परीक्षा कक्ष मे अनुचित माधनो का प्रयोग करना , या 
( c ) procuring impersonation by any person, or 

( ज ) परीक्षा कक्ष में प्रभद्र व्यवहार करना , या 
( d ) submitting fabricated documents or documents 
which have been lampered with , or 

( म ) पूर्वगामी खण्डो में विनिविष्ट सभी कार्यों या किसी कार्य को 
( c ) making statements which are incorrect or false, 

करने का यथास्थिति, प्रयत्न करना या करने के लिए, दष्प्रेरित 
or suppressing material information , or 

करना , 
(f) resorting to any other irregular or improper 

mcans in connection with his candidature for वारिक अभियोजन के लिये दायी बनाए जाने के अतिरिक्त , 

the examination , or 
( B) using unfair means in the examination hall , or 

( क ) उम परीक्षा के लिये , जिसका यह अभ्यर्थी है , साथवालय 
(h ) misbehaving in the examination hall , or 

प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध सम्धान वाग निरहित ठहराया 
(i) attempting to commit or , as the case may be. 

जा सकता है, या 
abetting the Commission of all or any of the 
acts specified in the foregoing clauses , may, in 

( ख ) स्थायी रूप से या किसी विनिर्दिष्ट अवधि, के लिये, 
addition to rendering himself liable to criminal 
prosecution, be liable -- - 

(i ) सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा , अपने द्वारा 
( A ) to be disqualified by the Commission from 
the examination for which he is a candidate , 

प्रायोजित की जाने वाली किसी परीक्षा या पयन से , 
or 
( B ) to bc debarred either permanently or for a 

( ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा , अपने अधीन किसी नियोजन से , 
specified period — 

विजित किया जा सकता है । और 
(i) by the Commission , from any examination 
or selection held by them ; 

( ग ) उसके विरुद्ध ममुचित नियमो के अधीन अनुशासनिक कार्य 
( ii ) by the Central Government from any cm 

___ वाही की जा सकती है । " 
ployment under them ; and 
(C ) to disciplinary action under the appropriate 

[ म . 11 / 2/ 75-सी०एस० II ( vii)] 
rules " . 


G . S. R. 2496.----In pursuance of sub -rule ( 4 ) of rule 14 of 
the Central Secretariat Stenographers Service Rules, 1969 , the 
Central Government in the Department of Personnel and 
Administrative Reforms, hereby makes the following regula 
tions further to amend the Central Secretariat Stenographers 
Service Grade IJI (Competitive Examination ) Regulations, 
1969, namely : - - 


1 . ( 1 ) These regulations may be called the Central Secre . 

tariat Stenographels Service Grade 111 ( Competitive 

Examination) Amendment Regulations, 1975 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


No . 11 / 2 / 75- CS-II( vi)] 
सा० का०नि० 2496.. - केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा नियम , 
1989 के नियम 14 के उप -नियम ( 4 ) के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार 
का कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग , केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक 
सेवा श्रेणी 3 ( प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1969 में और सशोधन 
करने के लिये निम्नलिखित विनियम बमाता है , अर्थात :- - 

( 1 ) इन विनियमों का माम केन्द्रीय सचिवालय माशुलिपिक सेवा 
श्रेणो 3 ( प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधन विनियम, 1875 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2 केन्द्रीय सचिवालय प्राणुलिपिक सेवा श्रेणी 3 ( प्रतियोगिता परीक्षा ) 
विनियम , 1969 में :- - 

(i ) विनियम 5 का लोप किया जाएगा । 
( ii ) विनियम 9 के स्थान पर ,निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा प्रान - 

" ७. प्रवचार के लिये शास्ति .- - कोई भी प्रभ्यर्थी 
जिसे सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा निम्न 

लिखित के लिये दोषी मोषित किया जाये या किया गया है , अर्थात . - - 
( क ) अपनी प्रभ्यधिता के लिये फिी भी उपाय द्वारा समर्थन 

प्राप्त करना , या 


2 In the Central Secretariat Stenographers Service 
Grade III (Competitive Examination ) Regulations, 1969 ; 

(i) regulation 5 shall be omitted . 
( ii ) for regulation 9 , the following regulation shall be 

substituted , namely : 


" 9 . Penalty for misconduct : - A candidate who is or 

has been declared by the Institute of Secretariat 
Training and Management to be guilty of : 


(a ) obtaining support for bly candidature by any 

means, or 
(b ) impersonating, or 
(c) piocuring impersonation by any person, or 
( d ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 


( a ) प्रनिम्पण करना , या 
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( e ) making statements which are incorrect or false, 

or suppressing material information , or 


(f ) resorting to any other irregular or improper 

means in connection with his candidature for 

_ the examination, or 
( g) using unfair means in the examination hall , or 
( h ) misbehaving in the examination hall , or 
(i) attempting to commit or, as the case may be , 

abetting the Commission of all or any of the 
ucts specified in the foregoing clauses , may , in 
addition to rendering himself liable to criminal 
prosecution , be liable 


( छ ) परीक्षा कक्ष में प्रमुचित साधमों का प्रयोग करना, या 
( ज ) परीक्षा कक्ष में अभद्र व्यवहार करना , या 
( म ) पूर्वगामी खंडों में विनिर्दिष्ट सभी कार्यों या किसी कार्म 

को करने का यथास्थिति प्रयत्न करना या करने के लिए 
दुष्प्रेरित करना , 

दाण्डिक अभियोजन के लिए दायी बनाए जाने के अतिरिक्त , 
( क ) उस परीक्षा के लिए , जिसका वह अभ्यर्थी है सचिवालय 

प्रशिक्षण सथा मध संस्थान द्वारा निरहित ठहराया जा सकता 

है , या 
( ख ) स्थायी रूप से या किमी विनिर्दिष्ट अवधि के लिए: -- 
( i ) मचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा , अपने 

द्वारा मायोजित की माने वाले किसी परीक्षा या चयन 


( A ) to be disqualified by the Institute of Secreta 

riat Training and Management from the 
examination for which he is a candidate, or 


( B ) to be debarred cither permanently or for a 

specificd period - 


(i) by the Institute of Secretariat Training and 

Management from any examination or 
selection held by them ; 


(ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा , अपने अधीन किसी नियोजन से , 

विवर्जित किया जा सकता है, और 
( ग ) यदि वह पहले से ही केन्द्रीय सरकार के अधीन सेवा में है 

तो उसके विरुद्ध समुचित नियमों के अधीन अनुशासनिक कार्य 
वाही की जा सकती है । " 

[ सं० 11/ 2/ 75-सी०एस० [[ ( viii)] 


(ii) by the Central Government from 

employment under them ; and 


any 


( C ) to disciplinary action under the appropriate 

rules ". 


[ No. 11 / 2 / 75 -CS.II( vii] 


G . S. R. 2497. .. Jn pursuance of sub-rule ( 4 ) of rule 14 of 
the Central Secretariat Stenographers Service Rules, 1969, the 
Central Government in the Department of Personnel and 
Administrative Reforms, hereby makes the following regu 
lations further to amend the Central Secretariat Stenographers 
Service ( Grade III - Special Competitive Examination) Regu 
lations, 1971, namely : 


सा० का० मि . 2497. - केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा नियम , 
1969 के नियम 14 के उप -नियम ( 4 ) के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार का 
कार्मिक पौर प्रशासनिक सुधार विभाग , केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा 
( श्रेणी 3 विशेष प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1971 में और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विमियम बनाता है, अर्थात्:- - 

( 1 ) इन विनियमा का नाम केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेव 
( श्रेणी 3 विशेष प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधन विनियम, 1975 


1 . ( 1) These regulations may be called the Central Secre 

tariat Stenographers Service ( Grade III - Special 
Competitive Examination ) Amendment Regulations , 
1975 


( 2) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette , 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की सारीत की प्रवृत होंगे । 

2. केन्द्रीय सचिवालय माशुलिपिक सेवा ( श्रेणी 3-विशेष प्रतियोगिता 
परीक्षा ) विनियम , 1971 में :--- 

( i) विनियम 5 का सोप किया जाएगा । 

(ii ) विनियम 9 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा , 
अर्थात् : --- 

" 9 प्रवचार के लिए शास्ति :- कोई भी प्रभ्यर्थी, जिसे सभिवालय 
प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा निम्नलिखिप्त के लिए दोषी घोषित 
किया जाए या फिया गया है , अर्थात : - - 
( क ) अपमी अभ्यथिता के लिए किसी भी उपाय नारा समर्थन प्राप्त 

करना , या 
( ख ) प्रतिरूपण करमा, या 
( ग ) किसी व्यक्ति से प्रतिरूपण कराना, या 
( घ ) आली दस्तावेज या ऐसी वस्सायेजें प्रस्तुत करना , जो बिगाड़ दी 

गई हैं , या 
( 5 ) ऐसे कपन करना , जो गलत या मिथ्या हों , या सात्विक जान 

कारी को छिपाना , या 
( च ) परीक्षा के लिए अपनी अभ्यर्थिसा के सम्बन्ध में किन्हीं अन्य 

भनियमित या अनुचित उपायों का प्राश्रय लेना, या 


2 . In the Central Secretariat Stenographers Service 
( Grade III - Special Competitive Examination) Regulations, 
1971 : -- 

(i) regulation 5 shall be omitted . 
( ii ) for regulation 9 , the following regulation shall be 
___ _ substituted , namely : 
" 9 . Penalty for misconduct : --- A candidate who is or . 

has been declared by the Institute of Secretariat 

Training and Management to be guilty of :- - 
( a ) obtaining gupport for his candidature by any 

means, or 
( b) impersonating, or 
(c ) procuring impersonation by any person, or 
(d ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 
( c ) making statements which are incorrect or falsc , 

or suppressing material information, or 
(f ) resorting to any other irregular or improper 

means in connection with his candidature for 

the examination , or 
( 8 ) using unfair means in the examination hall, or 
( h) misbchaving in the examination hall, or 
( i) attempting to commit or, as the case may be , 

abetting the Commission of all or any of the 
acts specified in the foregoing claliscs, may , in 
addition to rendering himself liable to criminal 
prosecution , be liable 
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- - - - - -- - -- - - - - - - - - -- - - -- - -- - - - - - - - - -- - -- - - 
( A ) to be disqualified by the Institute of Secre 

( क ) उस परीक्षा के लिए , जिसका वह अभ्यर्थी है , सचिवालय 
tariat Training and Management from the 
cxamination for which he is a candidate , or 

प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा निरहित टहराया जा 
( B ) to be deburred either permanently or for a 

सकता है, या 
specified period - 

( ख ) स्थायी रूप से या किसी विनिर्दिष्ट अवधि के लिए , 
( i) by the Institute of Secretariut Training and 
Management from any examination or 

(j ) सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा, अपने द्वारा 
selection held by them ; 

प्रायोजित की जाने वाली किसी परीक्षा या चयन से । 
(ii) by the Central Government from any 
employment under them ; and 

( ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा अपने अधीन किसी नियोजन से, वित्रि 
( C ) if he is already in service under Central 

जित किया जा सकता है ; और 
Government to disciplinary action under the 
appropriate rules." 

( ग ) उसके विरुद्ध समूचित नियमों के अधीन अनुशासनिक कार्य 
INo. 11 / 2 / 75- CS-II(viii )] 

वाही की जा सकती है । " 


[ सं० 11/ 2/ 75-सी०एस . II ( ix )] 


सा० का०नि० 249 8. - -फेन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम , 1962 
की तृत्तीय अनुसूची के पंरा 2 के उप पैरा ( 3 ) के अनुसरण में , केन्द्रीय 
सरकार का कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग केन्द्रीय सचिवालय 
लिपिक सेवा ( उच्च श्रेणी ग्रेड सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) 
विनियम , 1966 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम 
बनाता है , अर्थात् : --- 
1 . ( 1 ) इन विनियमों का नाम केन्द्रीय सचिवालय लिपिफ सेवा ( उच्चम 
श्रेणी ग्रेड सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधन विनियम , 
1975 है । 


G . S. R. 2498. -In pursuance of sub- paragraph ( 3 ) of para 
graph ( 2 ) of the Third Schedule to the Central Secretariat 
Clerical Service Rules, 1962, the Central Government in the 
Department of Personnel and Administrative Reforms hereby 
makes the following regulations further to amend the Central 
Secretariat Clerical Service (Upper Division Grade Limited 
Departmental Competitive Examination) Regulations, 1966 , 
namely : - - 


1 . (1) These regulations may be culled the Central Secre 

tariat Clerical Service (Upper Division Grade Limited 
Departmental Competitive Examination ) Amendment 
Regulations, 1975. 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( उच्च श्रेणी ग्रेड सीमित विभागीय 
प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1966 में :- - 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the official Gazette . 


2 . In the Central Secretariat Clerical Service ( Upper Divi 
sion Grade Limited Departmental Competltive Examination ) 
Regulations , 1966 : --- 

( i) regulation 5 shall be omitted. 


( ii ) for regulation 9 , the following regulation shall be 

substituted , namely : 


( i ) विनियम 5 का लोप किया जाएगा । 
( ii ) विनियम ) के स्थान पर , निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा, 

प्रति: - - 
. " " अवचार के लिए शास्ति : - कोई भी अभ्यर्थी जिसे 
सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा निम्नलिग्नित 

के लिए दोषी मोषित किया जाए या किया गया है, अर्थात्: - -- 
( क ) अपनी अभ्यथिता के लिए किसी भी उपाय द्वारा समर्थन प्राप्त 

करना , या 


( ख ) प्रतिरूपण करना , या 
• ( ग ) किसी व्यक्ति में प्रतिरूपण कराना, या 
( च ) जाली दस्तावेजें या ऐसी दस्तावेमें प्रस्तुत करना, जो बिगार 

दी गई है , या 
( 1 ) ऐसे कथन करना, जो गलन या मिथ्या है , या तात्विक जानकारी 

को छिपाना, या 
( घ ) परीक्षा के लिए प्रपनी अभ्यर्थिता के सम्बन्ध में किन्हीं 

अन्य अनियमित या अनुचित उपायों का प्राश्चय लेमा, या 
( छ ) परीक्षा कक्ष में अनुचित माधनों का प्रयोग करना, या 
( ज ) परीक्षा कक्ष में अभद्र व्यवहार करना , या 
( झ ) पूर्वगामी खण्डों में विनिर्दिष्ट सभी कार्यों या किसी कार्य 

को करने का । यथास्थिति , प्रयत्न करमा या करने के लिए 
दुष्प्रेरित करना , 
वाग्रिष्टक अभियोजन के लिए दायी बनाए जाने के अतिरिक्त , 


" 9. Penalty for misconduct : - A candidate who is or 

has been declared by the Institute of Secretariat 

Training and Management to be guilty of : 
(a ) obtaining support for his candidature by any 

means, or 
(b ) impersonating , or 
(c) procuring impersonation by any person , or 
( d ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 
( e ) making statements which are incorrect or false , 

or suppressing material information , or 
(f ) resorting to any other irregular or improper 

means in connection with his candidature for 

the examination, or 
( g) using unfair means in the examination hall , or 
(h ) misbehaving in the examination hall, or 
(i) attempting to commit or, as the case may be, 

abetting the commission of all or any of the 
acts specified in the foregoing clauses, may, in 
addition to rendering himself liable to criminal 
prosecution , be liable - - 


( A ) to be disqualificd by the Institute of Secrer 

tariat Training and Management from the 
examination for which he is a candidate , or 


(B ) to be debarred either permanently or for a 

speciled period — 


2814 THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 4, 1975 / ASVINA 12, 1897 

[ PART II. 
- - - - : : ::- : : - - : : - :: - - .. - - - : --: : -- - :. :. ...::- - --: - - : - - .. . -. - -: - - . - --::- - - . - - - . -. - - - - -- -- - - - - - --- - - -- - - - - - --- - - - - - - - 
(i) by the Institute of Secretariat Training and 

( ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा , अपने अधीन किसी नियोजन से , 
Management from any examination or 

विविजित किया जा सकता है ; और 
selection held by them ; 
(ii ) by the Central Government from any 

( ग ) यदि वह पहले से ही केन्द्रीय सरकार के अधीन सेवा में है तो 
employment under them ; and 

उसके विरुद्ध समुचित नियमों के अधीन अनुशासनिक 
(C ) to disciplinary action under the appropriutc 
rules. " 

कार्यवाष्टी की जा सकती है । " 
[ No . 11/2 / 75 - CS-II (ix )| 

[सं० 11/ 2/ 75 मी०एस० IT ( x ) ] 


G . S . R. 2499. - -In pursuance of sub-rule ( 4 ) of rule 12 of 
the Central Secretariat Clerical Service Rules , 1962 the 
Central Government in the Department of Personnel and 
Administrative Reforms, hereby makes the following regu 
lations further to amend the Central Secretariat Clerical 
Service ( Competitive Examination) Regulations, 1965 , 
namely : - - 


सा का०नि० 2 499. – केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम 1962 
के नियम 12 के उप नियम ( 4 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार का 
कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग , केन्द्रीय सचिवालय लिपिक 
सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1965 में और संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता है, अर्थात्:- - 

1 . ( 1 ) छन विनियमों का नाम केन्द्रीय सचिवालय स्लिपिक सेवा ( प्रति 
योगिता परीक्षा ) संशोधन विनियम , 1975 है । . 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रबस होंगे । 

2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 
. 1965 में : --- 

( i) विनियम 5 का लोप किया जाएगा । 
( ii ) विनियम 9 के स्थान पर, निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा , 

पर्थात् : --- 


1 . ( 1) These regulations may be called the Central Secre 

tariat Clerical Service (Competitive Examination ) 
Amendment Regulations, 1973. 


(2 ) They shall come into force on the date of thçir 

publication in the Official Gazette . 


2 . In the Central Secretariat Clerical Service (Competitive 
Examination) Regulations , 1965 : 

(i) regulation 5 shall be omitted. 
(ii ) for regulation 9, the following regulation shall be 

substituted, numely : --- 


" 9 . Penalty for misconduct : -- A candidate who is or 

has been declared the Justitute of Secretariat 

Training and Management to be guilty of : 
(a ) obtaining support for his candidaturo by any 

means, or 
( b ) impersonating, or 
( c ) procuring impersonation by any person, or 
( d ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 
( c ) making statements which are incorrect or false , 

or suppressing material information , or 
(f) resorting, to any other irregular or improper 

means in connection with his candidature for 
the examination , or 


( g ) using unfair means in the examination hall, or 


( h) misbehaving in the examination hall , or 


" 9 अपचार के लिए शाम्पि : कोई भी अभ्यर्थी जिसे सचि 
वालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा निम्नलिखित 
के लिए दोषी घोषित किया जाए या किया गया है , 

अर्थात : - -- 
( क ) अपनी प्रथिना के लिए किसी भी उपाय द्वारा समर्थन 

प्राप्म करना , या 
( ख ) प्रतिरूपण करना , या 
( ग ) किसी व्यक्ति से प्रतिरुपण कराना , या 
( घ ) जाली वस्तावेजें या ऐसे दस्तावे में प्रस्तुत करमा, ओ विगाड़ 

दी गई हैं , या 
( अ ) ऐसे कयन करना, जो गलत या मिथ्या है, या सात्विक जान 

कारी को छिपाना. या 
( प ) परीक्षा के लिए अपनी प्रभ्यथिता के सम्बन्ध में किन्हीं अन्य 

प्रनियमित या अनुचित उपायों का प्राश्रय सेमे , या 
( छ ) परीक्षा कक्ष में मनुषित साधनों का प्रयोग करना , या 
( ज ) परीक्षा कक्ष में प्रभद्र व्यवहार करना , या 
( B ) पूर्वगामी खण्डों में विनिदिष्ट सभी कार्यों या किसी कार्य को 

करने का यथास्थिति , प्रयत्न करना या करने के लिए दुष्प्रे 

रिस करना ; 
वाणिठक अभियोजन के लिए दायी बनाए जाने के अतिरिक्त , 
( क ) उस परीक्षा के लिए जिमका वह अभ्यर्थी है , सचिवालय 

प्रशिक्षण तथा प्रबंध संस्थान द्वारा निरहित टहराया जा सकता 

है , या 
( ख ) स्थायी रूप से या किमी विमिदिष्ट अवधि के लिए , 
( i ) यचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा , अपने 

द्वारा प्रायोजित की जाने वाली . किसी परीक्षा या चयन 


(i ) attempting to commit or , as the case may be, 

abetting the commission of all or any of the 
Facts specified in the foregoing clauses , may , in 
addition to rendering himself liable to criminal 
prosecution, be liable - 


( A ) to be disqualified by the Institute of Secre 

tariat Training and Management, from the 
examination for which he is a candidate , or 


( B ) to be debarred either permanently or for a 

Specified period --- 


(i) by the Institute of Secretariat Training and 

Management from any examination or 
selection held by them ; 


( ii ) by the Central Government from any 

employment under them ; and 


( 0 ) if he is already in service under Central 

Goverment to disciplinary action under tho 
appropriate rules ." 


[ No. 11/2 / 75- CS-II ( x )] 
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G. S. R. 2500. ---In pursuance of sub -rule ( 4 ) of rule 12 of 
the Central Secretariat Clerical Service Rules, 1962. the 
Central Government in the Department of Personnel and 
Administrative Reforms, hereby makes the following regu 
lations further 10 amend the Central Secretariat Clerical 
Service (Lower Division Grade Competitive Examination for 
Class IV . Staff ) Regulations , 1969, namely : 


सा० का0 लि0 2300.--- केन्द्रीय मचिवालय लिपिक सेवा नियम , 
1962 के नियम 12 के उप -नियम ( 4 ) के अनमगण में , केन्द्रीय सरकार का 
कामिक पीर प्रशासनिक सुधार विभाग, केन्द्रीय मंघिपालप लिपिक 
सेवा ( वर्ग 4 कर्मचारी वृन्द के लिए निम्न श्रेणी ग्रेस प्रतियोगिता परीक्षा ) 
विनियम, 1989 में पौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता 
है , अर्थात्: - - 

( 1 ) इन विनियमों का नाम केन्द्रीय मचित्रालय लिपिक सेवा 
( वर्ग 4 कर्मवारिवन्द के लिए निम्न श्रेणी रोड प्रतियोगिता परीक्षा ) 
संशोधन विनियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृन होंगे । 

2. केन्द्रीय मचिवालय लिपिक सेवा ( वर्ग + कर्मचारियन के लिए 
निम्न श्रेणी ग्रेड प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1969 में :- - 

( i) विनियम 5 का लोप किया जाएगा । 
( ii ) विनियम 9 के स्थान पर, निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा 

अर्थात्:- - 
" ५ प्रवचार के लिए शास्ति :- कोई भी अभ्यर्थी , जिसे 
सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा निम्त 
लिखित के लिए दोषी घोषित किया जाए या किया गया है, 
अर्थात् :- - 


1. (1 ) These regulations may be called the Central Secro 

turiat Clerical Service (Lower Division Competitivo 
Examination for Class IV Staff) Amendment Regu 

lations, 1975 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . In the Central Secretariat Clerical Service (Lower Divi 
sion Grade Competitive Examination for Class IV Staff) Regu 
lations , 1969 : 

( i) regulation 5 shall be omitted . 
(ii) for regulation 9 , the following regulation shall be 

substituted , namely : 


" 9 . Penalty for misconduct :---- A candidate who is or 

has been declared by the Institute of Secretariat 

Training and Management to be guilty of : 
(a ) obtaining support for his condidature by any 

mcans, or 
( b) impersonating, or 
(c ) proçuring impersonation by any person, or 
( 1) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 
( e ) making statements which are incorrect or false , 

Or suppressing material informntion , or 


( क ) अपनी प्रभ्यथिना के किसी भी उपाय द्वारा ममधन प्राप्त करना , 


या 


( ख ) प्रतिरूपण करना, या 
( ग ) किसी व्यक्ति से प्रतिरूपण कराना, या 
( घ ) जाली दस्तावेजें या ऐसी दम्मायेजे प्रस्तुत करना , जो बिगार 

दी गई है, या 
( उ. ) ऐसे कथन करना जो गलत या मिथ्या है, या तात्विक जानकारी 

को छिपाना , या 
( च ) परीक्षा के लिए अपनी प्रथिता के सम्बन्ध में किन्हीं अन्य 

अनियमित या अनुचित उपायों का श्रेय लेना , या 
( 2 ) परीक्षा कक्ष में अनुचित माधनों का प्रयोग करना, ग्रा 
( ज ) परीक्षा कक्ष में अभद्र व्यवहार करना, गा 
( स ) पूर्वगामी खण्डों में विनिविष्ट सभी कार्यों या किसी कार्य को करने 

का यथास्थिति प्रयत्न करना या करने के लिए दुष्प्रेरित करना , 
वाडिक अभियोजन के लिए दायी बनाए जाने ये प्रतिरि , 
( क ) उम परीक्षा के लिए जिसका वह अभ्यर्थी है, समियालय 

प्रशिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान द्वारा निरहित ठहराया जा सकता 

है , या 
( ख ) स्थायी रूप से या किसी विनिविष्ट अवधि के लिए : 


(f) resorting to any other irregular or improper 

connection with his candidature for the exami 

nation , or 
( g ) using unfair means in the examination hall, or 
( h ) misbehaving in the examination hall, or 
(i) attempting to commit or, as the case may be, 

abetting the commission of all or any of the 
acts specified in the foregoing clauses , may , in 
addition to rendering himself liable to criminal 

prosecution , be liable — 
( A ) to be disqualified by the Institute of Secre 

tariat Training and Management from the 

examination for which he is a candidate, or 
( B ) to be debarred either permanently or for a 

____ specified period - - 
( i) by the Institute of Secretariat Training and 

Management from any examination or 

selection held by them ; 
(ii) by the Central Government from any 

employment under them ; and 
( C ) to disciplinary action under the appropriate 

rules . 


[ No. 11 / 2/75- CSII ( xi ) ] 
K . B. NAIR, Uder Secy . 


( i) सचिवालय प्रणिक्षण तथा प्रबन्ध संस्थान मारा , अपने द्वारा 

प्रायोजित की जाने वाली किसी परीक्षा के या चयन से, 
(ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा अपने अधीन किसी नियोजन से , 

विजित किया आ सकता है । पौर 


( ग ) उसके विरुद्ध समुचित नियमों के अधीन प्रशासनिक कार्यवाही 

की जा सकती है । " 


साल का नि० 2501. - अखिल भारतीय सेवा (चिकित्सीय परिषर्या ) 
नियम , 1954 के नियम 2 के खण्ड ( क ) के उप -खण ( iii ) तथा नियम 
14 के खण्ड ( 1ए ) के अनुसरण में प्रौर इस संबंध में पिछले सभी प्रादेशों 
का अधिक्रमण करते हुए, केन्द्रीय सरकार समय- समय पर यथा संशोधित 
केन्द्रीय सेवा (चिकित्सीय परिचर्या ) नियम, 1944 के साथ ससंग्म अनुसूची 
[ नथा II में सम्मिलित औषधियों की सूची की औषधियों को उस सूची 


[ सं० 11/ 2 / 75-सी० एस० ]] ( xi ) ] 

फो० वी नायर , अवर सचिव 
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के रूप में अधिसूचित करती है, जिसकी प्रतिपूर्ति अथवा जिसकी लागत की नियम , 1966 के संशोधन की अधिसूचना के भारत के राजपत्र में प्रकाशन 
प्रतिपनि अखिल भारतीय मेवा (चिकित्सीय परिचर्या) नियम , 1954 के की तारीख से हटा दिया जाए । भारतीय वन सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा 
प्रवीन अखिल भारतीय मेवानों के मदम्यों अथवा उनके परिवार के किमी द्वारा भर्ती) विनियम , 1967 6- 10-1973 से तदनुसार संशोधन किए 
मदम्यो को नहीं की जाती है । 

जा रहे है । 
( ममया 4 / 11 / 73- 4 भा० से० ( iii ) ] 

चूकि मशोधन विदयमान उपबन्धो को उदार बनाने के लिए तथा 
भारतीय वन सेवा ( भर्ती) निग्रम , 1966 के उपबन्धों के अनुरूप है, 

इम लिए अधिसूचना की भतलक्षी प्रभाव दिये जाने से भारतीय वन सेवा 
G . S . R . 2501. - In pursuance of sub- clausc (iii) of Clausę 

( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा भर्ती ) विनियम , 1967 द्वारा शासित 
(k ) of Rule 2 and clause (ia ) of rule 14 , of the All India 
Services (Medical Attendance ) Rules, 1954 , and in superses किसी भी व्यक्ति पर हमका प्रतिकल प्रभाव पमने की सम्भावना नही है । 
sion of all previous orders in this regard , the Central Gov 
ernment hereby notifies the list of medicines included in 

[ स० 160 21/ 1/ 75- 4० भा० से ० ( iii ) ] 
Schedule I and I appended to Central Service (Medical At 
tendance ) Rules, 1944 as amended from time to time, as the 

प्रार० एल० अग्रवाल , प्रवर सचिव 
list of medicines the supply of which is not made or the 
cost of which is not reimbursable to a member of the All 
India Service or to a member of his /her family under the 

New Delhi , the 29th September , 1975 
All India Services (Medical Attendance) Rules, 1954 . 

G . S. R. 2502. ---In exercise of the powers conferred by Sub 
[ No. 4 / 11 / 73 - AIS (III)] 

Section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 1951 
(61 of 1931) , rend with rule 7 of the Indian Forest Service 

(Recruitment ) Rules , 1966 , the Central Government in con 
नई दिल्ली , 29 मितम्बर, 1975 

sultation with the Government, of the States concerned and 
the Union Public Service Commission, hereby makes the 

following regulations further to amend the Indian Forest 
सा का नि० 25 0 2, - केन्द्रीय सरकार , भारतीय वन सेवा (भर्ती ) Service (Amendment by Competitive Examination ) Regula 

tions , 1967 , namely : 
नियम , 1966 के नियम 7 के साथ पठित अखिल भारतीय मेवा मधिनियम , 
1951 ( 1951 का 61 ) के खण्ड 3 के उप - खण्ण (i) द्वारा प्रवत्त ___ I. ( 1 ) These regulations may be called the Indian Forest 

Service (Appointment by Competitive Examination ) 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए संबन्धित राज्यो को सरकारी तथा संघ लोक 

Second Amendment Regulations , 1975 . 
सेवा प्रायोग के परामर्श से भारतीय वन सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा 

( 2 ) They shall be deemed to have come into force with 
नियुक्ति ) विनियम , 1967 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 

effect from the 6th October , 1973 . 
विनियम बनाती है, अर्थात : 

2 . In regulation 10 of the Indian Forest Service ( Appoint 

ment by Competitive Examination ) Regulations , 1967, sub 
1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम भारतीय वन सेवा ( प्रतियोगिता regulation ( 2 ) shall be omitted. 

परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) दिवीतीय संशोधन विनियम , 1975 है । Explanatory Memorandum : 
( 2 ) ये 6 अक्तूबर , 1973 से प्रवृत्त हुए समझे जाएगें । 

Sub-rule ( 3 ) of rule 5 of the Indian Forest Service ( Recruit 
ment) Rules , 1966 , before it was deleted vide the Depart 

ment of Personnel s Notification No. 3 / 14 / 72 -AIS ( IV ) dated 
2. भारतीय वन सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) विनियम , 

the 22nd September , 1973 provided that no married woman 
1967 के विनियम 10 में , उपविनियम ( 2 ) का लोप किया जाएगा । 

shall be entitled as of right to be appointed to the Service 
and , where a woman candidate appointed to the Service subse 
quently marries , the Central Government might, if the main 

tenance of effcciency so requires, call upon her to resign 
व्यापयात्मक ज्ञापन । 

from service . Similar provision discriminating against marri 
ed women also existed in the Indian Forest Service (Appoint 

ment by Competitive Examination) Regulations, 1967 , vide 
भारतीय वन सेवा (भर्ती) नियम , 1966 के नियम 5 के उप 

sub -regulation ( 2 ) of regulation 10 thereof. 
नियम ( 3 ) में इसे कार्मिक विभाग की दिनांक 22- 9- 1973 की अधिसूचना 
मं० 3/ 14/ 72- प्र० भा० से ( iv ) द्वारा हटाए जाने से पूर्व यह व्यवस्था 

With the amendment of the Indian Forest Service (Recruit 

ment) Rules, 1966, as above, the provision in the Indian Forest 
थी कि कोई भी विवाहित स्त्री सेवा में नियुक्ति के अधिकार की हकदार (Appointment by Competitive Examination ) Regula 

tions , 1967 has become reduntant and unnecessary inasmuch 
नही होगी तथा जहा सेवा में नियुक्त कोई महिला उम्मीदवार बाद में शावी 

As no provision in these Regulations which have been made 
कर लेती है तो केन्द्रीय सरकार कार्य कुशलता को बनाए रखने के लिए 

in exercise of the powers vested under the Indian Forest 

Service (Recruitment ) Rules , 1967, can be inconsistent with 
भावश्यक समझे तो उसे सेवा से त्यागपत्र देने को कह सकती है । विवाहित the provisions of the Recruitment Rules . It is, therefore , 

necessary to delete sub- regulation ( 2 ) of regulation 10 in the 
स्त्रियो के विरुम भेवभाव का इसी प्रकार का उपबन्ध भारतीय वन सेवा 

Indian Forest Service (Appointment by Competitive Examina 
( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) विनियम, 1967 के विनियम 10 के tion) Regulations, 1967 with effect from the 6th October , 

1973 i. e . the date of publication in the Gazette of India of 
उप-विनियम ( 2 ) में भी विद्यमान था । 

the Notification amending the Indian Forest Service (Recruit 
ment ) Rules, 1966 . The Indian Forest Service ( Appointment 

by Competitive Examination) Regulations, 1967 are accord 
भारतीय वन सेवा ( भर्ती) नियम 1966 के उपर्युक्त संशोधन के ingly being amended with effect from 6th October , 1973 . 
साथ , भारतीय वन सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) विनियम , 

Since the amendment is in the nature of liberalising the 
1967 का उपबंध प्रतिरिक्त नया प्रावण्यक हो गया है क्योंकि भारतीय existing provisions, and to conform to the provisions in the 

Indian Forest Service ( Recruitment ) Rules, 1966 no person 
वन सेवा ( भी ) नियम , 1967 के अधीन प्रवस्त शक्तियों के प्रयोग में 

governed by the Indian Forest Service (Appointment by ( om 
बमाए गए इन विनियमो मे कोई भी उपवन्ध भर्ती नियमो के उपबन्धों के petitive Examination) Regulations, 1967 is likely to be affect 

ed adversely by the Notification being given retrospective 
प्रमंगत नही हो मकना । इस लिए यह प्रावश्यक है कि भारतीय वन सेवा 

cffect. 
( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) विनियम , 1967 के विनियम 10 

[ No . 16021 / 1 /75 - AIS( III) ] 
के उपविनियम ( 2 ) की 6- 10- 1967 से अर्थात् भारतीय वन सेवा ( भर्ती ) 

R . L. AGGARWAL, Under Secy . 
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विधि न्याय कम्पनी कार्य मंत्रालय 

" Not exceeding 30 years (iclaxable for Government 

Servants ) ". 
कम्पनी कार्य विभाग 

[ F . No. A-12013 / 5 / 75- Admn II ] 

I. L . NAGPAL , Under Secy. 
नई दिल्ली . । । मितम्बर , 1973 

( कन्पनी विधि बोई ) 
सा० का नि० 25 0 3 – पविधान के अनुर छेद 309) यः परन्सुक 

नई दिल्ली , 18 मितम्बर , 1975 
द्वारा प्रदान किया का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एमद्वारा कम्पनी सा० का नि० 2504. - भारत सरकार , कप्पनी कार्य विभाग की 
विधि प्रणामन विभाग ( 1, 2 और 3 श्रेणी पद ) नियुक्ति नियम , 1962 अधिसूचना स० मा०का०नि ० 443 ( 3 ) मारीत्र 18 अक्तूबर , 1972 
का प्रागे मशोधन करने के लिए निम्नलिम्वित नियम बनाते है, नामण - .. के माथ पठित , कम्पनी अधिनियम 1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 
1. ( 1 ) ये नियम कम्पनी प्रशासन ( 1, 2 और 3 श्रेणी पक्ष ) 

591 की उपधाग ( 1 ) के परन्तु द्याग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

फरते हुए, तथा भारत सरकार के विश्प्त मन्त्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन 
नियुक्ति ( लनीय सणोधन ) नियम , 1975 कहे जा " । 

विभाग ) की अधिसूचना सं० मा०नि०मा० 3216 तारीख 4 
( 2 ) ये मरकारी राजपान में उनके प्रकाणन के दिनांव में लाग होगे । अक्तूबर , 1957 की अधिसूचना ( जिसे इसमे इसके पश्चात अधिसूचना 
2 फम्पनी विधि प्रशामन ( 1 , 2 और 3 श्रेणी पद ) नियुक्ति नियम , 

कहा गया है ) में प्रांशिक उपान्तर करते हुए कम्पनी विधि बोई एतत् 
1962 की अनुसूची I मे , 

वाग यह निदेश देता है कि मैसर्स अटाका एण्ड कम्पनी लि . (जिसे 

हममे इसके पश्चात् “ कम्पमी " कहा गया है ) के मामले में , जो एक विदेशी 
( i ) कालम 6 मे विद्यमान प्रविष्टि रेतु "वरिष्ठ सकनीकी महायक " 

कम्पनी है , उक्त धारा 594 की उप -धारा ( 1 ) के खण्ड ( क ) की अपे 
के पद के सम्बन्ध में मद 6 के मामने मामान्य गोषं के अन्तर्गत , 

क्षाय जैसी कि ये किमी विदेशी कम्पनी के अपने लागू होने के सम्बन्ध 
निम्नलिखित प्रविष्टि जोड़ी जाएगी , नामण - . 

मे अधिसूचना द्वारा उपान्तरित की गई है , निम्नलिखित अन्य अपवादो 
" 30 वर्ष से अधिक नहीं ( मरकारी कर्मचारियो के लिए णिथिल तथा उपान्तरों के अध्यधीन रहते हुए लाग होगी अर्थात् - - 
की जा सकती है ) । 

____ यदि 31 मार्च, 1974, 31 मार्च, 1975 व 31 मार्च, 1976 
(ii ) कालम 6 मे विद्यमान प्रविष्टि हेतु "कम्पनी अभियोजक 

के विस्सीय वर्षों की समाप्ति की बाबत कम्पनी भारत में ममुचित कम्पनी 
ग्रेड 2 के पद के सम्बन्ध में मद 3 के मामने “ काननी पक्ष " शीर्ष के रजिस्ट्रार को , निम्नलिखित की तीन प्रतिया करे तो उक्त धारा 594 
अन्तर्गत निम्नलिखित प्रविष्टि जोडी जाएगी, नामश .- - 

की उप-धारा ( 1 ) के खण्ड ( क ) के उपबन्धो का पर्याप्त अनुपालन 
___ " 30 वर्ष से अधिक नही ( मरकारी कर्मचारियो के लिए शिथिल 

हुप्रा सममा जायेगा . - - 
की जा सकती है ) । 

( i) कम्पनी द्वारा अपने उद्भव देश में विहित प्राधिकारी की प्रस्तुत 
[ फा०म० ए-1 20 13/5/ 75-प्रशा- 2] 

इसके सम्यत: अंग्रेजी अनुवाद सहित विश्य लेने की प्रतियां ; 
इन्द्र लाल नागपाल , प्रवर मचिव 

( 2 ) कम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 592 की उप-धाग 

( 1 ) के खण्ड ध के अधीन भारत में प्रादेशिका तामील की प्राप्ति के लिये 
MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

प्राधिकृत व्यक्ति द्वारा सम्यतः हस्ताक्षरित तथा भारत में कार्य कर रहे 
( Department of Company Affairs ) 

शास-प्राप्त लेखा पाल द्वारा मम्यत: लेखा, परीक्षित भारतीय , शाखा 
New Delhi , the 11th September , 1975 

द्वारा प्राप्तियो तथा वितरणों के विवरण की प्रतिया ; 
G . S. R. 2503 . - In exercise of the powers conferred by the 

( 3 ) उपरोक्त उप -वैग ( 2 ) मे वर्णित व्यक्तियो द्वारा सम्यतः 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here प्रमाणीकृत , भारत में इमकी शाखा की परिसम्पनियों तथा वेयनामों के 
by makes the following rules further to amend the Depart 
ment of Company Law Administration (Classes I, II and III 

विवरण की प्रतिया ; 
Posts ) Recruitment Rules , 1962 , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the Department of Com 

( 4 ) निदेशकों नपा मभी प्राधिकृत व्यक्तियों ( कम्पमी अधिनियम , 
pany Law Administration (Classes I, II and III Posts ) 1956 की धारा 593 ( 1 ) ( च ) के अन्तर्गत यथा परिभाषित ) से 
Recruitment ( Third Amendment ) Rules , 1975. 

इस आशय का प्रमाण-पत्र कि कप्पनी ने सम्बन्धित वित्तीय वर्ष मे , भारत 
( 2 ) They shall come into force on the date of their में कोई व्यापार नही चालया है अथवा किया है । 

publication in the Official Gazette . 
2 . In Schedule I to the Department 

कम्पनी विधि गोर्ड के प्रावेश से, 

of Company Law 
Administration (Classes I, II and III Posts ) Recruitment Rules , 
1962, 

[ फा० सं० 14/ 8/ 75-मीकाल 0- 6 ] 

एस० बलराम , अवर सचिव 
( i) under the heading " General " against item 6 relating 
to the post of " Senior Technical Assistant ", for the 

(Company Law Board ) 
existing entry in column 6 , the following entry shall 
be substituted namely : 

New Delhi, the 18th September , 1975 
" Not exceeding 30 years (relaxable for Government 

G . S. R. 2504. --In exercise of the powers conferred by the 
Servants ) ". 

proviso to sub -section ( 1 ) of section 394 of the Companies 
Act, 1956 ( 1 of 1956) read with the Government of India , 

Department of Company Affairs, Notification No . 
(ii) undel the heading " Legal Sitle ", against item 3 relat 

G . S. R . 
443 ( E ) dated the 18th October , 1972 , and in partial modifica 
ing to the Post of " Company Prosecutor Grade II " tion of the Notification of Government of India , Ministry 
for the existing entry in column 6 , the following 
cntiy shall be substituted , namely : 

of Finance , (Derartment of Company Law Administration ) 

No . SR. O . 3216 dated the 4th October , 1957, ( hereinafter 
83 GI/ 75 - 3 
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Chartered Accountant practising in India and signed 
by the authorised person as defined under section 
592 ( 1) ( d ) of the Companies Act, 1956%3; 


(iii) Copies of Statement of Assets and Linbilities of the 

Company s branch in India duly authenticated as 
stated in item (ii ) above ; and 


Toferred to as "the notification "), the Company Law Board 
hereby directs that in the case of M /s. Ataka & Co . Ltd ., 
(hereinafter referred to as " the company" ) being a foreign 
company. the requirements of clause ( a ) of sub-section ( 1 ) 
of the said Section 594 as modified in their application to a 
Foreign Company by the Notification shall apply subject to 
the following further exceptions and modifications , namely : 

2 . It shall be deemed to be sufflcieni compliance with the 
provisions of clause ( a ) of sub -section ( 1 ) of the said section 
394 , if in respect of the financial years ended on the 31st 
March, 1974 , 31st March, 1975 and 31st March, 1976, the 
company gubmits to the appropriate Registrars of Com 
panies in India , in triplicatc the following documents : 
(1) Copies of its World Accounts as filed by it with a 

prescribed authority in country of its incorporation 

with its copies duly translated in English , 
( ii ) Copies of statement of receipts and disbursements 

made by the Indian Bronches duly Audited by a 


(iv ) A certificate from two directors and all the authorised 

persons ( as defined under section 592( 1 )( d ) of Com 
panies Act, 1956 ) to the effect that the company 
has not carried on or donc any business in India 

during the period of respective financial year , 
By order of the Company Law Board . 


[ E. No . 14 /8 /75- CL. VI] 


S. BALARAMAN, Under Secy . 


नई दिल्ली, 15 मितम्बर , 1975 
सा का० नि० 2305. -- राष्ट्रपनि , संविधान के अनुच्छेव 309 के परनुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कम्पनी कार्य विभाग में ज्येष्ठ 
गेस्टेटनर आपरेटर के पद पर भर्मी की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थातः -- 

1. संक्षिप्त माम और प्रारम्भ : -- ( 1) इन नियमों का नाम कम्पनी कार्य विभाग ( ज्येष्ठ गेस्टटेनर प्रापरेटर ) भर्ती नियम 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका येतनमान वे होंगे जो उपम अनुसूची के स्तम्भ 2 
मे 4 सक में विनिर्दिष्ट हैं । । 

___ 3. भर्ती की पति, मायु सीमा और महताएं आदि :--- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, पाय- सीमा , प्रहताएं और उससे संबंधित अन्य वासे होंगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं :--- यह व्यक्ति ~~ ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है; या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति पीर वियाह के अन्य पक्षकार को लागु स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को शूस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीथीम है, यहां वह, उसके लिये जो कारण हैं 
उन्हें लेखबस करके इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बामत , प्रादेश समारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : ---इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारमणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसुचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिये उपबंध करना 
प्रपेक्षित है । 


अनुसूची 
फम्पनी कार्य विभाग ( वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1975 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों को 
संख्या 


चयन पव अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 

वाले व्यक्तियों के लिये के लिये सैक्षिक और अन्य अर्हताएं 
पायु- मीमा 


मनयन पद 


- 


- - - 


12 


5 


एक 


18 से 25 वर्ष 


ज्येष्ठ गस्टेटनर 

पापरेटर 


260 - 6- 326-६०रो० - अचयन 

8 - 3500 


साधारण केन्द्रीय सेवा 

वर्ग 3 
( अनुसचिवीय ) 

भराजपत्रित 


1. मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण होना 

चाहिए । 
2. अनलिपिनों में प्रचालन और उनका 
रख -रखाव करने में प्रयोण होना 
पाहिए । 


- 


- - 


. - . . 


. 


. 


- 


- - - . . 


- 


- . - 


. - . 


. - 


. . 


. - 


- .. -. 


- - . - 


- - - . 
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- - - - -- - - - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - -- -- - -- - - 
सीधे भर्ती किये आने, परिवीक्षा की अवधि, भर्ती की पद्धति/ भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्मति भर्ती करने मे किन 
धाले व्यक्तियो के लिये यदि कोई हो या प्रोन्नति न्वारा या प्रतिनियु - भर्ती की पणा में थे श्रेणिया जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियो में सप 
विहित आयु और क्ति /स्थानान्तरण द्वारा तया प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नतों विभिन्न पिितयो दवारा भरी जाएगा 

परामर्श किया 
की दशा में लाग होगी आने वाली रिक्तियों का प्रतिशत 

जाएगा 
या नही 
- - -- - - - - - - - - - - - - - - - 

11 

12 

13 
- - - - - - 

- - 

प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो ऐसे कनिष्ठ गेस्टेटनर मापरेटर वर्ग । विभागीय लागू नहीं होता 
लाग नहीं होता 

सकने पर सीधी भर्ती वाग की प्रोन्नति, जिपने उस श्रेणी मे प्रोन्नति समिति 

तीन वर्ष सेवा की हो 
_ _ - - - - - - - - - - - - - - 

-- - - - 
[स० ए० 1 2018/ / 75-प्रशासन-I ] 

जी० सी० बुल्लर , प्रवर सचिव 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 
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New Delhi, the 15th September, 1975 
G . S .R . 2505 , - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the mothod of recruitment to the post of Senior Goslctnci Opcrator in the Department of Company Affairs 
bamely :- - 

1. Short title and commencement : - (1) These rrles may be called the Department of Company Affairs (Senior Gestetner Opera 
tor ) Recruitment Rules, 1975. 

( 2 ) These rules shall come into force on the date of their publicationinthe Official Gazette . 

2 . Number of post, its classification and scale of pay : - The namo and number of the post, its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule, 

3 . Mothod of recruitment , age limit , qualifications, etc . : -- The method of recruitment , age limit , qualifications and other matter . 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schodulo . 

4. Disqualifications -- No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouso living , or 
(b ) who , having a spouse living ,has entered into or contracted a marriage with any person , shall be cligible for appointmentt to 

said post : 
Provided that the CentralGovornmentmay, if statisfied that such marriage is permissible under the personallaw applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, oxempt any person from the operation of this rule . 

S. Power to relax : -- Wohre the Central Government is of opinion that it is nocessary or expe. ient so to do, it may , by order for 
roasons to be recorded in writing , relax any of the provisions of these rules in respect of any class or category of persons. 

6 . Savings. - Nothing in these rules shall affect rowervations and other concessions required to be provided for Scheduled Castes 
and Schedulcd Tribos and other special categories of persons in accordance with the orders issued by thc Central Government from time 
to timo in this regard . 

SCHEDULE 

Department of Company Affairs ( Class III Posts) Recruitment Rules , 1975 
Name of post No . of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifica 
posts 

solaction direct recruits tions required for direct recruits 
post or 
non -selec 
tion post 


- 


- 


- 


5 


6 


Senior Gestelner 

Operator 


One 


General Central Rs. 260 -6 - 326 -EB -8 - Non - selcc - 
Services Class 350 . 

tion 
IIL ( Ministerial) 
Non- gazetted . 


--- - -- - - - - - - - - - 
18 to 25 years 1 . Should have passed Middlo 

School Standard . 
2 . Profl :iency in operating and 

maintaining duplicating ma 
chines . 


- - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- -- -- 


If a DPC exists , Circumstances in which 
what is its coin - UPSC is to be consulted 
position 

in making rectt . 


Whether age and Period of 
educational quali- probation , 
fications prescrib - if any 
od for direct re 
cruits will apply 
to the case of 

promotees 


Method of recit. whe- In case of sectt, by po- 
ther by direct rcctt. or motion / deputation /transfer , 
by promotion or by grades from which 
deputation transfer and promotion / cdeputations 
percentage of the vacan - transfer to be made 
cies to be filled by 
various methods 

- - - - - - -- - - - 
10 


12 - - -- - ---- - 


12 


- 


Not applicable 


Two years 


Class III D . P . C . 


Not applicablo 


By promotion failing 
which by direct recruit- 
incnt. 


Promotion of Junior Gos- 
tetner Operator with three 
years service in the grade . 

- - - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 
- - - - 


- - 


- - 


- - 


- 
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[ PART IIm 
- -- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 

- - - - - 

- - - - - - -- - -- --- - -- -- - - - - - - 
गृह मंत्रालय 

( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रयत्न होगे । 
नई दिल्ली 23, सितम्बर, 1975 

2. दिल्ली तथा अदमान और निकोबार द्वीप -समूह सिविल सेवा नियम, 
सा० का नि : 2506 --- राष्ट्रपति , भारत के संशोधन के अनुच्छेद 1971 में , नियम 11 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जायेगा , 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , प्रन अर्थात : - - 
सधान सहायफ ( प्रमुसधान तथा नीति प्रभाग ) , गृह मन्त्रालय , भर्ती नियम , 
1971 मे और मणोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है , 

11 सूची में सम्मिलित किये जाने से नियुक्ति का अधिकार नहीं 

मिल जाता है .--- किसी अभ्यर्थी का नाम नियम 9 में निर्दिष्ट 
प्रांत --- 

मूची में सम्मिलित कर लिये जाने मे ही नियुक्ति का अधिकार नहीं 
__ 1. ( 1 ) इस सिमो का नाम प्रमुसंधान महायक ( अनुसंधान तथा मिल जाता है, जब तफ , कि केन्द्रीय मरकार का , ऐसी जाच करने के 
नीति प्रभाग ) गृह मन्त्रालय , भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । पश्चात जिसे यह प्रावश्यक समझे, यह ममाधान न हो जाये कि अभ्यर्थी 

( 2 ) ये गणपन मे प्रकाशन की सानीम्बू को प्रवृतन होगे । उमके परित्र और मभी प्रकार में उनके पूर्ववृत्त को ध्यान में रखते हुए, 
( 2 ) अनुसधान महायक ( अनुसंधान नथा नीति प्रभाग ), गृह मन्त्रालय , 

सेवा नियुक्ति किये जाने के लिये उपयुक्त है , और अम्यर्थी को नियुक्ति 
भर्ती नियम , 1971 की अनुसूची , मे -- 

की वास्तविक प्रस्थापना ( ग्राफर ) न बर वी जाये । परन्तु जहा कोई 

अभ्यर्थी ,जिसका नाम नियम 9 मे निर्दिष्ट सूची में सम्मिलित है, सेवा 
( i ) स्तभ 10 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

में नियुक्त नहीं किया जाना है, वहा केन्द्रीय सरकार उसके कारणों को । 
प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थान - - " प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लेखबर करेगी । 

वाग , जिसके न होने पर सीधी भर्ती द्वारा " ; 
(ii ) स्तभ 11 मे , ( प्रतिनियुक्ति को अधि सामान्यत 3 वर्ष मे 

[ ग । यू-140 12/ 5/ 7 5 यू०टी०एम० ] 
अधिक नहीं होगी ) " कोष्ठको, शब्दो तथा अको के स्थान पर 
निम्नलिखित रखा जायेगा , अर्थात् --- “ ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 

G . S . R. 2507 . - In exercise of the powers conferred by the 
5 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) " । 

proviso to article 309 of the Constitution and 

powers enabling him in this behalf, the President hereby 
[ सं० ए-1 2018/ 16/ 70-प्रशासन - 1 ( क ) ] makes the following rules further to amend the Delhi and 

Andaman and Nicobar Islands Police Service Rules, 1971 , 
मे० राममूर्ति , अवर सचिव namely : 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 23rd September, 1975 


1. ( 1 ) These rules my be called the Delhi and Andaman 
and Nicobar Islands Police Service ( Second Amendment ) 
Rules, 1975 , 


( 2 ) They shall come into foice on the date of their pub 
lication in the Oflcial Gazette . 


2 . In the Delhi and Andaman and Nicobar Islands Police 
Service Rules, 1971, for rule 11 the following rule shall he 
substituted, namely : --- 


G . S . R , 2506 . - In cxercise of the powers conforred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here . 
by makes the following rules further to amend the Research 
Assistant ( Research and Policy Division) , Ministry of Home 
Affairs , Recruitment Rules, 1971 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Rescarch Assistant 
(Rescurch and Policy Division ) , Miniytry of Home Affairs, 
Rocuitment ( Amendment ) Rules, 1975. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Ollicial Gazette. 

2 . In the Schedule to the Research Assistant (Research 
and Policy Division ). Ministrv of Home Affairs Recruitment 
Rules, 1971 :- -- 
_ (i ) in, column 10, for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" By transfer on deputation failing which by direst 

recruitment" ; 
( ii) in column 11, for the brackets , words and figure 

" ( Period of deputation ordinarily not excceding 3 
- - - - years ) "; the following shall be substituted, namely : - - 
" ( Period of deputation not exceeding 5 years ) " . 

[ No. A . 12018 / 16 / 70 - Ad. I ( A ) ] 
K . RAMAMURTHY, Under Secy . 


11 . "Inclusion in the list not to confer risht to appoint 

ment. -- The inclusion of a candidate s name in the 
list referred to in ilile o confers to right to appoint 
ment unless the Central Government is satisfied , after 
such inquiry as may be considered necessary , that 
the candidate , having regard to his character and 
antecedent , in all respects , is suitable for appoint 
ment to the Service and an actual offer of appoint 
ment is made to the candidate . 


Provided that where a candidate whose name is 
included in the list referred to in rule 9 is not 
appointed to the Service , the reasons for the sapic 
shall be recorded by the Central Government" . 


[ No. U . 14012 / 5 / 75- UTS! 


साका० नि० 250 8.-- - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो पोर हम सबंध में उन्हें समर्थ बनाने वाली अन्य 
मभी शक्तियों का प्रयोग करने हुए, दिल्ली तथा अंदमान और निकोबार 
द्वीप- समूह पुलिस सेवा नियम , 1971 में और सशोधन करने के लिये 
निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :- - 


सा० का० नि० 25 07. --- राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 304) 
के परन्तुफ पारा प्रदत्त शक्तियो और इस संबंध में उन्हें समर्थ बनाने 
वाली अन्य सभी शक्तिया का प्रयोग करते हुए, दिल्नी तथा भवमान 

और निकोबार द्वीप -ममह मिविल सेवा नियम , 1971 मे और सशोधन 
करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थाम. - - 
____ 1. ( 1 ) इन नियमो का नाम दिल्ली तथा अदमान और निकोबार 
दीप- सम र सिविल सेवा (सशोधन ) नियम , 1975 है । 


1. ( 1 ) पन नियमा का नाम दिल्ली तथा प्रदमान और निकोबार 
वोप-समूह पुलिम संवा ( द्वितीय सशोधन ) नियम, 1975 है । .. 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख का प्रवन्त हागे । 
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- - - -- - - -- - . - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - -- - 

__ - - - - - - - -- - - - - - - -- - 
2. दिल्ली तथा प्रदमान और निकोबार द्वीप -समूह पुलिस सेया नियम , पत्नो, प्रमाण -पत्रो अथवा अन्य दस्तावेजो पर हस्ताक्षर करना जरूरी है 
1971 म , नियम । । के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जायेगा , अथवा अनुमन है , उन पर राष्ट्रपति की ओर से निम्नलिखिप्त अधिकारियो 
अर्थात - -- 

में से किमी भी एक अधिकारी द्वारा हस्ताक्षर किये जायेगे और उन्हें 

अधिप्रमाणित किया जायेगा । 
____ 11. सूची में मम्मिलित किये जान से नियुक्ति का अधिकार नहीं मिल 
जाता है - -- किमी प्रत्यर्थी का नाम नियम ) में निदिष्ट 

( 1 ) सयक्त राज्य अमेरिका स्थित भारतीय सप्लाई मिशन का 
सूची में मम्मिलित कर लिए जाने में ही नियपिन का अधिकार नहीं मिल 

___ मुख्य लेखा अधिकारी , 
जाता है जब तक कि केन्द्रीय मरकार का ऐमी जाच करने के पश्चात् 

( 2 ) सयुक्त राज्य अमेरिका स्थित भारतीय मसाई मिशन का लेखा 
जिसे वह प्रावण्यक ममहो , यह ममाान न हा जाग कि अभ्यर्थी, उसके 

अधिकारी , 
सरित्र और सभी प्रकार म उमरे पूर्ववत को ध्यान में रखम हुए , सेवा 

( 3 ) सयुक्त राज्य अमेरिका, स्थित भारतीय दूतावाम में प्रथम मनिव 
में नियुक्ति किये जाने के लिय उपयुक्त है, और अभ्यर्थी को नियुक्ति 
की वास्तविक प्रस्थापना ( माफर ) न कर दी जाये । परन्तु जहा काई 

( 4 ) लदन स्थित भारतीय उच्चायोग में मुख्य लेखा अधिकारी , 
अश्यर्थी जिम का नाम नियम 9 मे निदिष्ट सूची में मम्मिलित है, मेवा 

( 5 ) लदन स्थित भारतीय उच्चायोग में उपमुख्य मेखा अधिकारी , 
में नियुक्त नहीं किया जाता है , वहा केन्द्रीय मरकार उसके कारणों का 

( ७) लवन स्थित भारतीय उच्चायोग में मायक मुख्य लेखा अधि 
सम्बयर करेगी । 

कारी , 
[ 70 यू-14012/ 5/ 75-यू० टी० एस०] 

( 7 ) अपर निदेशक , वित्त रेलवे बोर्ड नयी दिल्ली ; 
पी० पी० जयकृष्णन , उप मधिष 

( s ) मयुक्त निदेशक, विन्त रेलवे बोर्ड, नयी दिल्ली ; 

( 9 ) वरिष्ट लेखा अधिकारी , आर्थिक कार्य विभाग , विन्त मनालय , 
G . S . R , 2508 . - ] n exercise of the powers conferred by the 
pioviso to article 309 of the Constitution and all other poweis 

नयी दिल्ली । 
enabling him in this behalf, the President hereby makes the 
following rules further to amend thc Delhi and Andainan ( 10) उच्च पार्यकारी अधिकारी (ऋण और उधार ), भारतीय 
and Nicobal Islands Civil Service Rules , 1971, namely: - - 

उच्चायोग, लदन । 
___ 1 . ( 1 ) These dules may be called the Delhi and Andaman 
und Nicobar Islands Civil ( Second Amendment ) Rules, 1975, 

[मच्या एफ० 2( 28 )/ 75-16फ भी ii ] 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

भारत के राष्ट्रपति के प्रादेश मे और उनके नाम में 
publication in the Official Gazette . 

अरविन्द पाडे , उपसमिध 
2 . In the Delhi und Andaman and Nicobar Islands Civil 
Service Rules, 1971, foi rule 11 the following rule shall be 

MINISTRY OF FINANCE 
substituted , namely : --- 

(Department of Economic Affairs ) 
" 11. Inclusion in the list not to confer right to appoint 

New Delhi, the 24th September, 1975 
ment — Th : inclusion of a candidate s name in the 

G . S. R. 2509 . - In cxercise of the powers conferled by 
list referred to in tule 9 confers no right to appoint Clause ( 2 ) of article 77 , read with clause (i ) of article 299 , 
ment unless the Central Government is satisfied , of the Constitution , the President hereby mahes the following 
after such inquiry as may be considered necessary . lule, namcly : - - 
that the candidate , having regard to his character 

All applications, certificates, or other documents required 
and antecedents in all respects , 15 suitable for 

or permitted to the executed in exercise of the executive power 
appointment to the service and an actual offer of 
appointment is made to the candidate . 

ber 582-IN ( Thirteenth Railway Projcct ) dated the 26th 

August, 1975 , between the Government of India and the In 
Provided that where a candidate whose name is in 

ternational Development Association , shall be executed and 
cluced in the list referred to in rule 9 is not ap 

authenticated on behalf of the President by any of the Olli 
pointed to the Service , the reasons for the same 

cers specified below : 
shall be recorded by the Central Government." 

(i) The Chief Accounts Officer of thc India Supply 
[ No. U. 14012 / 5 / 75- UTS ] 

Mission in the United States of America ; 
P. V . JAIKRISHNAN , Under Secy. 

( ii) The Accounts Officer of the India Supply Mission in 

the United States of Amciica ; 
___ - - - - - 

( iii ) The First Secretary to the Indian Embassy in the 
वित्त मंत्रालय 

United States of America ; 
( iv ) The Chicf Accounting Officer to the High Commis 

sion of India , London . 
( आर्थिक कार्य विभाग ) 

( 1 ) The Deputy Chief Accounting Officer to the High 

Commission of India , London . 
नई दिल्ली , 24 सितम्बर, 1975 

(vi ) Tho Assistant Chief Accounting Officer to the High 

Commission of India , London . 
साका०नि० 2509 -- सविधान के अनमछेद 290 घी धारा ( 1 ) 

( vii ) The Additional Director , Finance , Railway Board , 

New Delhi . 
के साथ पठित अनुच्छेद 77 की धारा ( 2 ) के द्वारा प्रदत्त शक्तिया 

( viii ) The Joint Directol , Finance , Railway Board, New 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने सहर्ष नीचे लिग्मा नियम बनाया है , 

Delhi. 
अर्थात -- - 

(1x ) Senior Accounts Officer, Department of Economic 

Affaiis, Ministry of Finance, New Delhi. 
विकास ऋण करार सख्या 562 पाई एन ( तेरहयो रेलवे परियोजना ) 

(x ) The Highei Executive Officer ( Loans und Credits ) 

High Commission of India , London . 
के प्रसर्गत भारत सरकार और अनप्ट्रीय विकास सब के बीच 26 

[ No. F. 2 (28 /75- FB . II ] 
अगस्त , 1975 को जो करार मिया गया है उसको अमल में लाने के 

By Order and in the name of the President 
लिये मध की कार्यकारी शक्तियों का प्रयोग करते हुए, जिन गभी प्रायेदन 

ARVIND . PANDE, Dy Secy , 
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सा० का नि० 25 10 -..-केन्द्रीय सरकार , सरकारी बचतपत्र अधिनियम , 1959 ( 1959 का 16 ) को धारा 12 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए राष्ट्रीय बचतपत्र ( पाचा निर्गम ) नियम , 1973 मे और सशोधन करने के लिये निम्नलिन्धित नियम बनाती है, अर्थात् - - 

1 ( 1 ) इन नियमो का नाम गष्ट्रीय बचतपत्र ( पाचर्या निर्गम ) (दिवसीय-सशोधन ) नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाणन की तारीख को प्रवृत्त होगे । . 

। राष्ट्रीय बचतान (पाषा निर्गम ) नियम , 1973 में नियम 26 मे उपनियम ( 1 ) के नीचे की मारणी के स्थान पर निम्नलिखिन सारणो रखा 
जाएगी, अर्थात -- - 


_ 


- - - 


- - 


IOTo 


८ (070 


5000 


10000 


सारणी 
23 अलाई ,1975 को या उसके पश्चात् जारी किये गये राष्ट्रीय बचतपन्न ( पाचचा निर्गम ) के प्रवर्पण मल्य 

- - 
अकित मुल्य 

__ 10205020 100 500 10 

- -- - 
निर्गम की तारीस्त्र में 3 वर्ष की समाप्ति के पश्चात् 
किन्तु 5 वर्ष की समाप्ति के पूर्व अभ्यपूर्ण मूल्य । 

13 00 

65 00 130 . 00 (050 ( () [ 300 . 00 
निगम की तारीख से 5 वर्ष की समाप्ति के पश्चात् 
किन्तु 7 वर्ष की ममाप्ति के पूर्व प्रवपर्ण मल्य । 

15 90 79 50 159 00 795 . 00 159000 
पूर्ण 7 वर्ष के पश्चात् । 

198 ) 

99. 00 19800 990 010 16800 ) 
- . 

- - - - 
[ एफ० 13( 14 ) एनएस०/ 74 ] 
Po वी० श्रीनिवामन, प्रबर मषिव 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


Now Delhi, the 26th September, 1975 
G .S . R . 2510 . - In exercise of the powers conferred by soction 12 of the Government Savings Certificates Act, 1959 ( 46 of 1959 ), the 
CentralGovernment hereby makes the following rules further to amend the National Savings Certificates ( V Issue) Rules, 1973, namoly . – 

1 . ( 1) These rulesmay be called the National Savings Certificates ( V Issue ) (Second Amendment) Rules , 1975 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 In the National Savings Certificates ( V Issue ) Rules , 1973,in Rule 26, for the Table below sub -rule (1 ), the following Table shall 
be substituted namely : 

TABLE 
Surrender value of National Savings Certificates ( V Issue ) - issued on or after 23rd July, 1975 
Face value 

Rs. 10 Rs. 50 Rs. 100 Rs. 500 Rs . 1000 

- - - - - - - - - 
Surronder value after expiry of 3 years but 

13 00 

65 . 00 130 . 09 

650 . 00 

1300. 00 
beforo expiry of 5 years from dato of issue 
Surronder valuc after expiry of 5 years but be 

15 .90 79 . 50 159 . 00 795. 00 

1590 . 00 
forcexpiry of 7 years from date of issue . 

99 . 00 198 . 00 

990 . 00 

1980 . 00 
After 7 complete years 

19. 80 
. . . . 
- - - - - - - - - - - - - 

[ F. 13 (14)- NS/ 74 ] 
A. V . SRINIVASAN, Under Secy. 


- 


( राजम्य और गोमा विभाग ) 
नई दिल्ली , 11 अक्तूबर , 1975 

मन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
साका०नि० 2511 - केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद - गल्ला नमक 
और अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 धारा प्रदत्त शक्तिया 
का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 मे 
पौर संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थान् . - - 

1 ( 1 ) दम नियमो का नाम केन्द्रीय - उत्पाद शुल्क ( बौदहवां मशोधन ) 
नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की मागग्य को प्राप्त होग । 
2 केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निगम , 1944 म , 


( क ) नियम 51 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जायेगा , 

अर्थात् - -- 

51 माल का पैकिग भोर ताल - प्रत्येक विनिर्माता , जन तक 
उस कलक्टर के लिखित आदेश द्वारा विशेष रूप गे छूट 
न दी गई हो , कारताने में उत्पाद शुल्क्य माल के पैक 
और साल करने या उनके कारखाने से हटाये जान के लिये 
अन्यथा तैयार किये जान के पश्चात् , यथाशक्यशीघ्रता से --- 
( 1 ) प्रत्येक थोक पंकज पर स्पष्टत मुवाच्य रीति से निम्न 

निम्भिर अफित करेगा --- 
( क ) यह अंच सख्या ( लाट स० ) यदि कोई हा , जिसका प्रह 

माल है ; 
( ब ) सी चाल श्रम सख्या जा प्रत्येक वर्ष पहली जनवरी से 

प्रारम्भ होगी , 


SEC . 3 ( i) ] 
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( ग ) प्रत्येक योक पैकेज में रखे गये फुटकर पैफेजों की संख्या 

और प्रत्येक फूटकर पैकेज में रखे गये माल की मात्रा : 


( घ ) माल की किस्म और क्वालिटी घोषित करने वाली कोई 

पहचान अक्षर या गन्द या उन के मंयोग 


(Department of Revenue and Insurance ) 
New Delhi, the 11th October, 1975 

CENTRAL. EXCISE 
G . S. R, 2511, — In exercise of the powers conferred by 
section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( I of 
1944 ), the Central Government hereby makes the following 
rules further to amend the Central Excise Rules. 1944. 
namely : - -- 
__ 1. ( 1 ) These rules may be called the Central Excise ( 14th 
Amendment ) Rules, 1975 . 


परन्तु जहां किसी श्रोक पैकेज पर ( क ) में ( घ ) पर की विशिष्टियों 
में से किसी विशिष्टि के चिलन की रीति के बारे में कोई संदेह या 
कठिनाई होती है, वहां उसे सम्बद्ध सहायक कलेक्टर , केन्द्रीय उत्पाद 
गुरुक द्वारा अनुमोदित रीति से किया जायेगा : 


परन्तु यह ौर कि प्रथम परन्तु क के अधीन अनुमोदन ऐसे उपान्तरण 
यदि, कोई हो , के अध्यधीन होगा जो कलेक्टर द्वारा किया जाये : 


परन्तु यह और भी कि जहां माल की प्रकृति के कारण या क्रिमी 
विशेष कारण से उमे पैकेजों में नहीं रखा जा सकता है , वहां उन्हें 
मिलिम और विशिष्ट किया जायेगा या यदि वे चिह्नित नहीं किया जा 
मकते हैं , तो उन्हें एमी गति से विशिष्ट किया जायेगा जैमी कलेक्टर 
अपेक्षा करे । 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 
2. In the Central Excise Rules, 1944 , 
(it) for rule 51 , the following rule shall be substituted . 

namely : 
" 51. packing and weighment of goods -Unless specially 

exempted by the Collector by order in writting. 
every manufacturer shall as soon as practicable , 
after any excisable goods are packed and weighed 
in the factory or otherwise mude ready for removal 

from the factory 
(i ) nark on cnch wholesale package . in a clearly lexi 

_ ble manner: 
( a) batch No . (lot No .) if any, to which the goods 

pertain ; 
( b) arunning serial No. which will commence from the 

1st of January of every year ; 
ic ) the number of retail packages contained in cach 

wholesule package , and the quantity of goods con 
tained in cach retail package; 


( 2 ) माल को तब तक अनुमोदित बन्धकाधीन भण्रारकक्ष में जमा 

करेगा जब तक विनिर्माता पूरा होने के टोक परमात् शुल्क , 
के संदाय करने पर , निकासी के लिये उन्हें प्राशयिस नहीं 
किया जाताः 


परन्तु जहां माल को विनिमित उत्पाद के किसी अन्य मप में 
संपरिवर्तित किया जाता है और उस कारण या किसी अन्य पर्याप्त 
कारण से भण्डारकक्ष में जम , नहीं किया जा मकता है, यहां उनका 
व्ययन सी रीति से किया आयेगा जैसी कलेक्टर अपेक्षा करे । 


(d ) a distinguishing letter or letters , or a word or words 

or a combination thereof, denoting the kind and 
quality of the goods ; 


स्पष्टीकरण : - इस नियम के प्रयोजनार्थ, यथास्थिति , थोष पैकेज 
या फुटकर पैकेज की बाबत संदेह की दशा में , अवधारण महायक 
कलेक्टर , केन्द्रीय उत्पाद- णुल्क द्वारा, ऐसे माल की निकासी के लिये 
प्रमामान्य व्यवमाय परिपाटी को ध्यान में रखते हुए किया जायेगा ; 


( ख ) परिणिष्ट ( i)ii ) नमूने प्ररूप में , -- 
( 1 ) प्ररूप To - 4 ( केन्द्रीय उत्पाव - गुरुक प्रावलि संख्या 36 ) में --- 

विपमान स्तम्भ 3 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जायेगा , 
अर्थात् : --- 


Provided that where there is any doubt or difficulty regarding 
the manner of marking any of the particulars at ( a ) to ( d ) 
on a wholesale package, the same may be done in the manner 
approved by the rincerned Assistant Collector of Centra ) 
Excise ; 

Provided further that the approval under the first proviso 
shall be subject to the modification , if any, that may be 
made by the collector": 

Provided also that where the goods cannot, by reason of 
their nature or for any special reason , be enclosed in packages , 
they shall themselves be marked and distinguished or , 
iſ they cannot be marked , shall be otherwise distinguished 
in such manner as the Collector may require. 

(ii ) deposit the goods in an approved bonded store 

room unless they are intended to the cleared on 
payment of duty immediately after completion of 

Imanufacture: 
Provided that where the goods are to be converted into 
some other form of manufaciired product and cannot, there 
fore , or for any other sufficient reason , be deposited in a 
store -room , they shall be disposed of in such manner as the 
Collector may require . 


- - .. 


- ...... 


- - . 


.. .. . -- -- - 


. .. 


. 


. .. . 


- 


- 


- .- - 


" पैकेजों की संन्या 


पैकेज म या लाट सं० पैकेजों घी नाम संम्या 


.. - -. - . 


- 


- 


.. . . .. - . 


- .. . 


. 


.- - - . . .. - . . - -.- 


- . 


( 2 ) प्ररूप छ० त०- ! और छत० . 2 (केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क प्रालि 
सं० 65 और 65कक ) में - - 


( क ) "हटाने का ममप " शब्दों के स्थान पर प्रकों और शब्दों में 

हटाने का समय शब्द रग जायेंगे ; 
( ख ) सारणी में , चतुर्थ स्तम्भ में शीर्षक पहलान चिह्न शब्दों के 

ग्थान पर माल का पहचान मिल सथा क्रम में० शब्द रने 
जायेंगे । 


Explanation .. . For the purpose of this rule , in case of a 
Cloubt regarding what is a wholesale package or, as the case 
may hc, a retail package , the game shall be determined by 
the Assistant Collector of Central Excisc havior regard to 
the normal trade practice for clearing such goods" ; 

( b ) In Appendix I( II ) Specimen Forms, 
(i) in Form E. B. 4 ( Central Excise Series No. 36).... 

for the existing column 3. the following shall he 

substituted , namely : - - 
. . - . .. - . ... - . . - - - - 
" No. of packages _ Batch No. or Serial Numbers of 

Lot No. 

Packages 

. - - - . - - .. - --.. . . 
3( a ) 3( b ) 

3(c ) " 
. . . ..... . .- . .. - .. - - - - 


. - - - - 


- .. 


. . . . -. . 


- 


. - 


. 


. .. . . . 


. 


- . . . - . . 


. . . 


. 


- .- - -. .. 


[ i0 203/ 75-मी०६०/ एफ. 

00 2 02/ 20/ 71-मीलाम० 60] 

कृष्णा कान्न , प्रवर सचिव 


1 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 
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[ PARI II - . 
- - - - - - 

- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - -- - - 
(2 ) in Form G .PI. and G . P . 2 (Central Excise Series 2. In rule 56A of the Central Excise Rules, 1944: 
Nos 65A and 65AA) - - 
( 1 ) for the owlds " Time of reinoval; " the words " Time 

(a ) in sub -rule (2 ), in sub -clause (a ) of clause ( ii) of 
of Removal, in figures and words: " shall be substi 

the first proviso , the words or sub- item shall bo 

omitted ; 
utca ; 
( b ) in the Table , in the fourth column, in the heading 

( b ) uftei sub -rule ( 2 ) . the following sub -ruile shall be 
for the words " Identification Marks ", the words 

inserted , amely:- -- 
" Identification Maiks and Serial number of the 
goods " shall be substituted. 

" (2A ) Pending the grant of permission by the Collector 
No. 203 / 75- C. E./ F. No. 202 / 20 / 74- CX .6 ] 

on an application made under sub -rule (2 ), a manu 
facturer may, subject to this rule and the condi. 
tions, if any, that may be imposed by the Collector , 

receive muterial or coniponent parts or finished 
साका०नि० 2512 - - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम , 

product (like asbestos cement ) referred to in that 

61b -rule in his factory and may provisionally take 
1944 ( 1914 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदान कियो का प्रयोग करते 

credit in respect of the duty paid on Such raw 
हए , केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद-शरूफ नियम , 1914 मे और सणाधन 

materiul oi component parts of finished products , 

and may also provisionally utilise such credit for 
करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् -~ 

the purpose for which it would have been permissi 

ble lo utilise the said credit had the permission to 
1 ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय उत्पाव- शरूवा ( पन्द्रहवा 

avail of the procedure under this rule been already 

granted on the date of utilising such credit: 
मंशोधन ) नियम , 1975 है । 

Provided that if the permission to avail of the pro 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे , 

coduc under this rule , is eventuolly refused , duty 
2 केन्द्रीय-उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 5 6क मे ,----- 

due on the goods cleared on the strength of tho 

provisional Credit Icferred to above , shall be 
( क ) उपनियम ( 2 ) के उपखण्ट ( क ) के लंड (ii ) के प्रथम 

paid forthwith ( and without any demand being 
परन्तुक में में " या उप - मद " शम्बो का लोप किया आयेगा । 

made by the proper officer in this behalf ) by ad 

justment in the account current maintained by 
( ख ) उपनियम ( 2 ) के पश्चात् निम्नलिखित उपनियम जोरा 

the manufacturer in terms of rule 9 or rule 173 - G , 
जायेगा , अर्थात् - - 

as the case may he, or in cash ." 


[ No 204 / 75 / F. No. 211 / 4 / 74- CX6] 

KRISHNA KANT, Under Secy . 


नई दिल्ली 11 अक्तूबर , 1975 


" ( 2क ) उपनियम ( 2 ) के अधीन कलक्टर को किये गये प्रावेदन 

पर अनुशा दिये जाने तक विनिर्माता, इस नियम और कलक्टर 
वारा प्रधिरोपित शर्तों, यदि कोई ठो , के अधीन रहते ह , 
उक्त प्रधिनियम में निर्दिष्ट मामग्री या मंघटक भाग या परि 
मपिन उत्पाद ( जैसे कि एमवैमटम सीमेंट ) अपने कारखाने में 
ले सकता है और ऐम जमाखाते की गई रकम का , उम 
प्रयोजन के लिये अनन्तिम तौर पर उपयोग भी कर 
मकता है जिसके लिये उपप्त जमाखाते की गई रकम का 
उपयोग करना अनुज्ञेय होता यदि ऐसे जमाखाते की गई 
रकम के उपयोग किये जाने की तारीख पर इस नियम के 
अधीन प्रक्रिया का लाभ उठाने की अनुमा पहले ही दे दी 
गई होती । 


साका०मि . 2513.- - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 
174 क द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार , 
अपना यह ममाधान हो जाने पर कि लोकहित मे ऐसा करना आवश्यक 

और ममीचीन है, केन्द्रीग उत्पाद-शरूफ और नमक अधिनियम, 1944 
( 194 ! का 1 ) को प्रथम अनुसूची की मद मं० 4 की उपमद II ( 3 ) 
(ii ) घे अन्तर्गत आने वाली “ मन्य बीडियो " को उमत नियमो के नियम 
174 के प्रवर्तन से तब नक थ्ट देती है , जब तक ऐसी भीडियो को 
उन पर उद्ग्रहणीय मम्पूर्ण उत्पाद शुल्क से घट प्राप्त रहती है । 
[ स० 211/ 75-मी०६० / फा मं० 26 1/ 4/ 23/ 75सी०एम० - 8] 

सुरजीत मिह, अवर गत्रिय 
New Delhi, the 11th October , 1975 

CENTRAL EXCISE 


परन्तु यदि इस नियम के अधीन प्रत्रिया का लाभ उठाने की 

अनुझा से, अन्तत . इन्कार कर दिया जाता है तो ऊपर विनिर्दिष्ट जमा 
खाते की गई रकम के आधार पर हटाये गये मान पर शोध्य शुल्क , 
तुरन्स ( और ममुचित प्राधिकारी द्वारा बम निमित्त कोई मांग न किये 
जाने परभी ) विनिर्माता द्वारा यथास्थिति, नियम 9 के अनुसरण मे 
रखे गये चालू खाते में ममायोजन करके , या नकद में , संदत्त की जायेगी । " 
[ म० 204/ 75/ एफ०म० 211/ 4/ 74-सी० एम० ] 

कृष्ण, कान्त , प्रवर मचिय 
G . S. R. 2512. —In exercise of the powers conferred by sec 
tion 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 (1 of 1944) 
the Central Government hereby makes the following 
Tules further to amend the Central Excise Rules, 1944 
namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Central Excise ( 15th 
Amendment ) Rules . 1975. 

( 2 ) They shall come into force on thc date of their 
publication in the official Gazette . 


G .S.R . 2513 . — In exercise of the powers conferred by rule 
174A of the Central Excise Rules, 1944, the Central Govern 
ment being satisfied that it is necessary and expedicnt in 
the public interests so to do, hereby excmpts from the 
operntion of rule 174 of the said rules " other birls " , falling 
under sub- item II (3)( ii ) of Item No. 4 of the First Schedule 
to the Central Excises and Salt Act, 1944 (I of 1944 ), 50 
long its such biris remain exempt from the whole of the 
duty of excise leviable thereon . 

[ No. 211 /75- C.E. / F. No. 261 / 4/ 23 /75- Cx 8] 


SURJIT SINGH, Under Secy . 
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- - 
व्यय विभाग 

( ग ) कम सन्या 44 पौर उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर 
नई दिल्ली, 27 फरवरी 1975 निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् - 

-- - - - - 
सा० का०नि० 2514 --- भारत के राजपत्र ( प्रसाधारण ) सा० 28 1 2 
फरवरी, 1975 में प्रकाशित वित्त मन्त्रालय की अधिसूचना मम्या सा० का० 
नि० 60 ( म ) का हिन्दी रुपान्तर 

" 4 मटर मालम 

९ - 150 " , 
वित्त मत्रालय 
( व्यय विभाग ) 

( ख ) उपखण्ड 44 -दिल्ली दुग्ध योजना नई दिल्ली , 
_____ नई दिल्ली, 28 फरवरी 1975 

( 1 ) " (11) वर्ग II] पद ", शीर्षक के नीचे - - 
मा० का नि० 60 ( 1 ) — राष्ट्रपति, मविधान के अनुच्छेद ५ ) 9 के 

( क ) क्रम सम्या 4 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियो के पश्चात् 
परन्तु और अनुच्टेद 148 के खण्ड ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 
करते हुए और भारतीय लेखा परीक्षक और लेखा विभाग में सेवा करने 

- - 

- - 
वाले व्यक्तियो के सम्बन्ध मे भारत के नियन्त्रक और महालेखापरीक्षक 
- - - - - - 

- 
से परामर्श करने के पश्चात् निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् - 

रु० 
__ ] मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - ( 1 ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम 

4क फोरमैन 

470 -15- 560 ६०रो० 
पख चार्जमैन 

20- 650 दरो० 
केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) हित्तीय सशोधन नियम , 1975 है । 

4ग ज्येष्ठ मलाईगर 

25- 750 ", 
( 2 ) ये पहली जनवरी 1973 से लागू समझे जायेगे । 

4घ खरावी 
2 केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम 1973 की प्रथम 

( ख ) म सस्या 54 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियो के पश्चात 
अनुसूची मे, - 

निम्नलिखित ग्रन्त स्थापित किया जाएगा , पर्णत् --- 
| भाग ख - ( 1 ) खण्ड 2 - कृषि मसालय ( कृषि विभाग ) मे , 
( क ) उपखण्ड 44 विस्तार निदेशालय , मे , 

- - - - - - - -- - - - - - - - 
( 1 ) " (1 ) वर्ग II पर शीर्षक के नीचे 

55 टैली लिपिक 105 - 3-135 225- 5- 260- 6- 290 
( क ) क्रम मम्या 4 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियो के स्थान पर , 

दरो० - 6 308 ", 
निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् - - 

( 2 ) “ ( iii ) वर्ग, IV पद " शीर्षक के नीचे क्रम सख्या 11 और 
उससे सम्बन्धित प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् - - 

- - - - 
" 4 सहायक सम्पादक 40025 500- 30 - 650 30 - 740 - 35 

12 
590-दरो० 30 - 810 -दरो०- 35 
800 

__ _ 880 - 40 - 1000 - द . 
रो०- 40 - 1200", 

" 1 12 प्रयोगशाला 75- 1 - 85- ८०रो 200 - 3- 206- 4 - 234 
परिचर 

2 - 95 

सरो0- 4- 250 " 
( ख ) क्रम सम्या 8 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियो के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा अर्थात् - 

( ग ) उपखण्ड 51-वन साधन का निवेश पूर्व सर्वेक्षण , देहरादून , 

( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 6 और उससे सम्बन्धित 
- - - - - - 

प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जागा , अर्थात् --- 

- - - - - 
" 8% वाणिज्य 350 25500- 30 - 650 - 30- 740- 35 

- - - - - - - - - - -- 
कलाकार 

590 -दरो०- 30- 10-1०रो०- 35 
800 860 - 40 - 1000 -10 

6क कनिष्ठ मांख्यिकीय 210- 10 - 290- 15- 425- 15- 500-50 
रो० - 10-1200 । 

सहायक 

320 - 

बरो०- 15- रो0- 15- 560 - 20 
- ( 2) "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे 

425 

700 "। 
- - - - - - - 

- - - 
( क ) म सम्या पक पौर उमसे मम्बन्धित प्रविष्टियो के पश्चात् 

( ii ) खण्ड 3- कृषि मन्त्रालय ( स्याद्य विभाग ) म , 
निम्नलिखित पन्त स्थापित किया जाएगा अर्थात् - - 

उपमण्ड 8 - - राष्ट्रीय पीनी सस्थान, कानपुर मे , 
12 3 

" (i) वर्ग IJ पद शीर्षक के नीचे "वर्ग II पर " ( प्रगजपत्रित ) 

उपणीर्षक मे , म सख्या 4 और उमसे सम्बन्धित प्रविष्टियो के पश्चात् 
" ख कलाकार 

210- 10 - 290 - 15- 425- 15- 500-10 निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात ---- 
चित्रकार 120 -६०रो०- 10 

- - - - - - 
रा०15- 560 - 20 
425 700 ", __ - - - - - - - - - - - - 

९० 
( ख ) क्रम संख्या 341 , 39 , और 39ग तथा उममे सम्बन्धित प्रविष्टियो 

" 5 ज्येष्ट अनसधान 325- 15 477 रो० 550- 25750 
के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा प्राप्त ---- 

सहायक ( यात्रि 

दरो० - 30 -900 । 
- - - - 

जीनियर ) 

( 111 ) खण्ड 7- थाणिज्य मन्त्रालय ( मान्तरिक व्यापार विभाग ) मे , 
"39क ब्रोमाडर मुद्रक ) 110 - 5 175 260 - 6-326 -६०रो० 

" उपखण्ड 4 - - अखिल भारतीय माप पोर तोल प्रशिक्षण संस्थान , 
39ख मढ़ाईकार व 

8- 350 ", 

पदना, जिसका नाम बदल कर प्रम भारतीय विधि माप विज्ञान , सस्थाम कर 
परिमज्जक 

दिया गया है " और उसके अन्तर्गत पाने वाली प्रविष्टियो का लोप किया 
39ग मुद्रक 
2 - - - - - - - - - 

जाएगा । 

- 
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( iv ) खण्ड 8 - संचार मंत्रालय में , 
उपखण्ड 4 - डाक व सार विभाग में , 
1. ( क ) डाक तार निदेशालय , सकिल तथा प्रशासन , कार्यालयों 
( जिनमें एक से अधिक शाखा में समान पद सेवानों के प्रवर्ग सम्मिलित हैं ) 
में , "( ii ) वर्ग III पद ", शीर्षक के नीधे श्रम संख्या 22 और उससे 
सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तः स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : -- 


" 1 डाक व सार औषधालयों 210- 10- 290- 15- 425-15-500- ६०रो० 
में परिवार नियोजन 320-८०रो0- 15- 15- 560- 20-800 ", 
विस्तार शिक्षक 

380 


- 


- 


ख - -क्रम संख्या 3 के पश्चात निम्नलिखित प्रन्स : स्थापित किया जाएगा 
अर्थात् : 


- - . .. 


- - 


- 


2 


रु० 


६० 


स० 


" 225 डाक तार प्रशिक्षण 110- 3- 13 1- 4- 155- 260- 6 - 290 40रो० 
केन्द्रों में मोटर यानिक ८० रो० - 4- 175- 6- 326- 8- 366-६० 
___ 5- 180 

रो०- 8 - 390 - 10 - 400 
22ख डाक तार प्रशिक्षण 125- 3-13 1- 4 -155 260- 6- 290- 

वरो० 
केन्द्रों में मोटर यांत्रिक 

6 - 326- 8 - 366 
८०रो०- 8- 390- 10 
400 ", 


2. ( ख ) ---ठाक और रेलवे पाक सेवा शाखा में , “( i) वर्ग III 
पर ", शीर्षक के नीचे क्रम संख्या 38 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के 
पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


" 3क भेषजश ( डाक व तार 130- 5- 175-40रोo. 330- 8- 370 - 10- 400 
मौषधालयों में कम्पाउडर ) 6- 205- 7- 212-10 रो० - 10- 480 

रो०- 7- 240 ( मनहित ) ( मर्हता न रखने पाले 

भेषजशों के लिए, 
अर्थात् जो फार्मेसी 
अधिनियम 1948 की 
धारा 31 के खण्ड 
( प ) के अन्तर्गत 
माते है अथवा जिनके 
पास उक्त बण्ड 
के अन्तर्गत रजिस्टर 
की जाने वाली 

पहताएं है । " 
6. ( ट ) ~~-विधि पदों में , 

( क ) "( i) वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या 10 पोर उससे 
सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तः स्थापित किया जाएगा 
अर्थात् : --- 


- . 


1 


2 


- 


- - . - . . 


रु . 


10 5 - 3-135 


38क , डाकखानों में 

सरफि 


226 . 5 - 260 - 6 - 290 
दरो०- 6- 308 ", 


- -- - - - - - 


- - 


- 


___ 3. ( ग ) -- तार यातायात और तार इंजीनियरी शाखा, “ ( ii ) वर्ग III 
पद ", मीर्षक के नीचे क्रम संख्या 19 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के 
पश्चात निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


___ 1 
- 


2 


3 


. - - - 


- - . - . 


.-- . ... 


० 


- -. . 


" 11 मस्तूल बलासी ( उच्य 110- 3- 13 1- 4- 143 280- 6- 326-८०रो० 
श्रेणी ) 

रो०- 4 -1558 - 350 ", 
( ख ) “( ii ) पर्ग IV पव " शीर्षक के नीचे क्रम संख्या 4 मोर 
उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तः स्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : - - 


- 


- 


- 


19क तार घरों में निम्न 210- 10- 290- 15 - 425- 15-560-40 

पयन श्रेणी लेखापाल 320-40रो०- 15- 350 रो०- 20- 640 ", 
___ 4 ( च ) - - डाक व तार सिपिल और इंजीमियरी पक्ष में " (ii) वर्ग 
iv पद शीर्षक और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखिप्त 

अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 
___ 1 2 
- --- -- - - - - - - - -: 

...... - - 
" ( iv ) कार्य प्रभावित स्थापना 


3 


- 


- 


-- 


- - 


- 


- - 


- - -- . . - 


- - 


श्रेणी ) 


" 5 मस्तूल खलासी (मिम्म 75- 1- 85-८०रो०- 2- 95 210- 4 - 250 

3- 101-६०रो०- 3- 110 दरो०- 5- 270 "। 
( v ) खण्ड 17 - स्वास्थ्य व परिवार नियोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य 
विभाग में ), 

( क ) उपखण्ड 2 -सफवरजंग अस्पताल , नई दिल्ली में , 
( 1 ) " ( ii ) वर्ग II पद " शीर्षक के नीचे , 
( क ) वर्ग II पद ( राजपत्रित ) उपशीर्षक के मीचे क्रम संख्या 4 
पौर उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तः स्थापित 
किया जाएगा अर्थात् : 


1 . काष्ठकार 125- 3- 131 - 4- 155 260- 6 - 326- 

दरो० 

8- 350 
2. सहायक लोहार 85- 2 -95- 95- 3 -110 210- 4- 226-40रो . 

4- 250-40रो . - 5 

290 
3. सीवर मैन 75- 1 - 85-40रो6- 2- 95 210- 4- 226-६०रो० 

4- 250-40रो०- 5 
290 (केवल विद्यमान 

पवधारियों के लिए ) ", 
5. ( म ) - विकिस्सा मौर पैरा चिकित्सा स्टाफ में , " ( iii ) वर्ग III 
पर " शीर्षक के नीचे 

( क ). क्रम संख्या I को कम संख्या 1क के रूप में पुनः संध्यांकित किया 
जाएगा और इस प्रकार पुनः संसयांकित क्रम संख्या 1क और उससे सम्बन्धित 
प्रविष्टियों से पहले , निम्नलिखित प्रस्तः स्थापित किया जाएगा प्रति :-- 


. - - 


- .. 


• 


-- - 


- - - . - 


१० 


रू० 


" 4% ज्येष्ठ व्यावसायिक 
चिकित्सक 


350- 25- 500- 30- 840- 40- 1000 
590-40रो०- 30- 800 करो०- 40-1200 ", 
दारो०- 30- 830- 35 
900 
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- 


- 


- 


- - -- - - - - - - - - - - - - 


( 2 ) " ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के नीचे क्रम संम्याएँ 1 से 3 
के स्थान पर निम्नलिखित मन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 


( ब ) "वर्ग II पर ( मराजपत्रित ) " उपशीर्षक, क्रम संख्या 13 पौर उससे 
सम्बन्धित प्रविष्टिमों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तः स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात्: - - 

- - - - .. . - - . . . - - - - 
12 

.... - - - - - .- - - .. - . . .. 


- - . 


- - 


- --- - - . . - - 


- 


- 


- - - 


- -. -- . - 


. .- - - 


. - 


___ I 

. . - 


-- - - -- 

2 
.. . - --- - - 


- - - ----. . .. 


. . 


- . 


- - - - - - -- 


. . 


- - 


95- 3 - 110 


13क ज्येष्ठ मनोविज्ञानी 


350- 20- 450- 25- 


550- 25- 750 
रो०- 30-900 " , 


210- 4- 226 - 

दरो० 
4- 250-40रो०- 5 

290 
210- 4 - 226-40रो०- 4 

250-६०रो०- 5 - 290 


1 . सरकार 
2. ऊपर । 
3. सरकार 
4. चिन्हांकक 
5 . काष्ठकार । 
6. फिटर 


575 


85- 2- 95- 3- 110 


( 2 ) "( ii) वर्ग III पद शीर्षक के नीचे क्रम संख्या 44क और 
उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : 
- --- - - - - - .. . . . - - .-. . 

2 


2 - 95- 3 - 110 


7. कारखाना कर्मचारी ) 75- 1- 85 दरो 

(पर्जीटेबलेट्स 

अनुभाग ) 
8. दिसल 


210- 4 - 226-६० 
रो०- 4 - 250 -40रो० 
5 - 290 * 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


9. पैकर 
10. चिन्हामक एवं चपरासी । 
11. क्लीन ( बापलर ) 
12. फायरमैन 
13. कारखाना कर्मचारी 


75- 1- 85-40रो०- 2- 210- 4- 226-द०रो० 

4 - 250-40रो०- 5- 290 * 


95 


. 


. . . - 


. . 


- 


" 44 प्रक्षेपक एवं मानिक 150- 5- 160- 8- 256 330- 10- 380-40रो 

करो०- 8-280-10- 12- 500-40रो० . 
300 

15- 560 ", 
___ - . . . 

- • - - - 
( 3 ) " (iii ) वर्ग IV पद शीर्षक के नीचे , क्रम संख्या I को 
क्रम संख्या 12 के रू में पुन : संख्यांकित किया जाएगा , और इस प्रकार 
पुन: संख्यांकिस क्रम संख्या 1क मोर उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों से पहले , 
निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 

- . - - - - -. . - - 
12 

- - - . --. ... . . .- - . . - - - -- - - - 


[ 4. जमावार 
13. हैमलेज मुकवषम 1 

6. लेबल लेखक 
17. मिस्त्री 


85- 2- 9 5- 3- 110 


210- 4- 250-40रो० 
5- 270 


" 1 धुलाई ( लांडी ) प्रचा- 75 -1-85-40 रो०• 2- 95 210- 4- 226-दरो0 

4- 250-40रो० 
. 5- 290 * 


लक 


18. लेबल लेखक 80 - 1- 85-६०रो०- 2- 210- 4- 250-40रो० 
19. अभिलेख प्रदायकर्ता85- 3-110 5 - 270 

- - - - 
* 250/- रु० से अधिक वेतन तभी लिया जा सकेगा अब कर्मचारी 
किसी मंत्रालय या विभाग में तवमुरूप पक्ष पर 85- 110 रु . के विद्यमान 
बर्कशाप वेतनमान में नियुक्ति के लिए निर्धारित व्यवसाय परीक्षा पास कर 
लेगा । 

- -- 
12 


- - - - - -.... - - - .... - 


- - 


- . . 


....... 


- 


- - .. 


. - 


- .. 


-- - -.. -. - . - 


- - - 


. - . - 


- . 


. - - - - - - -- - - - - - 


- -- - - - - - 


- .... 


- - - - 


. - - 


- - .. 


____ * 250/ - २० से अधिक वेतन तभी लिया जा सकेगा जब कर्मचारी 
किसी मंत्रालय या विभाग में तदनुरूपी पद पर 85- 110 रु . के विद्यमान 
वर्कशाप वेतनमान में नियुक्ति के लिए विहित व्यवसाय परीक्षा पास कर 
लेगा । 

( स ) उपखण्ड 15 - राष्ट्रीय संचारी रोग संस्थान ,विस्ली में , "( i) वर्ग 
वर्ग II पद " शीर्षक के मीचे क्रम संख्या 34 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों 

के पश्चात् निम्नलिखित पन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 
12 


- . . 


- - - - 


। 


- - - . .-.. 


- - - . - .. 


- - . 


- " 


. - .- -.-- . 

4 


. 


- - 


20. क्लीमर ( मोटर गाड़ी ) 75- 1- 85-दरो०- 2- 200- 3- 206- 4- 234 
21 . हमसेज कुली | 95 

बरो०- 4 - 250 
22. लारी परिषर 
23. यार्ड मैन 
24. ज्येष्ठ चौकीदार 
25. धौंकनी घाला 70- 1- 80-६०रो०- 1- 85 196 - 3 -220-40 

रो०- 3- 232 ", 
- --. . - . . - - .. - . 

( घ ) उपखंड 18 - ग्रामीण स्वास्थ्य प्रशिक्षण केन्द्र , नजफगढ़ , दिल्ली में , 

( 1 ) "(i ) वर्ग ]I पद शीर्षक के नीचे “वर्ग II पद ( राजपत्रित ) " 
उपीशीर्षक में , स्तम्भ 2 और 3 में क्रम संख्या 3 और उससे संबन्धित 
प्रविष्टियों का लोप किया जाएगा , 


० 


- 


- . 


. - 


- 


. 


- 


- . - . -. - 


- . -.. . 


- 


34क टेलीफोन प्रचालक 


95- 3- 13 1- 4-155 


225- 5- 260- 6- 326 
दरो०- 8- 350 ", 


( ग ) उपखण्ड 18 - -चिकित्सा भंडार संगठन में , 

( 1 ) "( ii ) घर्ग III पद शीर्षक के नीचे क्रम संख्या 20 फ को क्रम 
संख्या 20 ग के रूप में पुनः संख्योकिप्त किया जाएगा और इस प्रकार पुनः 
संख्यामित क्रम संख्या 20ग और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों से पूर्व 
निम्नलिखित मन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 

. - - - . . - -. . - - . - --- .- . . 

- - -. .. . - - - - 


( 2 ) " वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) ", उपशीर्षक के नीचे , क्रम संख्या 
4 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों से पूर्व, निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जाएगा, अर्थात:---- 


- - 


- 


- - - - 


. . - . . 


- . - - . - 


- .. . 


1 


० 


2 
- - - . . 


- . 


. - 


. . . 


" 20क , भेषजा व लिपिक 80- 1-85- 2- 95- 260- 6- 326- 

दरो० 
( भनहित ) । 

दरो०- 3- 110 8 - 350 
207 , कनिष्ठ टेलीफोन 95- 3- 13 1-८०रो०- 4- 225- 5- 260- 6- 326 
प्रमालक ___ 155 

दरो०- 8- 350 ", 


3 
. - - - . - - .---. . - . - . .. - --... . 

रु . 
350- 20- 450- 25- 650- 30- 740 - 35 
525 

880 -40 रो0 - 40 


" 3 लोक स्वास्थ्य उपचर्मा 
पर्यवेक्षक 


960" , 


- .. . .. ... - . 


. - -. 


. . -- - - 
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( E ) उपखंड 19 - -स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालाय में , ( ii ) वर्ग III पद 
" शीर्षक के नीचे , क्रम संख्या 5 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 

- ---- - - - -- - --. .. - - 
12 

. - - - - - 


" - ( ख ) क्रम संख्या . 58 और उससे संबन्धितः प्रविष्टियों के : पश्चात् 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
-- ----- - . . 

- - - - -.... - - - .-- .-- - 
12 
- - - 

. - - -- - . - -- 


- - - . - . - . - - - 


.. 


-- 


- . 


. - - . - . . 


. - - . -. .. . 


. . - - - 


- 


. .... 


. . .. 


. - 


- 


" क काडर वाह य सहायक 

( भंडार ) 


210- 10 - 270 -15 
300 -40 रो0 - 15 
450 -40 रो0 - 20 
530 


470- 15 - 530 - ६० 
रो० - 20 - 650-६० 
रो०- 2 5- 750" 


.. - .. 


" 58क तकनीकश 130- 5- 175-दारो०- 330- 8- 370 -10 
5 Bख संग्रहालय अध्यक्ष - 205- 7- 212 400-40 रो०- 10 

___ 480", 
( ग ) क्रम संख्या 63 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया आएगा , अर्थात् : - - 

- - . .- - - - - . . 


- -. . -- . - - ... 


- . .. - . . 


. . - 


- . 


-- 


- - - . - -. - . - .. - - - 


- - . - 


.- . - . - 


- . - 


- 


. 


• . .. - - 


- - .. - - -.:... - 


- ..- 


+ - - - 


- - - - -- - 


-- - - . .-.. - 
- - - - - - 


- 


- -... - 


- .. - . 


( च ) उपखंड 20 - - मानसिक रोग अस्पताल, रांची में , बर्ग "( ii ) 
वग III पद " " शीर्षक " के मीथे , 
( 1 ) क्रम संख्या 18 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
मम्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


कश 


- - . - ." . - - 


- - 


- - - 


- . 


- - -. - 


- . 


- --- - - - - - --. .. .: - - 

रु० 
"18 क प्रफ शोषक ) 1104- 150- 40रो० 260- 8- 300 - 40रो० 
18 स मशीन मिस्त्री - 4 -170 - 5 - 180 - 8- 340 - 10- 380 
18 ग कम्पोजिटर 

द० रो०- 5- 200 दरो०- 10- 430 


" 63क प्रयोगशाला तकनी - 110- 4- 150-६०रोल- 260- 8- 300-40 रो० 

. 4- 170- 5 - 180- 20 8-340- 10 -380 

रो - 5- 200 व रो०- 10- 430 " , 
( vi ) खण्ड 19 ~-भारी उद्योग मंत्रालय में , 
उपखंड 1 -- विद्युत उद्योग के लिए अनुसंधान और विकास संगठन , भोपाल 

में , “( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे क्रम संख्या 3 और उससे 
. संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया 
जाएगा, पर्यात् : 
. - -...--- -- - . . .. - . 

-- 
___12 


- . - . 


- - - 


- - - 


- - - 


" 32 फोरमैन 


250- 10- 290 - 15 


425 - 15 - 500-व० 


380 


रो०- 15- 560- 20 
700 ", 


. 


- . 


- - 


- - 


- 


18 ष पुस्तकाध्यक्ष 110- 4- 150-८० रो० - ( i ) 260- 8- 300-40 

4 - 170- 5- 180-६० रो०- 8- 340- 10- 380 
रो०- 5 - 200 दरो० - 10 - 430 

( उन मैट्रिक पास वालों 
के लिए, जिनके पास 
पुस्तकालय विज्ञान में 
1 वर्ष का प्रमाणपत्र 
हो ) 
( ii ) 260- 6- 290 
द० रो०- 6- 326- 8 
366-दरो० - 8 
390 -10- 400 

( अन्यों के लिए ) 
( 2 ) खाना 2 में क्रम संख्या 32 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों को लोप 
किया जाएगा । 

( 3 ) क्रम संख्या 38 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 

- - - 


खण्ड 20 ---गृह मंत्रालय में , 

( क ) उप खंड 12 - - भारत के , महापंजीयक और जनगणना कार्य 
निदेशक के कार्यालय में , “( ii ) वर्ग III पर शीर्षक के नीचे क्रम संख्या 
30 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् :- - 

1 2 


- . - 


- . . -- - 


- 


- . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


" 30क लेखापाल 


210 - 10- 290- 15 
320-द० रो0- 15- 
380 


425 - 15 -560 - द . 
रो०- 20-640," . 


- 


- . . ... - 


- 


- . - 


- 


4 


२० 


( ख ) उपखंड 17 -~- बल सिबिल पायात दल में , 

"(ii ) थर्ग IV पव शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या 6 और 7 के सामने रप्तम्भ 
" की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् : 


39 जिल्वसाज 


110- 3- 130 


225 - 5- 260- 6 

290-40रो०- 6 
. 308 ", 


खाना 4 


- 


- 


- - . . - 


-- - . .. . . 


- - 


- - - - 


रु०200- 3- 206- 4- 234 

दरो०- 4- 250 " 


( छ ) उपखंड 21 ~~-जवाहरलाल स्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा और 
अनुसंधान संस्थान पाण्डेचेरी में ( i ) “ (ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे ", 

( क ) क्रम संख्या 18 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया आएगा, अर्थात् : - - 

. - . - -- .. . .. 


. .. . 


- -... .. . - 


- - .. .- - -- . . 


. 


- - . . - . .. 


. 


- ... 


- 


. - - -- - ... .. 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


ह० 


( ग ) उपखण्ड 18 --केन्द्रीय रिजर्व पुलिस , महानिदेशालय में , " 
- "( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के नीचे क्रम संख्या 10 के सामने, स्तम्भ 
4 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : - - 
" ( i ) 200 - 3- 206- 4- 234-६०रो- 4- 250 

( रसोइयों धोगियों और नाइयों के लिए ) " 
( ii ) 19 5- 3- 220- 

दरो०- 3- 932 
( भिश्तियों झाडूकशों और गाड़ीवानों के लिए ) 


" 18क ज्येष्ठ माशुलिपिक 


21 (0- 10- 290- 15 - 
320-द० रो०- 15 
425-८०रो०- 15- 
530 


425- 15- 500-द . 

रो० - 15-560- 20 
700 ", 


- - 


- 


.. 


- - - - 


... - . 


-- . 


- - . .. ... 
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( ख ) क्रम संख्या 2 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
- .. . लिखित अन्तरपापित किया जाएगा , अर्थात्:-.-. . . 


( ब ) उपखणा 19 - राष्ट्रीय पुलिस अकादमी , प्रायू में , 

( 1 ) " (ii ) वर्ग III पध शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या 5 के मामने । 
स्तम्भ 4 में निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : - - 

. .. -- - -... - 


- .. 


- . - - . 


. . - 


-- . . 


- 


- .. 


- - .-. . . 


... - - .. -. 


- . . - 


- - - 


. . . 


- -. - - . . 


. 


- .. 


- - 


- - .. 


. . .- - 


- - 


- 


- - 


६० 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


. 


. 


- - . 


____ ... - . . 


.. - 


..- - - . .. 


. - .... - 


" 2क 


लवण निरीक्षक 


210- 10- 200- 15 
320- 

दरो०- 15 
380 


425 -15- 300 -६० 
रो० - 15 - 560- 20 


700 


" 425- 15-500-६० 
रो०- 15- 560- 20 
700 ", 

- - . - - - 
( 2 ) " ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के नीचे, श्रम मखया 2क और 
उस से संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया 
जाएगा, अर्थात : -- 


. .. ... - -.- . 


- . - . -. . 


- . 


- - . 


- - .. 


- - - 


- 


- 


- 


- - - -- - . 


- 


- - - 


- 


- . 


- - . 


.. 


. . 


. 


- - . - 


- 


2 


- . - . 


.. - - . . 


- - ... .. . - - - .. - . - 


- - - 


रसोइया 


70- 1- 80-६०रो० - 1- 


200- 3- 206 - 4- 2 3 4 
६०रो०- 4- 250 ", 


85 


- - - . . 


. . -- - - 


- - - 


- - - - 


- - - - . 


. - . 


- . 


- 


. 


- - - 


- - 


- 


- 


. . . . - 


- 


- . 


. 


- .. - - 


. - . - 


( viii ) खण्ड 21----प्रोद्योगिक विकास मंत्रालय में उपखंड 10 - - लवण 
विभाग में , 


2ख ज्येष्ठ श्रेणी लिपिक 210- 10- 290- 15 425 - 15 - 500-६० 

( इसे प्रधान लिपिफ 320-६० रो0 -15 रो० - 15- 560- 20 
नाम दिया जाएगा ) 380 

700 ", 
( ix ) खंड 22 - - सूचना और प्रसारण मंत्रालय में , 
उपखंड 3 - - प्राकाशवाणी महानिदेशालय में , 

" (i ) वर्ग II पद " शीर्षक के नीचे घर्ग II पद ( राजपत्रित ) उप 
शीर्षक में , क्रम संख्या 6 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 
- - . . . 

-- - . - .. 
1 

2 
- . 

_ _ .... . - - - . - .. 
-- 

स० 
" 6क कार्यक्रम प्रबन्धक 620 -30- 830- 35-1650 - 30- 740- 35 
( चयम श्रेणी ) 900 

810-दरो० - 35 - 880 
6ख कार्यक्रम प्रबन्धक 350- 25 - 500- 30- 40- 1000 -40रो० 
( साधारण श्रेणी ) 500-द०रो० - 30- 40- 1200" , 

800 
- . - - - . - - .. .. - - - - . . 

- - - - - - . ... 
( x ) खण्ड 23- - सिंचाई और विद्युत मंत्रालय में , 

( क ) उपखंड 9- - केन्द्रीय जल विद्युत परियोजना नियंत्रण बोर्ड और 
सलाल लोक तक बैरासियुल अल विद्युत परियोजना ( इसमें परियोजना 
लेखा कार्यालय शामिल हैं ) में "( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के नीचे, क्रम 
संख्या I और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्सः 
स्थापित किया जाएगा, प्रर्थात् :- - 
...--- - . 

. -- - . . .. - - -- 


( 1 ) “ (i ) वर्ग III पद " और " ( ii ) धर्ग IV पद " शीर्षकों को क्रमशः 
"( ii ) वर्ग III पद " और " ( iii ) वर्ग IV पद " के रूप में संख्यांकित 
किया जाएगा । और इस प्रकार पुनः संख्यांकित "( ii ) वर्ग III पद " 
शीर्षक और उसके नीचे की प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित मन्तःस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् :-- - 
. . -- - - . - - - - - - - - - -- - - - 


- - 


- - 


- . . . - ---. . 


- -- - . . - -.. . 


- -- - - - - - - . 


वर्ग II पद राजपत्रित 


( i ) वर्ग II पद 


1 लेखा अधिकारी 


590- 30 - 830- 35 


940- 40- 1000 
दरो० - 40- 1200 


- 


- .. . 


900 


2 लवण अधीक्षक 

350- 25- 500 -30 
घर्ग II पद ( अराजपत्रित ) 590- ६० रो०- 30 

800 


650-30- 740- 35 

810 -६० रो०- 35 
880- 40- 1000 
६० रो0- 40- 1 200 
550- 25 - 750-६० 

रो०- 30- 900 ". 


" 1क प्रधीनस्थ लेखा 
सेषा लेखापाल 


270-15- 435- ६० 
रो०- 20-575 


२० 
500 - 20- 700-40 
रो० - 25- 900 ", 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


3 कार्यालय प्रधीक्षक 
मनुसचिवीय 


325-15- 475- 40 
रो० -20-575 


( ख ) उपखंड 10 - - केन्द्रीय पानी और बिजली प्रायोग ( जल पक्ष ) 


में , 


- 


.- 


- - - .. - - 


_ 


- 


- 


_ . 


.. 


. 


. . .. 


. .. . .... .. . 


( 2 ) इस प्रकार पुनः संख्यांकित “ (ii ) वर्ग JI पद " शीर्षक के नीचे , 

( क ) क्रम संख्या I को बदल कर क्रम संख्या [ क के रूप में पुनःसंख्यांकित 
किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित क्रम संख्या Iक और उससे 
संमन्धित प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : ---- 

- - - - - . - - - .. .-- - - - 


" (iv ) निर्माण कार्य प्रभारित कर्मचारिवन्द " शीर्षक के नीचे, 
( 1 ) क्रम संख्या 8 और 9 से संबन्धित स्तम्भ 3 में विद्यमान प्रविष्ट्रि 

के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : 
" 60 175- 6- 205- 7- 240- ६० रो०- 8- 280 " 


( 2) क्रम संख्या 31 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 

निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 


- 


- -- - - - - 


---...... ...... . - 


- 


..... - - - --. . . - - - - 


- 


- . -... -- -.-.. - 


- .. . 


- -- - . 


. - 


- .. .- 


- - 


- 


- - - - - 


... - . 


- - - 


- - - - -- .. - - 


1 उप अधीक्षक 335 - 15- 25 (i ) 550- 20- 650 
( अनुसचिवीय ) 

25- 750 ( अंशतः ) * 
( ii ) 425- 15- 500 

đóTo- 15- 56 - 

. 20- 700 ( अंशतः) * 
* इन वेतनमानों में पदों के आवंटन संबन्धी प्रादेश पृथकत : जारी 
किए जाएंगे । । 


. -. - .. 


. . - . - - - 


" 31क बिजली मिस्त्री 125- 3-155 260- 6- 326-६० रो० 

8- 350 ", .. . 

-.. . - ..- - 
( 3 ) क्रम संख्या 73 और उससे संबन्धित प्रविष्टिमों के पश्चात , 

निम्नलिखित अन्सः स्थापित किया जाएगा , पर्थात्:- - 
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" 73 क काष्टकार श्रेणी II 85- 2-95- 3- 110 


210- 4- 226-10 

रो०- 4- 250 -40 
रो०- 5- 290 " , 


६० 
88च प्रयोगशाला तकमीका 60- 4-120 ( 1959 

से पहले का 
वेतममान ) 


260- 6-326-40 
रो० - 8- 350 


( 4 ) क्रम संख्या 85 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - 


1880 काष्ठकार 


110- 3- 131 - 4 - 143- 260- 6 - 326-40 
दरो०- 4 -155 रो० - 8 - 350 


-- - - - - 


- -- - - -- - - - - - --..- - - - 


- 


- - - 


- 


88ज पम्प फिटर 


1 . 


2 


- - - ... -- - - - - - 


110- 7131 


88 : मिस्त्री 
886 इंजन चालक 
88 ट तार मिस्त्री 
888 स्विन बोर्ड परिचर । 
883 लाइन मेन 
886 पम्प पालक ) 


- 260- 8- 326-40 

रो०- 8- 350 " , 


" 85 क मददगार 

75- 1 - 85-40रो०- 2- 210- 4- 226-40 
( सलाईगर ) 95 

रो० - 4 - 250-40 

रो०-5- 290 ", 
( xi ) खण्ड 24- ~-श्रम मन्त्रालय में , 

( क ) उपखण्ड 3 -.- खान सुरक्षा महानिदेशालय, धनबाद में , "( ii ) 
वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे , क्रम संख्या 6 और उससे संबंधित प्रविष्टियों 
के पश्चात् , निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


( 2 ) “ ( iii ) वर्ग IV पद शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या 30 और 
उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित प्रस्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : 


1 


3 


" 6 क विधि सहायक 


210-10- 290- 15- 

320-40रो०-15- 
380 


२० 
425 -15- 500- 10 

रो०- 15- 560 
20- 700 ", 


( ख ) उपखण्ड 4 - ~कोयला खान श्रमिक कल्याण संगठन , धनबाद 


" 31. फायरमैन 
32. संदेशवाहक 
33. बिजली खलासी 70- 1 - 80 -८० रो० - 1 - 198 - 3- 220-40 रो० 
34. पम्प बालासी 

85 

3- 232", 
35. लिफट मैन 

- . - - ... - . . . . .. 
( 3 ) "( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों 
के पश्चात् , निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 

- - - - - - -- - - - - - - 
1 

•... . - . ... - - .- .. 


(i ) “ ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे , 

( क ) क्रम संख्या 67 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


12 


स० 


"( iv )निर्माण कार्य प्रभारित स्थापना 


" 67क प्रधान बिजली मिस्त्री 150 - 5-175- 6- 205 


330- 8- 370- 10 
400- 40रो०- 10 
480 " , 


1 . राज 
2. काष्टकार 


110- 3- 131 - 4 - 143+ 260 - 6 - 326-40रो० 

६०रो० + 4 - 155 8 - 350 


3. नलसाज 


125 - 3- 131 - 4 - 155 


260- 6- 326-दरो० 

8 - 350 


( ख ) क्रम संख्या 69 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , 
निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


4. पम्प फिटर 


110- 3-131- 4- 143- 260- 6- 326-वरो० 
बरो०- 4- 155 8 - 350 


2 


4 


I 
- 


3 
.. .. 


- - 


. 


. . 


5 . पम्प बालक 


110- 3- 131 


260 - 6- 326- 

दरो० 
8- 350 


6 . काष्ठकार 


" 09 क बालक ( भारी 110- 3-131-4- 1 55- 320 -6-326 - 8 
वाहन ) 

दरो०- 4 - 175- 390- 10-400 ", 

5- 180 
( ग ) क्रम संख्या 88 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


( i ) 75- 1-85-दरो०- ) 210- 4- 226-६० रो० 
2- 95 

4- 250- ६०रो०- 5 
( ii ) 85- 2-95- 3 

290 
110 


1 


2 


7. खलासी 
8 . एस०पार०मार० 

खलासी 
8. मजदूर 
10. चौकीदार- रात्रि रक्षक 


70 - 1- 80-दरो०- 1 - 

85 


196- 3- 220-40 रो० 

3- 232 ", 


- 


- - - - ... ... .११ 


- . .- - - 


-- - - . .- - 


- - - 


- . . . 


" 882 बिजली मिस्त्री ) 
887 टैप निरीक्षम । 125- 3 - 131 - 4- 155 260- 6- 326-40 
88 ग तकनीकी सहायक । 

रो० - 8- 350 
88 प प्रयोगशाला सहायक ) 
886 मैसर ( अभ्यंजक ) 110- 3- 131- 4- 143- 260- 6- 326-40 

वरो०- 4 -155 रो०- 8 - 350 


( xii ) खण 33-~~-नौवह्न और परिवहन मंत्रालय में , 
( क ) उपखण 9 - कार्यालय मुम्प इंजीनियर और प्रशासक के मंगलौर बंदरगाह 
परियोजमा में "कार्य प्रभारित स्थापना में " शीर्षक के नीचे विद्यमान क्रम संख्या 12 
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- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


पौर उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित को रखा 
जाएगा अर्थात् - 
- - 

__ - - - - - - - - - - - - - - 
12 

- - - - 
__ 1क बसार प्रचालक 150- 5- 160- 8- 240- 330 - 10- 380-६० 

40रो०- 8- 280- रो०- 12- 500 
10 - 300 

दरो•15-650," 
( ख ) उपखण 13-सीमा सड़क महानिदेशालय में , "( ii) वर्ग iii 
पर " शीर्षक के नीचे , क्रम संख्या 62, और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के 
पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् -- - 

___ - - - - -~ - - --- -- - - - -- - - -- 


जा सकेगा जब 
कर्मचारी किसी 
मंत्रालय या विभाग 
मे तदनुरूपी पव 
पर 85- 110 २० 
विधामान के वर्क 
शाप वेतनमान में 
नियुक्ति के लिये 
निर्धारित व्यवसाय 
परीक्षा पास कर 

लेगा ।) " 
( xiv) खण्ड 40-संस्कृति विभाग में , 
( झ ) उपखण्ठ 6-भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण ( मुख्यालय ) में “( ii ) 

वर्ग III पद " शीर्षफ के नीचे , " क्रम संख्या 1 और उससे 
सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया 

जाएगा , अर्थात् : 
- - 


- - - 


- 


" 622 एम०टी० चालक 


- - 
110 - 3 -131- 4- 139 


260- 6 - 326-२०गे० 

8 - 350 ", 


( xiii ) खण 38-पर्यटन और नागर विमानन मन्त्रालय में , 
( 1 ) उपखण्ड 4-नागर विमानन महानिदेशालय में , ( i ) वर्ग ii पद शीर्षक के 
नीचे "वर्ग II पर ", ( राजपत्रित ) उप शीर्षक में , क्रम संख्या 25 और उससे 
सम्बन्धित प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :-- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - -- - 


- - 


- 


- 


- - 


१० 


" 20 सहायक संपदा प्रबन्धक 350- 25- 575 650 - 30- 740- 35 

880-40 रो0- 40 

960 ", 
( 2 ) "( ii ) वर्ग iii पद शीर्षक के नीचे ( क ) क्रम संख्या 24 
और उससे सम्बन्धिप्त प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्त. स्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् : 


" 1क ज्येष्ठ प्रतिरूपकार 270- 15-435-40 रो०- 550- 20- 660- 25 

20- 515 

800 
( केवल विद्यमान पद 

धारियों के लिये ) " , 
( ब ) उपखण्ड भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण के मधीनस्थ कार्यालयों में , 

(1 ) "( ii ) वर्ग iii पव " शीर्षक के नीचे, ( क ) क्रम संख्या 
1 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात , निम्नलिखित 
प्रतःस्थापित किया जाएगा,, अर्थात् : -- 


- - - - 


3 


" 24क पर्यवेक्षक 


205 - 7- 240- 8- 280 425 - 35- 580-40 

रो० - 20- 640 ", 


" क " ज्येष्ठ प्रसिम्पकार 


270- 15- 435-६० 

रो०- 20- 515 


( ख ) क्रम संख्या 34 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित प्रत स्थापित किया जाएगा, पर्थात् :- -- 
- - - - - - -- - - - - - - - - - --- - - 

3 


530- 20 - 850- 25 
__ 800 
( केवल विद्यमान पद 

धारियों के लिये ) ", 


( ब ) क्रम संख्या 25 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 

निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया आएगा , अर्थात् : 


" 342 एम०टी० फोरमैन 


2 


150- 5-17 5- 5- 205 330 - 12- 500-40 
दरो०- 7- 240 - 8- रो० -15-560 " , 


280 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- - - - - 


- 


( 3 ) " (iii ) वर्ग iii पव , " शीर्षक के नीचे , क्रम संख्या 4क और 
उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित प्रत. स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : - - 
- - - - - - - - -- - - 

23 


" 25क संकर्म सहायक 210- 10- 290- 15- 330- 10- 380 -40 

320. 

रो०- 12- 500-40 

रो०- 15-560 ", 
( ग ) क्रम संख्या 33 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, 
निम्नलिखित प्रन्तःस्थापित किया जाएगा, प्रर्थात् : 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - - 


- - - - 


- - 


12 


75- 1- 85-६०रो . 


" 4ख विद्युत् प्रौर यांतिक 

क्लीनर 


2 - 95 


" 33कचालक - यांतिक 


210- 4- 226- 

दरो. 
4- 250-1०रो . . 

8 - 290 
( 250 ह से प्रधिक 

वेसन तभी लिया 


110- 3- 131- 4- 15 5 - 260- 6- 290- 6- 308 
दारो0- 4- 175- 5- परो0- 6-326 
180 

8-366-4 . रो .. 
8-390-10- 400 ", 


- - - - - - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


3 


85 


- - 


- 


- 


- - 


- - 
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[ PART II . 
- HIT - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - -THE - . - ... - - - - - - - - - -- -- - - - -- - -- - - -- - - - - - 
( 2 ) “( iii) वर्ग iv पद " शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या है और 

( क ) क्रम संख्या 8 और उससे सबधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्म 
सम्बधित प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा लिखित मन्तः स्थापित किया जाएगा, पर्थात् : - - - 
पर्थात् : - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 

12 
23 

" 8क रसोइया 70- 1- 80- 

दरो०- 1- 200- 3- 206- 4-234 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

दरो० - 4- 250" , 
" 8क कनिष्ठ उकेरक 75- 1- 85-4०रो० - 2- 295 200- 3- 206-4- 234 

दरो०- 4- 250 ", 

( ख ) क्रम संख्या 11 चौर खाना 2 में उससे संबंधित प्रविष्टि का 
( ग ) उपखण्ड 10-- भारतीय मानव विज्ञान सर्वेक्षण में , ( ii ) वर्ग 

लोप कर दिया जाएगा , 
iii पर शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या 11 और उससे सम्मंधित प्रविष्टियो 

( ख ) उप खण्ड- 20- --कार्यालयश्रम आयुक्त में , 
के पश्चात् निम्नलिखित प्रत. स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
- -- - - - - - - - - -- - - - - 

___ "( ii ) वर्ग iii पद " शीर्षक के मीचे क्रम संख्या 21 और उससे 

- - - - - - - - - - - 
__ 1 2 

संबंधित प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिखित पन्त स्थापित किया जाएगा । 
- - - 

अर्थात् : -- 
" 11क लेखापाल 168 - 8- 200-40रो० - 425 -15-560-40 

- - - - - - - 

- -- - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - - 
8- 256-40रो०- 8- रो०- 20- 640 ", 
280- 10- 500. 

" 22 मोटर साइकल संदेश 100- 3-130 260- 6 - 326- ६०रो . 
बाहक 

8- 350 ", 
( xv ) खण्ड 50- संघ राज्य क्षेत्र दिल्ली में , ( क ) उपखण्ड 19 
इर्विन हस्पताल, नई दिल्ली में - -, ( 1 ) "( ii ) वर्ग III पई " शीर्षक के 

( XVI ) खण्ड 51 संघ राज्य क्षेत्र, गोवा , दमन और बीच, में , 
नीचे, ( क ) क्रम सख्या 3 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियो के पश्चात् , 

( क ) उप खण्ड 4 विधि और म्याय विभाग ( प्रशासकीय प्राधि 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 

करण में , 
- -- - . 

"(ii) वर्ग iii पद " शीर्षक के नीचे, क्रम सं० 1 को क्रम संख्या 

1 क के रूप में पुन: संख्यांकित कर दिया आयगा और इस 
" 4 संस्पर्शीलेन्स तकनीकश 350- 20 - 575 550- 25- 700-40 

प्रकार पुनः संख्याफित किए गए 1क और उससे संबंधित 
रो०- 30- 900 ", 

प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अंत.स्थापित किया जाएगा , 
( ख ) क्रम संख्या 5 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 

अर्थात् : -- 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 

- - - - - - - - - - 
- - -- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 
12 

3 
- - - - - - - - - - - - - - ___ - - - - - - 

" 1 सहायक लोक अभि - 355- 15- 475-६०रो० 550- 25- 750 -८० 
रु० योजक 

- 20- 575 

रो०- 30- 900", 
" 5क सूक्ष्म जीवदर्शी 350- 20- 450- 25- 350- 20- 650- 25 

( ख ) उप खण्ड 5 कृषि निदेशालय में , 
तकनीकश 

475 750 

“ ( ii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के नीचे, क्रम सं0 7 प्रौर उससे संबंधित 
5ख अमुशिक्षक प्रयोग- 350- 20- 450- 25- 550- 20- 6 50- 25 

प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
शाला तकनीकज्ञ ( प्रब 475 750 ", 

- - - - - - - - - 
इसका नाम तकनीकी 

1 

2 
पर्यवेक्षक कर दिया 

" 8. वन सिपाही 70- 1- 80-40रो०- 1 - 196- 3- 220-40रो० 
गया है ) । 

85 

- 3- 232, 

( ग ) उप - खण्ड 6 -पशु पालन और पशु चिकिरमा सेवा विभाग , में 
( ग ) क्रम संख्या 32 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात , 
निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 

“ ( i) वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे ( 1 ) क्रम संख्या 8 पोर उमसे संबं 

धित प्रविष्टियो के पश्चात अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 
12 

- - - - - -- - - - - 

2 
" 32क टेलीफोन मॉनीटर 210-10-290-15- 330- 10- 380-40-- 

" मक शिक्षक 1 210- 10- 290- 15- 425- 15- 500- 40 
320 रो०- 12- 500- 40 

8 विपणन पर्यवेक्षक 1320-६० रो०- 15 - रो०- 15- 560- 20 
रो० -15- 560 ", 

J425 

700 ", 
( घ ) क्रम संख्या 65 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् 

( 2 ) क्रम संख्या 9 - और उससे सबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
निम्नलिखित प्रन्स: स्थापित किया जाएगा, प्रर्थात् : 

लिखित अंत: स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 

2 

" g बॉयलर मैन 130- 5 -160- 8- 200 380-12-500-40 
" 66 गह-प्रबंधक 110- 3-13 1- 4 -155 260- 6 - 326-दरो० 

वारो० - 8- 256- ६०- रो०- 15- 560 ", 
8- 350", 

रो०- 8- 280 -10 
) " ( ii) वर्ग IV पद " शीर्षक के 

300 
- - - - - - - - - - --- - - - - - - 
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१० 
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- 


- 
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- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 
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- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- . . 


- - - 


- - 


- 
2 
- 


- - - - - 


- - 


- 


___ -- 


- 


- 


- 


- 


- - - - -- - - 


- - - 


-- - - 


" 14क 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 
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- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - 

( 3 ) क्रम म . 14 और उगमे सबधित प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्न 
लिखित मम्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् --- 

1 2 

3 
- - - -- -- - - - - - - 
-- 

- - - - - - - 
. 

- - 
- 
- - 

- - 
- - 
- - - - 

- - - - - - - 
12 

" 1क सहायफ यात्रिक 80- 1- 85 - 2- 95-द० 210- 4- 2.26- 

दरो 

रो०- 3- 110 
कम्पाउन्डर 110- 4-150-६० रो० - ( i) 330-10- 380 

4-250-40रो० 
4- 170- 5 - 180 ६०रो0- 12- 500 

200 " 
२००- 5 -200 दरो०- 15- 560, 

( च ) उप - खण्ड 2 1- स्वास्थ्य सेवा निवेशालय , मे , 
( केवल पूर्ण अर्हता 
प्राप्त भेषशो के 

( 1 ) " ( i ) यर्ग II पद शीर्षक के नीचे, म स० 14 और उससे 
लिए प्राप्त उनके 

सबधित प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित श्रत स्थापित किया जाएगा , 
लिए जिनके पास 

अर्थात् --~- 
फार्मेसी अधिनियम 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
1948 की धाग 31 

- - 

___ - - - - - - - - - 
और 32 मे उल्लि 

“ 15 सहायक विकिरण 325- 25- 500- 30 - 650- 36 - 7 [ (0- 35 
खित अर्हताए हो 

चिकित्सक 

590-40रो० - 30 810 -द० रो०- 35 
किन्तु इन मे वे 

800 

860- 40- 1000 
शामिल नही है जो 

दरो०- 40 - 1200 
उफ्त अधिनियम की 
धारा 31 के खण्ड 16 मनोविकार विज्ञानी 325- 15-475-दरो० - 550- 25- 750-६००- 
( ध ) के प्रतर्गत ममाजिक कार्यकर्ता 20- 575 

30- 000 ", 
पाते है । ) 

17 सम्पर्क अधिवारी 
( ii ) 330- 8- 370 

( एफ०पी०पी०) 

- 
10- 400-६० रो० 

- - - - - 

- - - - - 
20- 480 अर्हता न 

( 2 ) " (ii ) वर्ग III पद " शीर्षघ के नीचे ( क ) क्रम स० 4 और 
रखने वाले भेषजशो 

स्तम 2 मे उससे सबधित प्रविष्टियो का लोप किया जाएगा , 
के लिए, अर्थात् जो 

( ) श्रम स० 6 प्रौर इमसे सबधित प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
फार्मसी अधिनियम 

लिखित प्रप्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - -- 
1948 की धारा 

- - - - - - - - - - --- - - - - - - - 
31 के खण्ड ( घ ) 
के अन्तर्गत पाते है 

- - - - - - - - - 
अथवा जिनके पास 

ऊन पाहारिणीविद 350-200 - 450- 25- 5510- 2. 5- 750-40 
उक्त खण्ड के अन्त 

17 , 

- 30- 900 ", | 
- - - - --- - - - - - - - - - - - 
र्गत रजिस्टर की 

( ग ) क्रम रा० 7 और उससे मपवित प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्न 
जाने वाली ग्रह 

लिखित अन्त स्थापित किया जाएग अर्थात् --- 

ताए है । 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - 

- 

- - - - - - 
( 4 ) क्रम संख्या 20 के और उमसे सबधित प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 

2 
लिखित अन्त स्थापित किया जायगा अर्थात् --- 
- - - - - 

" 7क सिस्टर टयटर 250- 10-220- 11- 550- 20- 650- 25 

750 ", 

- - - - - - - - - - - - - - -- 
- - - - - - - - - 

- - - - - - 

( घ ) पम स० 26 और उसगे सचित प्रविष्टियो ते पश्चात् निम्न 
" 20% पर्यवेक्षक 125- 3-1 3 1-4-155 260- 6- 1 2 6-40 

निरिणत प्रत स्थापित किया जाएगा अर्थात् - - 
रो०-६ - 350 ", 

- - - - - - - - - - - - - - --- - - 
( घ ) उप - खड ] 6- वियुत् विभाग मे , “( i) III पद शीर्षक 
के नीचे, श्रम म० 19 और उससे सबधित प्रविष्टियो के पश्चात्, निम्न 
लिखित प्रत स्थापित किया जाएगा , अर्थात् --- 
- - - 

330- 10- 380-10 
- - 

" 26क 
- 

क्षेत्र महायक ) 130- 5 - 16 ()- 8 - 240 - 
कलाकार -व -फोटो - दरो० - 8- 256 रो०- 12- 1500 
ग्राफर 

६०रो०- 8- 28 )- 1 ()- १००- 15 -56 ) 
_ - - - - 

300 
2600 6- 290 -4000 - 6 

- - 
- 

- - - - - -- - - - - - - -- - 
"19क मीटर -परीक्षक 110- 3- 13 1- 4 - 15512 (5- 8- 36 6-६००- 

दरो०- 4 -175 - - 390- 1 (1- 4 ()() ", 
5 - 180 

- - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - 

217ग प्रयोगशाला तकनीकका ) 150- 5- 175- 1 - 205 330-10- 380-40 गे० 
( 1 ) उप-म्वर 23 - सरकारी मुद्रणालय , मे , 

26घ ज्येष्ट स्वारथ्य निरी- दरो० - 7- 2400- 8 - 12- 500 

256-2010 - 8 ० रो० - 15- 500 ", 
"( ii ) वर्ग IV पद शीर्षक के नीचे श्रम म० 1 और उमसे गधिस 
प्रविष्टियो के पश्चात निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा अर्थात् . 

- - - - - - - - -- - - - - - -- - - 
83 GI/ 75 -5 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


-- - 


- - - 


- 


180 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


2ख 


दर 


क्षक 


280 
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( 5 ) क्रम सं० 50 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंत: स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 
12 
" 51 कनिष्ठ स्वास्थ्य 110- 3-131 - 4 - 155- 0 260- 6-290-८०रो० - ० 
निरीक्षक दरो०- 4- 175 - 5 - 1 6 - 326- 8- 366- 

दरो 
180 

18- 390- 10- 400 ", 
515 फोटोग्राफर 110- 3 - 13 1 - 4 - 143 

40 रो०- 4- 155 


( प ) श्रम सं० 53 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


2 


12 
" 5 3क यांत्रिक श्रेणी II 


5 


110 - 3 - 131 


110- 3- 13 1 


260- 6- 326-4०० 
8 - 350 ", 


( 3 ) "( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के नीचे , क्रम सं० 17 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित पंतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : 


(पूर्ण प्रर्हता प्राप्त 
मेषजज्ञों के लिए , 
अर्थात् जिनके 
पास फार्मेसी अधि 
नियम 1948 की 
धारा 31 और 32 
में उल्लिखित प्रह 
ताएं हों किन्तु इनमें 
वे शामिल नहीं है 
जो उक्त अधिनियम 
की धारा 31 
के खण्ड ( घ ) के 
अन्तर्गत पाते हैं । 
(ii ) 330- 9- 370 
10. 400 -1०रो० 
10 -480- अर्हता ) 
न रखने वाले 
भेषजज्ञों के लिए 
जो फार्मेसी अधि 
नियम , 1948 की 
धारा 31 के बण्ड 
( घ ) के अन्तर्गत 
पाते हैं या जिनके 
लिए पास उक्त खण्ड 
के अन्तर्गत रजिस्टर 
होने वाली प्रर्हताएं 
हों ) " 


1 


3 


-- - - 


- 


" 18 प्रयोगशाला परिषर 70- 1- 80 -40 रो०- 1 - 196- 3 - 220-६०रो० 

85 

3- 232 ", 
( छ ) उप - खण्ड 26 - उद्योग और खान निदेशालय में , 
( ii) वर्ग III पद शीर्षक के नीचे ", 

( 1 ) कम सं० 6 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 
लिखित मंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


2 


3 


6क कनिष्ठ निरीक्षक माप 168- 8- 200-६० रो० 330 - 10- 380- ६० रो०. 
और तोल का 

8 - 256- 

दरो० - 8- 12- 500-६० रो० 
280-10- 300 15 -560 ", 


6 " ब मोटर चालक प्रमु - 110- 4-13 1 - 3- 155 260- 6- 290-1०रो० 
देशक 

६०रो०- 4- 175- 5- 6 -326- 8- 366 
180 

बरो०- 8- 390 
10- 400 ", 


( 2 ) क्रम सं० 12 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित मंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


( 1 ) उप खण्ड 33 - गोवा , मेडिकल कालेज , इसमें रक्त बैंक भी 
सम्मिलित हैं, । 

( 1) "(i ) वर्ग II पव " शीर्षक के नीषे, श्रम सं० 11 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
प्रति : 


" 12क प्रयोगशाला महायक 110- 3- 131- 4- 155 260- 8 - 300- 

नरो० 
8-340- 10- 380 
दारो० - 10 -430 ", 


___ " 1क ममोविशानी 

11ख ऐन्टीजन रसायनश 


325- 25- 500 - 30 - 
500-द रो०- 30 
800 


( ज ) उप- खण्ड 30 में -- म प्रायुक्त का कार्यालय , पणशी ( ii ) 
वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे , 

( 1 ) क्रम सं० 1 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 
___123 
11क ग्रुप अनुदेशक 350- 25-560 550- 25- 750- 40 

रो०- 30- 900 ", 
( 2 ) क्रम सं० 6 और उससे संबंधित प्रविष्टयों के पश्चात् , 
निम्नलिखित मंतःस्थापित किया आएगा, अर्थात् :- -- 


-- - - -- - - 
650- 30- 740- 35 

810-६० रो0 - 35 
880 - 40- 1000 
६०रो० - 40-1200 ". 


4 


( 2) "(ii) वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे, क्रम सं० 24 
और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अंत: स्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् :- - 


2 


12 


3 


124 


नर्स 


" 6क कम्पाउन्सर 


110- 3-13 1 - 4- 15 5 
वारो0 - 4- 175- 5- 
180 

_ _ _ 


( i ) 330- 10 - 380 

०रो०- 12- 500 
दरो०- 15- 360 
५०रा०- 10 


150- 5- 175- 6- 205 425- 15- 560-40. 
बरो0- 7- 240- 8- रो0- 20- 640 ", 
256-40रो०- 6-280 
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“ ( 3 ) (iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के नीचे , क्रम संख्या 19 और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात, निम्नलिखित मंत: स्थापित किया 
जाएगा ,अर्थात् : - - 
- . -. - --. . - - --- - - - - 

- . ... - - - - - 
___1 2 

--- - -- - 
" 20 चपरासी -एवं - क्लीनर 70- 1 - 80-1०रो०- 1- 196- 3- 2204०रो० 

3- 232 " 


" 1क सहायक यांत्रिक 85- 2- 93- 3 -110 210- 4-226-२०रो 

वरो०- 3- 128 4- 250-६०रो०- 5 

290 ", 
( ख ) क्रम से० 9 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


- 


- 


85 


( अ ) उप खण्ड 35 - लोक निर्माण विभाग में , 


( 1 ) “ ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के नीचे , 


" एक सहायक गृह प्रबन्धक 


85- 2- 95-40रो० - 


210- 4-250-40रो . 
5 - 270 ", 


110 


( क ) क्रम सं० 1 को क्रम सं० 1 ख के रूप में पुनः संख्यांकित 
किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित क्रम सं० 1 ख और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित मंत:स्थापित किया जाएगा , 
प्रर्थात् : - - 


( 3 ) "( iii ) वर्ग IV पर " शीर्षक और उससे संबंधित प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


-- - - 


- -.. .. - - 


- - - 


3 


350- 25 - 575 


550- 25 - 750-६० 


" 1 अधीक्षक श्रेणी I 
1क अधीक्षक श्रेणी I 


"( iv ) कार्य-प्रभारित स्थापना " 


350- 20- 450 - 25 
475 


रो० - 30- 900- 550 
20- 850- 25- 750 " 


1 . ज्येष्ठ यांत्रिक 


150- 5- 175- 6 - 205 


330 - 8 - 370 - 10 


400-40रो0- 10 


480 


( ख ) क्रम सं० 24 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न - . 
लिखित प्रतःस्याति किया जाएगा पर्थात् :---- 


2. संकर्म सहायक 


110- 4- 150-10 

रो0- 4- 170- 5- 180 
६०रो०- 5- 200 


2 


260- 6- 290-40रो० 

6- 326- 8- 366 
दरो०8- 390- 10 
400 


" 23 मीटर नियंत्रक 


130 - 5 - 160- 8- 200 330 -10- 380 -80 
करो० - 8- 256 रो०-12- 500 
दरो०- 8- 280 - 10 वरो० - 15- 560 " 


3. मिस्त्री 


125- 3- 131- 4 - 155 


260- 6 - 326-70रो . 
8 - 350 


300 


, 


( ग ) क्रम सं० 28 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


4. बिजली मिस्त्री 
5. संकर्य मिस्त्री 
6. चालक 
7. सड़क रोलर चालक 
8. काष्ठकार 
9. सहायक भण्डारी 
10. रंगसाज 


110- 3- 131- 4-165 


260- 6- 326-40रो . 
8- 360 


- 


- 


- 


- 


- 


" 26क संकर्म मिस्त्री 


11. प्रॉटो बिजली मिस्त्री 110- 3- 131 


260 - 6- 326-1०रो० 
8 - 350 


28 भण्डार लिपिक 


110- 4- 150-40रो० . ) 

4 - 170 - 5 -180 
दरो०- 5- 200 
110- 3 - 131 - 4 - 156 [ 260- 6 - 290-40रो० 
दरो०- 4 - 175- 5 - 6- 326- 8 - 368 
200 

परो० - 8 - 390- 10 
110- 3- 131 - 4- 155 

400 ", 
६०रो०- 4- 175 - 5 
180 


26ग मिस्त्री 


85- 2 - 95- 3- 110 


12. बिजली मिस्त्री , 

पम्प वयांत्रिक 
13. सहायक मिस्त्री 
14. सहायकबिजली मिस्त्री 
15. सहायक काष्ठकार 
16. सहायक राज 
17. सहायक तार-मिस्त्री ) 


210- 4- 226-40रो . 
4- 250- 

दरो०- 5 
290 


( घ ) क्रम सं० 51 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अंतःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 

-- - -- -- - -- - ---- --- - - - - - --- - -- - - - 
12 

23 


- - - 


- 


18. बिल तैयार करने वाला 85- 2- 95 

। 200- 3- 206- 4- 234 
19. लाइन मैन 

85- 1- 85-4 . रो0- 2 ( रो० - 4- 250 

85 


" 51क प्रचालक (विद्युत ) 110- 3 -13 1-६०रो०- 280- 6-328-40 रो० 

8- 350 ", 


4 - 155 


( 2 ) " ( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के नीचे , 


20. खानसामा ब-रसोइया ) 
21 बेलवार 
22. पम्प परिचर 
23. पमियार 
24. गेष रीडर 


70- 1- 80-40रो० - 1 


186- 3- 220 -40रो० 
3 - 2323 


85 


( क ) क्रम सं० 1 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्म 
लिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


- : : -- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- . .- - 


- 


- 


- . 


. . - .. .. 


- . . 


- . .. 


- 


. . .. - - - - - 


. . .- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- . 
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:- :-- ...- - - - - - - - - - - - - - 

( xvii ) खण्ड 52 संघ राज्य क्षेत्र लक्षद्वीप, में , उप खण्ड 21-- 1 2 
लोक निर्माण विभाग, में , “ कार्य प्रभारित कर्मचारिधृन्द शीर्षक के नीचे ---- -... - . - . .. ... . .. 
क्रम सं० 4 और उससे संबंधिरा प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिग्नित अंत: 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 

" 3 5क विशेष श्रेणी मंशी 125 - 3 -13 1 - 4-155 260- 6 - 290-40 रो० 

५०रो0- 5- 170 G - 326- 8 - 366 

६०रो०- 8- 390- 10 

400 " 
" 4 फ . मेट और मेट- एवं० 75- 1- 85- 

दरो०- 2- 200- 3- 206- 4- 234 
नाविक 95 

( 3 ) क्रम सं० 60 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
६०रो० - 4 - 250 ", 

लिखित अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात्:---- 
( xviii ) खण्ड 53 संघ राज्य क्षेत्र , पांडेघेरी में , उप खण्ड 25 - 
लोक निर्माण विभाग में , 

- - . . . . -. - - - - .. . -- - . - . - - - . . - - - -- - 

12 
___ "( i) वर्ग III पद शीर्षक के नीचे क्रम सं० 6 से संबंधित विद्यमान 

- - - .. . . . . .. . - - - - 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा अर्थात : - 

" 61 मुंशी 

85- 2- 95-दरो० - 3- 2 2 5- 5- 260- 8- 326 
110- 4- 130-40 वरो०- 8- 350 " 

रो०- 5 - 155 
" 6 सर्वेक्षक 

110- 3- 13 1 - 4 -155 260- 6 - 290-६० रो० 
दरो०- 4-175 6- 326- 8 - 366 

( xx ) खंड 55 -- संघ राज्य क्षेत्र दावर और मगर हवेली में , उप 
5 -180 

दरो०- 8- 390-10 खंड 2 ~- विविध विभाग में , " ट- उत्पादन शुल्क कार्यालय शीर्षक के नीचे , 
400 

(i ) वर्ग III पद " उपशीर्षक में , क्रम संख्या 3 तथा उससे संबन्धित प्रवि 
( xix ) खण्ड 54 संघ राज्य क्षेत्र अंउमान और नीकोबार द्वीप 

ष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: - - 
- - . .. 

- .... . . - - ... - - - - . .. -~ 
समूह में , 

___ 1 2 
( क ) उप खण्ड 6 स्टेशन मुख्यालय राष्ट्रीय केडेट कोर में , 
"(j ) वर्ग IV पद " शीर्षक को ( ii ) वर्ग पद के रुप में पुनः 

" 4 उत्पादन शुल्क नायक 100- 3- 130 

260- 6 - 326 -40रो० 

8- 350 
संख्यांकित किया जाएगा , और इस प्रकार पुनः संख्यांकित किए गए " (ii ) 
वर्ग IV पद " शीर्षक को प्रविष्टियों से पूर्वनिम्नलिखित अंतःस्थापित किया 5. उत्पादक -शुल्क सिपाही 75- 1- 85- 2-95 210- 4- 250-६०रो० 
जाएगा , अर्थात् :- - 

5 - 270 " 


- - 


- 


. - 


- 


- . 


- 


- . . 


- 


- . 


1 


2 


3 


( 2 ) भाग ग - - भारत सरकार के सभी या अधिकांश विभागों में 
समान श्रेणी I सेवा/ पद या समान वेतनमानों के पदों में 


"(i ) सर्ग III पद 
I चालक 110 - 3- 1 31- 3-155 260 - 6- 290-६०रो० 

6 -326- 8- 366 
दरो० - 8- 390-10 
400 ( केवल भारी 
वाहन चालकों के 

लिए ) " 
( ख ) उप - खण्ड 22 - समुद्री विभाग - " (i ) वर्ग III पद शीर्षक के 
नीचे, श्रम संख्या 49 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


"केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा ", शीर्षक के नीचे , 

( क ) क्रम संख्या 11 के सामने , स्तम्भ 4 को विद्यमान प्रविष्टि के 
स्थान पर, निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् :- - 
. .. - -- - -- --- - 


" 1100- 50-1500 
दरो० - 60- 1800 
( इसे विशेषज्ञ श्रेणी 
II पदनाम दिया 

जायेगा ) " 
( ख ) क्रम संख्या 12 के सामने , स्तम्भ 4 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान 
पर , निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात्: - - 

- - -- -- - - 
12 

. --- - --.. - - - - - - - - 


50. मुन्शी 

85- 2- 95- 3- 110- 4- 225- 5- 260 - 6- 326 

130-६० रो०- 5-155 दरो०- 8- 350 ", 
( ग ) उप - खण्र 25 वन विभाग में , 


-- - - 


. - -. - - - - - 


- 


( i ) " ( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के नीचे क्रम सं० 22 के और 
उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंत : स्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : 


रु . 


-- - .... 


" 700 -40-900-40 

रो०- 40 -1100 
50-1300- (अंशतः ) 
110 0( छटे वर्ष या 
उससे पूर्ष ) 
50-1600 (प्रशतः ) 


" 22क , कैन्टीन प्रबन्धक 150- 5- 17 5- 6 - 205 330- 8- 370- 1 ) 

दरो० - 8-240 400-दरो०- 10 

___ 480 " 
( 2 ) क्रम सं० 25 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्म 
लिखित अन्तःस्थापित किया आयेगा , अर्थात् :- -- 

- . .- - 


( 3 ) भाग घ में " - - 
(i ) खेड 2 - कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में , 
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- 


- 


( क ) उप खेड I.. -स्वयं कृषि विभाग में , क्रम संख्या 2 2 और 
तरसंबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जायेगा , 
अर्थात् : --- 

- -- - -- -. .. - - - - - - 


( v ) खंड 18- -स्वास्थ्य प्रौर परिवार नियोजन मंत्रालय ( परिवार . 
नियोजन विभाग ) में , 

उप खंड 1----स्वयं परिवार नियोजन विभाग में , 

( क ) क्रम संख्या ३ और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, प्रति: -- 


- . . 


- - - - - . -- --- 


- 


रु० 


" 3क परिवहन नियंत्रक 


1800- 100- 2000 " 


2वं संयुक्त प्रायुक्त 1800- 100- 2000 2250 -125/ 2 
( लषु सिंचाई योजना ) 

2500 ", 
[( उक्त पदनाम बदलकर 
मुख्य इंजीनियर ( छोटी 
मोटी सिंचाई योजना ) 
कर दिया जायगा )] 

( ख ) उप खंड 37 कृषि मूल्य प्रायोग में , क्रम संख्या 1 और तत्संबन्धी 
प्रविष्टियों के पाश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्: -- 


1300- 60- 1600- 
__ 100- 1800 


( ख ) क्रम संख्या 6 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्म 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: --- 


___ 1 


- - ... .. 


. 


___ 4 


2 


" 7 उप सहायक आयुक्त 


- . .. . . - 


1100- 50- 1600 " , 


.. - - 


- 


- 


- 


450- 30- 660-६० 
रो०- 40- 1100 
50 - 1250 


1क निवेशक 

1300- 60- 1600 1800- 100- 2000 " , 
- - . .. . - - - - . 

( ग ) उप खंड 53 - केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड में विद्यमान क्रम संख्या 
1 को क्रम संख्या 1 न के रूप में पुनः संख्यांकित किया जाएगा तथा पुनः 
संस्याकित किए गए , क्रम संख्या 1 ख से पूर्व , निम्नलिखित अंत:स्थापित 
किया जाएगा , अर्थात्:---- 

- - --- - 
____ 1 2 

3 
- - - - - - - - - - 


। 


( vi ) खंड 20 -- गृह मंत्रालय में , उप खंड 18 -- महानिदेशालय , 
केन्द्रीय रिजर्व पुलिस में , क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 1क के रूप में पुनः 
संख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुर्नसंख्यांकित क्रम संख्या 1 क सथा 
उससे संबन्धित प्रविष्टियों से पूर्व, निम्नलिखित पंतःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात्: --- 


रु० 


" 1 मुख्य इंजीनियर 1800- 100- 2000 2250-125/ 2 
तक मुख्य जल भू-विज्ञानी 

2500 ", 
( ii ) खंड 3 -- कृषि मंत्रालय ( खाद्य विभाग ) में , 

उप खंड 4----स्वयं खाद्य विभाग में , क्रम संख्या 18 तथा उससे 
संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात्:- - 
- - - - - - 
___ 1 

2 


रू० 

० 
"I बेतार सलाहकार 1600- 60-1780 1800- 100- 2000 ". 

( vii ) खंड 21 - - उयोग विकास मंत्रालय में , 

उप खंड 8 -- लघु उद्योग विकास संगठन में , क्रम संख्या 1 तथा उससे 
संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , 
प्रर्थात्:--- 


रु० 


1 


" 19 उप ज्येष्ठ विपणन 
विकास अधिकारी 


500- 30- 830- 35- 
900 ( वर्ग II 
वेतनमान ) 


700- 40- 800-40 

रो० - 40- 1100- 50 
1300 ", 


( iii) वर्ग 14 - -विस मंत्रालय ( प्रार्षिक कार्य विभाग ) में , उप 
खंड 4 - क मोट प्रेस , देवास में , 

क्रम संख्या 1 और उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित 
अंतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात्: 


१० 
1क प्राथिक सलाहकार 1800- 100- 2000 2000- 125/ 2 

2250 , 
( viii ) खंड 22 - - सूचना और प्रसारण मंत्रालय में , 

( क ) उपखंड 1 स्वयं सचिवालय में ही विविध पद में , क्रम संख्या 
1 तथा उससे संबन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित प्रतिस्थापित 
रखा जाएगा , अर्थात्: -- 


-. - - . . - -- 


- 


- 


12 
1क तकनीकी अधिकारी 1100- 50-1400 1500- 60-1800 ", 

( iv ) खंड 17 - - स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय (स्वास्थ्य 
विभाग ) में , उपखंड 21 --- अवाहर लाल स्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा 
तथा अनुसंधान संस्थान, पीडिचेरी में , क्रम संख्या 2 तथा उससे संबन्धित 
प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्: - - 


1 मंत्री का विशेष सहायक 1300 - 60- 1600 1500- 60 - 1800 ", 
( ख ) उपखंड 3 - महानिदेशालय , आकाशवाणी में , क्रम संख्या 10 

तथा उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चास , निम्नलिखित प्रत : 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात:- ~ 


- 


3 


___1 
- - 


2 


- 


" 2क एसोसिएट प्रोफेसर , 

जीवभौतिकी, 


२० 

रु० 
900 - 40- 1100- 50/ 1200- 50- 1600 ", 
2 - 1250 


104 , निदेशक कृषि 

और गृह 


1300- 60 - 1600- 

100- 1800 


1500- 60 - 1800 

100- 2000 ", 
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- 


- - 


- 


- . . . 


( ix ) घर 24 - अम मोर रोजगार मंत्रालय में , 


उपखंर रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय में , बेरोजगारी 
विशेषज्ञ समिति शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 1 क के 
रूप में पुनः संख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः संख्यांकित 
की गई क्रम संख्या 1 क सथा उससे संबन्धित प्रविष्टियों से पूर्व निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: 


( 1 ) क्रम संख्या 5, 6, और 8 से संबन्धित स्तम्भ 2 की प्रविष्टियों 

में “ (अक्षर-मुद्रण ) " कोष्ठक और शम्बों का लोप कर दिया 

जाएगा । 
( 2 ) क्रम संख्या 7 से संबन्धित स्तम्भ 2 में विद्यमान प्रविष्टि के 

स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् :- - 

" प्रबन्धक ( फोटो लिथो ) " 
( xiv ) खण्ड 42 – विज्ञान और प्रोद्योगिकी विभाग में , उपखण्ड 2 से 
पूर्व निम्नलिखित मंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 

" उपखण्ड – स्वयं विज्ञान और प्रोद्योगिकी विभाग में , 
क्रम पदाभिधान विद्यमान वेतनमान पुनरीक्षित वेतनमान 
संख्या 


- . - . . . 


- . 


____ 1 


2 


रू० 
1. निदेशक 

1300 - 80 -1600 - 1800- 100 - 2000 
100 - 1800 ( जब भारतीय 

अर्थ सेवा / भारतीय 
सांख्यकीय सेवा श्रेणी 
I का अधिकारी इस 
पद पर काम कर 

रहा हो ) । 
( x ) खंड 25 विधि कार्य विभाग में , उपखंड 2 - आयकर अपीली 
प्रधिकरण में क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 3 के रूप में पुनः संख्योकित 
किया जाएगा और इस प्रकार संख्याकित की गई क्रम संख्या 3 और उससे 
संबन्धित प्रविष्टियों से पूर्व , निम्नलिखित मंत : स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : - - 


रु० 
1. प्रधान विज्ञान अधिकारी 1100 -50-1200 

100- 1500 


1500 - 80- 1800 

100- 2000 


( xv ) खण्ड 50 --- संघ शासित क्षेत्र दिल्ली में , ( i) "I रोजगार 
और प्रशिक्षण निदेशालय शीर्षक के मीथे , क्रम संख्या 5 तथा उससे 
सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
प्रर्थात् : 


___ 1 


2 


३० 


1. न्यायिक सवस्य 
2. लेखाकार सवस्य 


2000-100- 2500 


2750 (निमस ) 


१० 
" 8 . प्रधानाचार्य सी०एस० 700- 40- 980-40रो० - 1100 - 50- 1600 
प्राई . 

40- 1100 


( 2 ) " - शिक्षा विभाग से सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित पन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( xi ) खंड 33 - -नौवहन और परिवहन मंत्रालय में , उपखंड 1 क 
सड़क पक्ष में , विद्यमान क्रम संख्या 1 फो क्रम संख्या 1 ख के रूप में पुनः 
संस्मोकिस किया जाएगा, और इस प्रकार पुनः संख्यांकित की गई क्रम 
संख्या 1 ख और उससे संबन्धित प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित मन्तः 
स्थापित किया जाएगा, अर्थातः -- 


1. अपर महानिदेशक 1 2500 (नियत ) 

( सड़क ) 
2. अपर महानिदेशक ( पुल ) ) 


२० 
2500- 125/ 2 

3000 


"इ - परिवहन निदेशालय : 
1. संयुक्त निवेशक , परि - 1900- 50- 1250 1300- 30- 1700 
2. संयुक्त निदेशक परि . 

वहम ( प्रवर्तन ) 
3. संयुक्त निवेशक, परि- 820- 40- 1100- 50- 1100- 50- 1800 
वहन ( पर्यटन ) 

1250 


( xii ) खंड 33 - इस्पात और खान मशालय ( खान विभाग ) में , 
उपखस 4 -~-भारत भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण, कलकत्ता में , क्रम संख्या 19 और 
उससे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अंतः स्थापित किया 
जाएगा, पर्यात्: 

- -.. - - - 


-- उप मायुक्त का कार्यालय 


1 


2 


2 


रु० 


१० 


1250 - 50- 1800 


1. संयुक्त निवेशक ( माता- 900- 50- 1250 

यात ) 


19क भू विज्ञानी ( ज्येष्ठ ) 700- 50- 1250 


1100 ( छठे वर्ष या 
उससे पूर्व ) -50 
1600 ". 


ण - समाज-कल्याण निवे . 
शालय 


- 


- 


- 


( xiii ) बंड 39---निर्माण कार्य और प्रावास मंत्रालय में , उपखंड 
3 - - मुद्रण , लेखन-सामग्री और प्रकाशन विभाग में , 


i. प्रधानाचार्य, लेडी 700 - 40-980-40रो० - 1100 - 50 -1600 

नाएसी सरकारी मूक 40- 1100 
पौर वघिर विद्यालय . 
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- - 


. - . 


पी - स्वास्थ्य सेवा निदेशालय 


( 2 ) ये पहली जनवरी, 1973 से प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 


2. केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम, 1973 के प्रथम 
अनुसूची में , 

( 1 ) भाग ख में -- 
(i ) खण्ड 2 - कषि मन्त्रालय (कृषि विभाग ) में , 


( क ) उप खण्ड 24 - केन्द्रीय मीन उद्योग शिक्षा संस्थान, मुम्बई में 
" (i ) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 1 के सामने उपशीर्षक 
" वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) " के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , 
पति: 


1. ज्येष्ठ मनोविज्ञानी 425- 25- 450- 30 . 700- 40- 900-२० 

( मानसिक रोग 600- 35- 705-40 रो० - 40- 1100 

अस्पताल ) शाहदरा । रो०-35-950 50- 1300 
प - -मौलाना माजाव मेडी 

कल कालेज तथा उससे 
सम्बस इरविन और 
गोविन्द बल्लभ पंत 
अस्पताल , नई दिल्ली 
1. एसोसिएट प्रोफेसर, 875- 35- 850- 40- 1300- 50- 1700 
दन्तचिकित्सा 

1050- 50- 1300 (विशेष वेतन छोड़कर ) 
( 200 रु० के विशेष 

वेतन सहित ) 
2. वन्त शल्य चिकित्सक 425- 25- 450- 30- 1100-50- 1600 
( रीसर ) 

600-35- 705-40 (विशेष वेतन 

रो० -35- 950 छोड़कर ) 
( 100 रु० के विशेष 

वेतन सहित ) 
3. प्राध्यापक विकिरण ) 

विज्ञान ( मौसिकी ) 325- 25- 500- 30 - 700- 40- 900-40 
4 . प्राध्यापक , भेषजगुण- 590-६०रो० - 30 रो० - 40 - 1100 
विज्ञान ( फार्मेसी ) J 800 

50- 1300 


" धर्ग II पद ( राजपत्रित ) " 
( ख ) उपखण्ड 53 — एकीकृत मीन उद्योग परियोजना , कोचीन में , 

( क ) "( i) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत , उप शीर्षक "वर्ग II 
पद ( अराजपत्रित ) " में क्रम सं० 6 को क्रम सं० 6क के रूप में पुनः 
सांख्याकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनःसंख्याकित श्रम सं० 6क 
तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : -- 


1 


" 6 मैट 


400- 15- 640 


650- 30 - 7400 - 35 

880- 40रो0 - 40 
960 " 


___ - - - - - 


___ ( xvi) खण्ड 53 - ENR 

( xvi ) खण्ड 53 - संघ राज्य क्षेत्र पांडिचेरी में , " क -- सभी अथवा 
मुख्य विभागों में समान सेवा/पद " शीर्षक के नीचे, क्रम संख्या 2 के 

संस्था के 
सामने " (i ) कृषि निदेशक " कोष्ठक बिल अक्षरों और शब्दों का लोप 
कर दिया जाएगा । 

उमाशंकर, अवर सचिव 


( ख ) "( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 

( 1 ) क्रम स० 4 के मामने स्तम्भ 2 की विद्यमान प्रविष्टि के 
स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् :- - 

"परिचर ( इलेक्ट्रोनिकी ) " 

( क ) क्रम सं० 4 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियोंों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


स्पष्टीकरण ज्ञापन 


1 


2 


3 


" केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 " को जिन्हें 
वर्ग I, II, III और वर्ग IV के सरकारी कर्मचारियों के वेतनमानों के बारे 
में सुतीय वेतन मायोग द्वारा की गई सिफारिशें लागू करने के लिये 
प्रख्यापित किया गया है - - पहली जनवरी 1973 से लागू किया गया है । 
इन नियमों की प्रथम अनुसूची में किये गए वर्तमान संशोधनो को भी 
जो विभिन्न पदों के संशोधित वेतनमानों को उपदर्शित करते हैं , तवनुसार 
पहली जनवरी , 1973 से ही लागू किया जा रहा है ताकि पुनरीक्षित 
धेतनमानों का लाभ उसी तारीख से दिया जा सके । 

[फा० 67/ 11/ 50/ 75-भाई सी ] 

उमाशंकर, अपर सचिव । 


" 5 भंडार परिसर 


70 - 1- 80-1०रो० - 1- 

85 


196- 3- 220-६०रो० 

3 - 232 


( ii ) खण्ड 3-- कृषि मंत्रालय ( खाद्य विभाग ) में , 
उप खण्ड 6 - चीनी तथा वनस्पति निवेशालय में , 

"( i) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत, " वर्ग II पर ( राजपत्रित ) " 
उपशीर्षक में , क्रम सं० 4 सपा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्त.स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- - 


_ _ - -- - 


___1 


2 


नई दिल्ली, 29 मार्च, 1975 
साका०नि० 165 (1 ) - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परम्तुक और अनुच्छेद 148 के खण्ड ( 5 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , और भारतीय लेखा परीक्षा तथा लेखा विभाग में सेवा करने 
वाले व्यक्तियों के सम्बन्ध में भारत के नियंत्रक तथा महालेखापरीक्षक 
से परामर्श करके , केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 
में और प्रागे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है , 
अर्थात् : - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


१० 


" 4क अनुभाग अधिकारी 

( लेखा ) 


325-15- 475-40 रो०- 500- 20-700-६० 
20- 575 

रो०- 25- 800 " 


- 


- 


- 


- 


1. संक्षिप्त माम और प्रारम्भ - ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय 
सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) तृतीय संशोधन नियमावली , 1975 


( iii ) खण्ड 6-~- वाणिज्य मंत्रालय (विदेश व्यापार विभाग ) में , 

( प ) उप खण्ड 1 - खास विदेश व्यापार विभाग मे , “ ( ii ) वर्ग 
II पद " शीर्षक के अन्तर्गत, 
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( क ) क्रम सं० 1 को क्रम सं० 1क के रूप में पुनसंख्याकित किया 
जाएगा सथा इस प्रकार पुनसँख्याकित 1क के पूर्व निम्नलिखित अंत : 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् :- - 


( ख ) क्रम सं० 19 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 

. .. - -- 
12 

3 


! 


- . ... -. . 


ॐ 


12 


ह० 


। 


रु० 


" 1 सकनीकी सहायक 


325- 15- 475- 
दरो० - 20 -575 


550- 25- 750-दरो० 

30-900 " 


( ख ) क्रम सं० । तथा तत्सम्बधी प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
___ 1 2 


क० 
" 20 गणन यंत्र- चालक 110- 3- 131- 4- 155- 260 - 6- 200 -40रो० 

व०रो०- 4- 175 - 5- 6 - 326- 8 - 366 
180 

दरो० - 8 - 390 

10- 400 " 

- - -. 
( ग ) उप खण्ड G-टैरिफ प्रायोग में , 

“ (1 ) वर्ग II पर " शीर्षक के अन्तर्गत, “ वर्ग IT पद (अराजपत्रित ) 
उपशीर्षक में , क्रम सं० 1 को क्रम सं० 1क के रूप में पुनर्संख्यांकित किया 
जाएगा तथा इस प्रकार पुनसंख्याकित 1क के पूर्व निम्नलिखित अन्तः 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात :- - 


-.. - 


- 


- -- - - 


ह० 


" 5क इंजीनियर 


210- 10 - 290- 15- 

320-६०रो० - 15 - 
425 


425- 15- 500-६०रो० 

15 - 560- 20- 700 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


1 


2 


i 


- - 


- 


- 


. 


- - 


इख केयरटेकर 


ह० 


210-10- 290- 15- 

320-40रो०-15- 


425- 15-500-40रो० 

15-560-20-700 


" 1 प्रशासन अधिकारी 


620- 30- 830 - 35 - 

900 


425 


650- 30 - 740- 35 

810-६०रो०-35 
880 - 40 - 1000 
व०रो०- 40-1200 


( केवल विधमान पद 

धारियों के लिये ) 
5ग नक्शानवीस 

150- 5-175- 6 - 205- 330- 10- 380-40रो० . 
दरो०- 7- 240 12- 500-६०रो० 

15- 560 " 
( ख ) उपखण्ड ? - - प्रायात और निर्यात व्यापार नियंत्रण संगठन में , 
"(i) वर्ग II पर " शीर्षक के अन्तर्गत , 

( क ) उप शीर्षक "वर्ग II पर ( राजपत्रित ) " में क्रम सं० 1 की 
क्रम सं० 1क के रूप में पुनसंख्यांकित किया जाएगा तथा इस प्रकार 
पुनसंख्याकित 1क के पूर्व निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, 
अर्थात् :-... 


( iv ) खण्ड 8-संचार मंत्रालय में , 
उप खण्ड 4-.-. डाक व सार विभाग में , 
( 1 ) “( ग ) संघार और तार इंजीनियरी शाखाओं में , 

"( ii ) वर्ग IIT पद " शीर्षक के अन्तर्गत, निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जाएगा , अर्थात् : 


- . 


. . 


- . 


- 


- - - - - - - 


- . . 


- 


- 


० 


" 13क मुख्य नक्शानवीस 


20 5- 7- 240- 8 - 280 425- 15- 500-६० रो० 

15- 560 - 20- 700 


- 


- 


- 


( 2 ) " ( ङ ) दूर संचार कारखाना संगठन में 

" (ii ) वर्ग III पर " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं0 9 तथा सस्सम्बन्धी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्स : स्थापित झया जाएगा, अर्थात् : --- 


" 1 लेखा अधिकारी 


590- 30- 830-35- 

900 


840- 40-1000 
प्रो0 - 40-1200 " 


- 


- . - . .. .. - . 


--- - . - .- -. - - - .. - - . ..- -. 


- 


- - . . - - - - - - - - 


- - - .. - - - - . . 


- --- - - 


- 


( ख ) "वर्ग II पद ( अराजपत्रित ) " उप शीर्षक में , क्रम सं० 8 
तथा सत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्सः स्थापित किया 
जाएगा, पर्थात्: -- - 

-- ... . ..-.. - -... 


. - 


- - . 


-12 


" 9फ मुख्य मक्शानवीस 
डिजायन नक्शानवीस 


- .-. .- - - 

रु० 


" 9 अधीनस्थ लेखा सेवा 270- 15- 435- 500- 20- 700-६० रो० 
लेखापाल 

दरो० - 20- 575 25- 000 " 
"(ii) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 

( क ) क्रम सं० 7 तथा तरसम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- -- 


20 5- 7- 240- 8- 280 ( i ) 425- 1 5- 500 

६०रो०-15- 560 

20 - 700 ( अंशत * ) 
( ii ) 330- 10- 380 
परो० -12-500 
६०रो015 -560 
( अंशत: ) * 


- - - 


- - - 


- - - 


___ * इन वेतनमानों में पदों के नियतन के सम्बन्ध में प्रादेश अलग से 
जारी किये जाएंगे । 


3 


- 


- - - 


६० 


" एक कनिष्ठ निरीक्षक 


320 - 15- 470 - 
वरो०- 15- 530 


425- 15- 560-६० रो० 

20- 640 " । 


( v ) खण्ड 16--- वित्त मंत्रालय ( राजस्व तथा बीमा विभाग ) में , 
___ उपखण्ड 9 - -स्वर्ण नियंत्रण प्रशासक बम्बई में , "( ii ) वर्ग III पद " 
शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 2 को क्रम सं० 3 के रूप में पुनर्सख्यांकित 
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- 


- --- - - 
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- - - - - -- -- 


- - - - - 


- - - - - - - -- -- - - 


- -- - - 


- - - - - - .- 


: - . 


- - . - : 


- :- ---- - - 


- - - - - 


- - - - - - -- - -- 


- 


- 


- - - 


- - - -- - - - - 


12 


किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनसंख्याकित क्रम सं० 3 के पूर्व निम्न 
लिखित अन्त : स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 

• -- - - - - - . - - - - - -- - - - - -- - -- - 


_ _ 


_ 


_ 


_ _ _ 


_ 


_ 


- .. - 


- 


- - - . 


- - - - .- 


. . 


१० 


- - - - 


- -- -- - -- - - - - -- - - -- - - 


-~-~~- . 


...-- - - 


-- - - 


- - -- 


. 


960 " 


" 1 निरीक्षक ( प्रो०जी० ) 


210-10- 290- 15- 425- 15- 500- रो . 
320-4000- 15- 15- 560- 20 
380 

700-६०रो० -25 
800 " 


१० 
" 1फ बरिष्ट पलाट्न .कमांडर ) 355- 15-475-40 650- 300 - 740- 35 

रो०- 20- 575 

880-दरो० - 40 
1ब पलाटन कारर 
( 2 ) "(ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत ( म ) क्रम संख्या 5 तथा 
सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, 
अर्थात् : 
- - -- - - - - - -- - - - - - - - 
1 

2 
- - - - -- -~ - ~ - - - 


( vi ) खण्ड 17-स्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य 
विभाग ) में , 

( क ) उप खण्ड 4 केन्द्रीय सरकार स्वास्थ्य योजना में , “ ( ii ) 
वर्ग III पद " " शीर्षक के अन्तर्गत श्रम संख्या 18ख तथा सत्सम्बन्धी प्रवि 
ष्ठियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


2 10- 10- 290-15- 425- 15- 5 30- ०रो० 


" 5 सूबेदार मेजर ) 
5ख सूबेदार 


320 


15 - 560- 20 - 1 


- --- - - .. - . ... - - -- - - - - -- - --- - - - -- 

( ख ) क्रम संख्या तथा सत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चास , निम्नलिखित 
प्रतः स्थापित किया जाएगा, अर्थात:--- 
- - - - -- - - ~ -. - .. . . .. - - - - - - - - - - --... - - - -- - - 


- - - 


- - 


- - . 


- - 


- . 


- .. -- . - - - - . - . 


- . - - - - - . - - .. - - - 


12 
-- - --. .. . - . - - - --- . .. - - ~ - -.. - ..- 

• . -- - - - - - . . -. : 

रु . 
"18ग औषधी विज्ञानी 1 3 (0-5 - 175-40 रो० - 330- 10- 380-६०रो० 
मायुर्वेदिक 

6-205- 7- 212- 12-500-40 रो० 
दरो०- 7- 240 15 -560 

( दो वर्ष के अनुभव 

रखने वाले प्रशि 
क्षिस मैट्रिक उ 

तीर्थों के लिये ) 
( ख ) उप खण्ड 20----मानसिक रोग अस्पताल रांची में , 
" (ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 1 तथा तत्सम्बन्धी 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : -- 

- ~ - - - - -- - - - 
12 


" 9क जमादार 

150- 5 -160- 8- 216 330- 8- 370-10- 400 

६० रो०- 10- 480 " , 
. - - - . - --- . - - - . -- . 

( ग ) क्रम सं० 12 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रतः स्थापित किया जाएगा , अर्थात : 
... . - - ---- - - - . - - - ..- - - 


- -- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - -.. . - -- . 


- 


13 नायक 


85- 2- 95-६० रो - 3- 225- 5-260- 6- 290 
110 

१० रो० - 6- 308 


110 


" 1 लेखा अधिकारी 270-15- 435-40रो०- 500- 20- 700-40रो 
20-575 

25 - 900 " 
( vii ) खण्ड 18- - स्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन मंत्रालय ( परिवार 
नियोजन विभाग ) में , उपनपा 1 -- खास परिवार नियोजन विभाग में , 
" (ii ) वर्ग II पर शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० 6 तथा तत्सम्बन्धी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 
-- - -- --- --- - . . - - -- . -.- . . -- - . -. . __ _ --- .. . ---- -. - - - 
__ I 2 


14 लांस नायक ? 85- 2-95-10 रो०- 3 - 2 10- 4- 250-10 रो० 

5- 270 ", 
15 कांस्टेबल 
. . - - . - - . - - - -. . - .. . - -- -- -- -- - - -- - - . . 

( ख ) उप- बर 21 -- सीमा सुरक्षा बल महानिदेशालय में , “ ( ii ) वर्ग 
III पद " शीर्षक के अंतर्गत क्रम सं० 13 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पश्चात निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात :--- 
- ~ ~ - . -- - - - - - --.. . -- ..--. . ... - - -- -- - --- ----- - 

23 
• -- - - --- - . .. . - . .. -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - 


-- - .- , - - --- -- 


- - - - - 


- -- - 


" 6 अनुभाग प्रभारी 


320-15-425 


क० 
453- 15 -560-२०रो० 

30- 700 


१० 


6स लेप्राउट कलाकार ) 250- 10- 29 (0- 15 
8ग सहायक कलाकार 

380 
प्रमशोधक 


425- 15- 500-६० रो 
15- 560- 20 
700 ", 


( ivii ) खण्ड 20 -- गृह मंत्रालय में , 


( क ) उप खण्ड 20-भारत तिटबत सीमा पुलिस में , 

( 1 ) “ (i ) वर्ग II पद " शीर्षक के अन्तर्गत " वर्ग II पद ( राजपत्रित ) " 
उप शीर्षक में श्रम सं० 1 तथा तस्मम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात : -- 
83 G1/ 75. - 6 


" 13क वरिष्ठ ग्रेड लिपिक 210- 10- 290- 15 425- 15- 560-40 रो० 

320 -८० रो० 15- 20 - 640 ( केवल 
380 

विद्यमान पवधारियों 

के लिये ) 
..- - ~ . - - . - - . - - - . - - --- - -- -- - - - - - 
( 2 ) क्रम सं० 14 के सामने स्तम्भ 4 की विद्यमान प्रविष्टि के स्थान 
पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात: 

" 425- 15- 560-दरो० 

20- 640 ", 
-- -- - - -- - - - - ----- -- - - -- -- -- - - - - --- -- -- - - - - 


[ PART II — 


- - - - 


- 


- 


- - 


2842 THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 11, 1975 /ASVINA 19, 1897 

- - : : = 
( 3 ) क्रम सं० 22 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित क्रम संख्या पवाभिधान विधमान वेतनमान 
अंतःस्थापित किया जाएगा अर्थात : -- 

- --- - 
- - 

2 

3 . 
2 

3 


पुनरीक्षित वेतनमाम 


- - . - -- 


- - - - - 


- - - 


- - . .. - . - - . 


. -- - - - 


. . .. - 


- - -. 


. -- 


. . - 


- 


- - 


- 


- . 


. 


० 


. - . . 


. - 


- . . .. 


. - 


- - - - .. .- . . 


रु . 


वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 


( j) वर्ग II पद 


" 22क प्रफ रीडर 


1. प्रशासन अधिकारी 


130- 5 - 160 - 8- 200- 290- 8 - 330 - 10 

८० रो० - 8- 256- 380-६० रो०- 12 
६० रो० - 8 -28 0- 10 - 500 -६० रो०- 15 
300 

560 " 


350- 20 -450- 25- 475_ 650- 30- 740- 35 

75 १०प्रति 8 80-६० रो० 
माह विशेष वेतन 40- 960-(विशेष 
सहित 

वेतन रहित ) 


( 4 ) क्रम संख्या 24 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्न 
लिखित अंत: स्थापित किया जायेगा , अर्थात : --- 


(ii ) वर्ग III पद 


- 


- - 


. - 


- 


- 


- . 


. . 


- 


- - . 


1 . मधीक्षक 


350- 20- 450- 25- 


550- 20- 65 0- 25 


2 


475 


750 


७. 


१० 


। 


2. तकनीकी सहायक 
3. फोटोग्राफी सहायक 


210- 10- 290 - 15- 

320 - ६० रो०- 15 


425 - 15- 500- ८०. 

रो० - 15- 560- 20 


425 


700 


" 2 4क मुख्य कांस्टेबल 125- 3- 131- 4 -143 320- 6 - 326- 8 - 390 
(फिटर ) ८० रो०- 4- 155 10- 400 " ; 

- -. --. - - . -- 
(ix ) खंड 21- - प्रौद्योगिक विकास मंत्रालय में , 


- -- - . 


- - 


- 


( क ) उप -खण्ठ 6, -~-लघु उद्योग विकास संगठन में "( ii ) धर्ग 
III पद " पीर्षक के अंतर्गत , 


4. लेखापाल प्रौर रोकड़िया 210- 10- 290- 1 5- 3 2042 5- 1 5- 560- 20 
5. पुस्तकाध्यक्ष 150 - 10 - 250 

640 
६० रो०- 10- 290 380- 12- 440-40 
15- 320 

रो०- 15- 560 -६० 
रो०- 20- 640 
( केवल विद्यमान 
पदधारियों के लिए ) 


( i ) क्रम सं० 4क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जायेगा , अति: 


6. फोटो छपाईकर्ता 


- - - 


- . - .-. .. - 


- 


110 - 3- 131 - 4 - 155- 

८० रो० - 4 -175 - 5 


12 


260- 6- 290- ८० रो० 

6- 3 26- 8 -366 
६० रो०- 8 - 390 
10 - 400 


180 


- - 


- - - -- 


. - . 


- - . 


-. . - -. 


- 


.- - - - - - 


- - 


- - 


" 4ख काष्ठ कार्य मशीन 

चालक एवं प्रदर्शक 
4ग प्रवर्शक एवम अनुदेशक 
41 प्रवक 
45. अनुदेशक 
4च काष्ठ -कार्य प्रवर्णक एवं । 130- 5 - 160- 8- 200- 380 -12- 500-40 
अनवेशक 

द० रो०- 8- 256- रो० - 15 - 560 " 
4छ विद्युत चाजमैन 

दारो०- 8- 280- 10 
4ज बिजली मिस्त्री एवं 300 

मेकेनिक 
4 फिटर एवं मेकेनिक 
4मः कुशल कर्मकार 

... ...... -- -- - - 
( 2 ) क्रम सं० 30 तथा नत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित 
प्रत: स्थापित किया जाएगा , अर्थातः - - 


(iii ) वर्ग IV पद 
1. रिकार्ड कीपर 

80- 1- 85- 2- 95 210- 4 - 2500 - ६० रो० 
५० रो० - 3- 110 5- 270 " 

. - - . -. .. 
( x ) बंड 24 - श्रम मंत्रालय में , 

( क ) उप खंड 2 -- कारखामा परामर्श और श्रम संस्थान महानिदे 
शालय मुम्बई “( i ) वर्ग ( iii ) पद शीर्षक के अन्तर्गत , 

( 1 ) क्रम संख्या 9क तथा तत्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित प्रतः स्थापित किया जाएगा अर्थात: - -- 

- - .- . . - . . - - - - - 
2 


- 


- - - 


- . 


. - - - 


_ . . - 


. 


- 


- . -. . . - . 


- - .. - - - - . . . 


- 


- . . 

- - - 


- - . . 


- .. 


- - .. - -- 


9ख मेकेनिक ( प्रदर्शन ) 180- 5- 20 5- 7- 240 380- 12- 500-६० 

8- 280 

रो०-15 -560 
( 2 ) क्रम संख्या 14 तथा तसंपन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: - - 

... . - - - .. . - - - - 

2 
- - - - - . . - - - 

. - . - - - ... - - - . .- - . - .. .- - .- .- - 

१० 


रु० 


" 31 जिल्दसाज 100- 3-130 225- 5- 260- 6- 290-८०रो०- 6- 308 " 
- - - --- - 

( ख ) उप - खंड 10 के पश्चात् निम्नलिखित अंतः स्थापित किया 
जाएगा , प्रतिः- - 


14ख काष्ठकार 

( माडल और पेनल ) 


125- 3 - 131- 4- 143- 260 - 6 - 290 -६०रो० 
दरो०- 4- 175- 5-1806- 326- 8- 366 

दरो०- 8- 390 
10- 400 " 


"उप- खंड 11 - पेटेंट कार्यालय , कलकत्ता , मुम्बई, मद्रास तथा दिल्ली 
स्थित उसके शाखा कार्यालयों सहित । 


4 


900 


-- 


- 


- - - 


- - - 
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( ब ) उप मांड 9 -- रोजगार तथा प्रशिक्षण महानिदेशालय और इसके 
अधीनस्थ कार्यालयो में "(i) वर्ग ( iii ) पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सं० - - - - - - - - - - - -- - - - - - - . . . . - - - 
31 तथा तत्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात्: - -- 

" 4क चिकित्सा अधिकारी 32 5- 25- 500- 30- 650- 30- 74 0- 35 
___ - - - -- - -~- - - - 

590-40 रो०- 30 - 810-६० रो०- 35 

980- 40 - 1000 
- - - - - - - - - - - - - 

दरो0 - 40- 1200 " ; 

- - - - - - - - - - - - 
31 सारिणीकार 1 30- 5 - 160- 8- 200 330- 10- 380- ० 

( 2) “ ( ii) घर्ग iii पर शीर्षक के अन्तर्गत 
द००- 8- 256-६० रो० - 12- 500-६० 

( क ) क्रम संख्या 19 तथा तत्सबन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
गे०- 8 - 280- 10- 0०-15- 560 " 

लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् ~ ~ 
300 

-- - - -- - - -- - - 
- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - 
( ग ) उप खड 10 --- अनक खान श्रम कल्याण सगठन मे , "( i ) ( ii ) 

- - -- - - - - - - 
वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत ( क ) क्रम सं० 1 को क्रम संख्या 1 क के रूप 
में पुनसंख्यांफित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनसंख्यांकित 1फ से पूर्व , 

" 190 हाई स्कूल का 250- 15- 295- 200 - 470- 15- 530- द० 
निम्नलिम्बित अन्सः स्थापित किया जाएगा , अर्थात्. --- 

प्रधानाध्यापक 

375 -40रो०- 25 रो०- 20- 65 0-६० 
- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - 

425 

रो०- 25- 750" ; 

- - - - 
___ - - 

( ख ) क्रम संख्या 41 तथा तत्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
- - - - - - - - - - - - - 

लिखित प्रत.स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - ~ 

- - - 
" सहायक शल्य चिकित्मक 150-10- 250-40 
( ग्रेड ii ) रो० -10- 290- 13- 880-दरो0-40 

- - - - - - 

- - - - - - - - 

- - 
32 5-40 रो0- 15 _ 960 " ; 

360 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

" 41क विधिक सहायक 210- 10- 290- 15- 425- 15- 560-६० 
( ख ) क्रम संख्या । 1फ को क्रम म० 11ख के रूप मे पुनसंख्याफिप्त किया 

320-400०- 15 - रो०- 20 -640 
जाएगा और इस प्रकार पुनः सखयांकित 11 स तथा सत्संबन्धी प्रविष्टियो के 

380 
पूर्व, निम्नलिखित प्रत.स्थापित किया जाएगा, अर्थात्. -- 

41ख रोटरी डिलर 205 - 7- 240- 8- 280 425- 1 5- 560-40 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

रो० - 20- 640 " , 


. 


- - 


- 


650 - 30- 740- 35 


१० 


मा 


- 


-- 


---- - 


- 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


( ग ) क्रम संख्या 51 तथा तस्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 

अन्त .स्थापित किया जाएगा , अर्थात् . - -- 
- -- -- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - 


. - - - 


- . - - 


--- - 


- 


- - 


- - 


- - - - 


" 112 मुख्य लिपिक 160- 8-200-६०० 425- 1 5- 5 3 -६० 

8- 256-1०रो०- 8- रो०- 1 5- 560- 20 

280- 10- 300 600 " ; 
- - - - - - - - - - - 
( ग ) क्रम संख्या 17 के सामने स्तम्भ की वर्तमान प्रविष्टि के स्थान 
पर , निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, मर्यात्. --- 

" X - एक्सरे तकनीशियन "; 


" 51क माध्यमिक विद्यालय 170- 10- 290-६० 
फा प्रधानाध्यापक 

गे . 15-380 
514 अध्यापक स्नातक 

( प्रशिक्षित ) 


380 - 12- 440 -40 
रो०- 15 - 560 -40 
10 - 20- 640 "; 


52ग प्राध्यापक स्नातक 

(विज्ञान प्रशिक्षित ) 


( 2 ) “ ( iii ) वर्ग IV पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 6ग तथा 

तत्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित 
किया जाएगा , अर्थात्: --- 

- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - 
12 

- -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 


( प ) म संख्या 62 तथा तस्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात निम्न 

लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् .- -- 
- -- - - -- - - - - -- - - - - - - - -- --- 

2 


- - 


3 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - - 


२० 


205- 7- 240 


" 64 वार्ड सेवक 

75- 1- 85-६०रो०- 2 200- 3- 206- 4 -234 
95 

व ००4- 250"; 
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - 

- - - 
( xi ) खर 37 -- पूर्ति तथा पुनर्वास मन्त्रालय ( पुनर्वास विभाग ) 
में , उप -खंड 8 - मुख्य प्रणामक, दण्डकारण्य विकास प्राधिष रण , कोरापूत 
में , (i ) “( i ) वर्ग II पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम सख्या 4 तथा तर 
संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखिप्त मम्स स्थापित किया जाएगा, 
अर्थात:- - 


" 625 मलेरिया तकनी - 
शियन 


380- 12- 500-40 
रो०-15-560 
(फेषल विधभान 
पदधारियो के लिए ) "; 


--- 


- - 


- - - 


- - - -- - 


- 


-- 


- 


- . . .-.. - - - -.. 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - . 


. - - - 


- . . .. 


- 


- 


- .. -. -- 


- 


- 


- . - 


.-- - 


- 


. 


- 


1 - 140 
. . - . . 


- 


- - - 


-- - 


- 
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[ PART II... 
- - - - - - - - - - -- - 
( 3 ) क्रम संख्या 83 के सामने , स्तम्भ 4 में , विद्यमान प्रविष्टि के 

2 
स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, प्रर्थात् :- - 

- - - . - - - - 
" औषधि विज्ञानी /भंडारी ( पौषधि विज्ञानी )/भंडारी जोनल भंडार " 

१० 

रु० 

" 127क कनिष्ठ अनदेशक 110- 3- 131 - 4- 155 260 - 6 290 -दरो० 
( च ) क्रम संख्या 9 3 तथा तस्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 

६०रो०- 4 -175 - 5 - 6 - 326- 8 - 366 
लिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात्: - - 

180 

८०रो०- 8- 390 
- - ..- -. .-- - - . - . . . - - . --- - - - - - - - 

10 - 400 " ; 
2 

- - - - - 
( ऋ ) क्रम संख्या 173 तथा तत्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात निम्न 

लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात्: -- 
.. "93 क उपन्य श्रेणी अध्यापक 150 -5 160 6- 190 । 

- - - --- --- - - - - .. - .. - . - - .. - - . - -- . - - ... -- - 
व०रो०- 6- 220 -10 
240 -६०रो० 

- - - - - - - - -- - - 

- - - - - - -- 
121 - 290 

| 330 - 10- 380 -40 
03 उद्योग अध्यापक 150 150 - 5- 160 - 6- 190 / रो०- 12- 500-६० 
दरो०- 6- 2 20- 10 | रो०- 15- 560 ", 

173क सहायक अध्यापक 85- 21- 100-40रो० 225- 5- 260 - 6- 326 
240 -40रो0- 120 

( भप्रशिक्षित ) 

दरो० 8- 350 " ; 
290 

- - . 

1737 प्रयोगशाला सहायक 
93ग होटल अधीक्षक एवं 210-10- 290-15- 330 + 1 (0- 380-40 
शारीरिक प्रशिक्षण 320करो०- 15 रो० 12- 500 40 

( 3 ) "( iii ) वर्ग ] V पद शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 38 तथा 

तत्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
शिक्षक 

रो०- 1 5- 560 " ; 
380 

अर्थात् : 
( छ ) क्रम संख्या 104 तथा तत्संवन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न - - - - - - -- - - - - - .- .. - - - . 

लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, प्रर्थात्: -- 
- - - - .. .-- - - - - - - .. . . - - - - - - 

-- - - - .. 
2 
___ -- - - - - -- - - - - 

" 39 प्रापरेशन फियेटर 

परिचर 
104क स्नातक अध्यापक 
कला ( अप्रशिक्षित ) | 11 5 - 5 - 130 - 6 -160 260 - 8 - 300-40रो० 

40 एक्सरे परिधर 70- 1 - 80 वरो० - 1 196- 7 - 220- 40रो० 
104ख स्नातक अध्यापक बरो०- 10 - 190 8 - 340 - 10 

41 प्रयोगशाला परिचर 85 

3 - 232" ; 
विज्ञान ( भप्रशिक्षित ) | 25- 220 

380 -दरो० -10 

42 असर 
10 4ग स्नातक प्रध्यापक 

430 

43 डिस्पेंसरी परिचर 
उड़िया ( मप्रशिक्षित ) 
10 4घ स्नातक प्रध्यापक 

( xii ) खंड 38 - - पर्यटन तथा नागर विमानन मंत्रालय में , उपखंड 
कृषि ( अप्रशिक्षित ) 

4 में नागर विमानन महानिदेशालय में , 
104 % स्नातक अध्यापक 
( अप्रशिक्षित ) 

" ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 20 तथा तत्संबन्धी 

प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , 
10 4च मैदीकुलेट प्रध्यापक ) 1 1 8- 4-170 -६० रो० 260 - 8 300-६०रो . 
( प्रशिक्षित ) 5 - 200- ६०रो० - 5 - 8 - 340 - 10 - 380 

अर्थात :- -- 
10 4छ मैट्रीकुलेट प्रध्यापक 

दरो० - 10 - 430 

- - . . - - . - - . - . - - . 
( संस्कृत ) 

- 110- 3 - 131 
10 4ज पुस्तकाध्यक्ष 

4- 175-40रो० - 5 260 - 8 300-दरो 
180 8- 340- 10 - 380 

- - - 
द०रो०- 10 -430 %; 


रु . . 


३० 


- 


- 


225 


- 


- 


- . . . - - - - - 


- 


- 


-- - 


" 20क बरिष्ठ नक्शामवीस 


( ज ) क्रम संख्या 11 6 तथा तत्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 

अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात्: ---- 


20 5 - 7 -240 -दरो० 
8 - 280 


. 


- - - - - - - 


( i ) 425- 15 300 
दरो०- 15- 560 * 

200- 700 ( अंशतः) 
( ii ) 330- 10-380 
दरो०-12- 500 
दरो० - 15- 560 
( अंशत: ) * 
. - . - - . - - 


- - -- . 


- . . - --.. . 
रु० 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - 


" 116क इण्टर प्रध्यापफ । 
कला/ उड़िया / संस्कृत । 100 - 4- 120 - 5 - 130 

( अप्रशिक्षित ) 
116ख इन्टर मध्यापक I दरो०- 5 -155 
हिन्दी ( अप्रशिक्षित ) 


( xiii ) खंड 39 --निर्माण तथा प्रावास मंत्रालय में , 


260 -45 290 -1०रो० 
6 - 326- 8 - 366 
व०रो०8-- 390 - 10 
400 " ; 


( स ) क्रम संख्या 127 तथा तत्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 

लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 


उप - खंड ? -- केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग में , 
- - - . .. 

* इन वेतनमानों में पदों के नियतन के संबन्ध में प्रादेश अलग से 
जारी किये जायंगे । 


- 


- . 


- - 


- - - 
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- - - - - - - - - - - - - - --- - - - -- - - - - - - - - - - -- - - 
(i) " (ii ) वर्ग III पर शीर्षक के अन्तर्गत, 

( 2 ) क्रम संख्या 32 - ख तथा तत्संगधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
( क ) क्रम संख्या 24क तथा तत्सबन्धी प्रविष्टियों का लोप कर लिखित , अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 
दिया जाएगा ; 

- - - - 

__ 1 2 
( ब ) क्रम सम्या 31क तथा सत्संबन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्न 

- - - -- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


390 - 10- 400 


- 


- 


- 


- - 


" 31 कम्पाउन्डर 110- 3- 13 1- 4- 113 2 60- 6- 32 6-व०रो 
( अनहित ) 

द०रा० - 4- 155 8 - 350 " ; 

___ -- - - - - 
( 2 ) “ (iii ) वर्ग IV पव शीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 1 तथा 
1क को क्रमशः क्रम संख्या 1ख तथा 1ग के रूप मे पुर्नसख्याकित किया 
जाएगा तथा इस प्रकार पुनसंख्याकिन 1ख तथा तत्सबन्धी प्रविष्टियो 
के पूर्व निम्नलिखित अम्त .स्थापित किया जाएगा , अर्थात . -- 

- - -- - - - 


- - - - - 


" 32ग मोटर चालक एवं ( i ) 110- 3 -131- ) 

मैकेनिक / मोटरचालक भारी 4- 155- ६०रो० - 4 -175 | 320- 6- 326- 8 . 
वाहन / म०टी० चालक / 6 - 180 
अग्नि इंजिन चालक एवं ( ii ) 125- 3-131 - 4 

__ 155 
( iii ) 110- 3-13| - 1 20()-(0- 3 26- ८०रो० 
139 

8- 350"; 
- - - - - - - - - - - 
( xvi ) खण्ड 50 -दिल्ली संघ राज्य क्षेत्र में , 
( क ) उप- खण्ड , 2 - मचिवालय मे , 

"( iii ) वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तत श्रम मन्या 1 तथा 1फ 
फो क्रमण ऋम स० 1 फ तथा 1ख के रूप में पुनर्सच्याकित किया जाएगा 

और इस प्रकार पुनसंख्यांकित 1क तथा तत्संबंधी प्रयिप्टियो को पूर्ण 
निम्नलिखिप्त अंत: स्थापित किया जाएगा , पर्थात् : 
- - - - - -- - - - 

- - - - - - - -- - - - - 
1 2 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


-- 


" क जिल्बसाज 


90- 3- 120 - 4 - 1400 


225 - 5 - 260 - 6 - 290 
दरो० - 6- 308 "; 


" 1 फिटर 

85 - 2- 95- 3- 110 210- 4- 226-10 
1क स्विच बोई परिचर दरो- 3- 1 28 रो०- 4- 2 50-६० 

रा०- 5 - 290 
( केवल विद्यमान पद 

धारियो के लिए ) ", 
( xiv ) बड 40 -- - सस्कृति विभाग मे , 
उपसा 7 - - राष्ट्रीय सग्रहालय में , 
( I ) " ( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संख्या 11 तथा 

तत्ममन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रन्त रथापित 
किया जाएगा , अर्थात : --- 
- - - - 

__ - -- - . 
2 
- - - -- - - - - 

- - - -- -- - - - - - . 

० 
“ 11क सुरक्षा सहायक 210 - 10- 290 15 380- 12- 440-40 

320- 

दरो०- 15 रो० 15-560-द० 
380 

रो० - 20 -640 " ; 
- - - - - - - - - - - - 

( 1 ) " ( ii ) वर्ग IV पद शीर्षक के अन्तर्गत , श्रम संख्या 4 तथा 
तस्संबन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् , निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात्.---- 
- -- - - - 

- - - - - - - - - - - - - 


( ख ) उपखण्ड 7- दिल्ली इंजीनियरी महाविद्यालय में , 
"( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अन्तर्गत , 

क्रम संख्या 14 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
मंत स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 


- 


- - 


- 


- 


- 


3 


2 
- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


रु० 


" 1 4क मैकेनिक ग्रेड ख 125 - 3- 13 1 - 4- 163- 320 - 6 - 326- 8- 390 

दरो० - 4-175- 5- 10- 400 " 

180 
- - - -- - - - - - -- - 

- - - - 
( ग ) उप - खण्ड 30-मुख्य अभियन्ता ( माढ ) का कार्यालय 

" ( 1 ) वर्ग III पव ” शीर्षक तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, पर्यात् - - 
- - - - - - .. 
12 

- - - - - -- . - - - - 


२ 


- - --- 


95 


- - - - - - - - - - - - - - -- - 

रु० 
" 4क बधानी 

75- 1- 85-८० रो०- 2- 200- 3- 20 6- 4- 23 4 

दरो० - 4- 250 "; 
- - - - -- - - - - - 

( xv ) खंड 42 -- विज्ञान तथा प्रौद्योगिकी विभाग मे , 
उप - खंड 7 भारतीय सर्वेक्षण में , 

"( ii ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गन, ( i) म सम्या 30 ख तथा 
तत्संबन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , 
प्रर्थात्:- - 

- -- - - - - - - - - - - - - - - - 
12 
- - - - - - -- -- - - - - - - - . 


" ( ii ) कार्य प्रभारिप्त संस्थापन 
1 . फोरमैन ग्रेड 205- 7- 240- 8- 280 380- 12- 500-4000 
2 डिलर एवं मैकेनिक 

15- 560 


3 प्रचालक ग्रेड III 175- 6- 205- 7- 2410380-12- 5600- 

बरो० 
+ मैकेनिफ ग्रेड III 

15- 560 


5 सहायक मैकेनिक ) 150- 5 - 175- 6- 205 380 -12- 500-६०रो० 
6 सहायक ट्रिलर-एव- -40रो०- 7- 240 15- 560 


- -- - 


- 


मैकेनिक 


32 0- 6- 326- 8 - 390 
10 - 400 


“ 30ग यंता मैकेनिक 

( अत्यधिक कुशल ) 


7 मैकेनिक ग्रेड III ] 140- 5-175 
8 अल्सर 
१ प्रनाल क ग्रेड III 


150- 5-17 5- 6 - 205- 380-12- 500-६० 
वरो० - 7- 240 रो०-15- 5(60 "; 
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- 


- 


- . -:- - - 


1 
- 


2 
- . . . - - - 


- 


- . . . . .. . - 


. 


- 


- . 


- . 


- . . 


.. 


10. टर्नर ग्रेड II 


० 


12 5- 3- 13 1- ६० रो० - 260- 6- 326-६० रो० 

8 - 350 


4 - 155 


" 5क फोरमैन 

320- 35- 470-द . 550- 25- 750-८०रो० 

रो०-1 5-530 30-900 " 
- - - ...- - 

( 1 ) उप खण 38- महानिरीक्षक पुलिस का कार्यालय , दिल्ली में , 


--. . . 


- 


11. रंगसाज 
12, कार्य सहायक 
. 13. मेसन 

14. काष्टकार 
15. पालक 
16. फिटर 
17 . टाइम कीगर 


110- 3- 13 1 -1०रो०- 260 - 6 - 326 -10 रो० 
4 - 155 

8 - 350 


110- 3 - 13 1 - 4 - 143 200- 6 - 326-६०० 

8 - 350 


(i ) विद्यमान शीर्षक " (i ) वर्ग III पर " के स्थान पर “ ( ii ) वर्ग 
III पद " पुन : स्थापित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनःस्थापित "(ii ) 
वर्ग III पद शीर्षक से पूर्व , निम्नलिखित मंस स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : - . 
- - - 


___ . . - - - - 


18. एम टी जीप चालक 


110- 3- 1 3 1- 

दरो०- 260- 6- 326-६०रो० 
4 - 139 

8- 350 


- 


- - 


- -- 


..- . -. . 


- - - - - 


- 


"(i) वर्ग II पद 


19. मैकेनिक ग्रेड V / यंत्र ) 

मैकेनिक 
20. चालक ग्रेड V 
21 . रंगसाज 
22. कम्प्रेसर सालक 


110 - 3 - 131 


260- 6- 326- 

दरो० 
8 - 350 


वर्ग II पद ( राजपत्रित ) 


500- 30- 830 - 35 - 


1. वित्तीय सलाहकार 


185 - 2-95 


23. टर्नर ग्रेस IV 
24. अनरक्षण फिटर 

मैकनिक 


210- 4 - 226- 

वरो० 
4 - 250-40रो०- 5- 291) 


840- 40- 1000-द० 
रो० 40- 1200 


900 


25. गौज रीडर 


75- 1 - 85-६०रो० - 2 - 
95 


21074- 226-1०रो० 
4 - 250- ६०रो० - 5 
290 


900 


26 खलासी/ अलीनर हेल्पर । 
27. मेलवार / मेट 
28. मल्लाह 
29 . सहायक पम्प चालक 70- 1 - 80-40रो०- 1 - 196 - 3 - 220-६०रो० . 
30. बायर मैन /बिजली 85 

3- 232 ". 
31. मिस्त्री चौकीवार । 


2 . णिक्षा सलाहकार 475- 25- 500- 30 - 650 - 30- 740- 35 

590-40रो०- 30 810-40रो० - 35 
800- 30- 830 - 35 880- 40- 1000 

दरो०- 40- 1200 " 

. - . . . -...--- 
( 2 ) इस प्रकार पुनःस्थापित "( ii ) वर्ग III पद " शीर्षक के अंतर्गत 
क्रम सं० 2 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित 
अंतःस्थापित किया जाएगा , प्रर्थात् :-- 
.. - - .. - .. - -.. -. 
2 

3 
. - - -... - . .. 


रु० 


3 . निरीक्षक 


325- 15- 475 


550-25- 750-40 रो० 

30- 900 


( घ ) उप - खण्ड 22 - मुख्य निर्वाचन अधिकारी का कार्यालय , दिल्ली में , 
विद्यमान शीर्षक " (1 ) वर्ग III पद " और " ( ii ) वर्ग IV पद " को क्रमशः 
" (ii ) वर्ग III पद " और " (iii ) वर्ग IV पव " के रूप में पुनर्संख्यांकित 
किया जाएगा, और इस प्रकार पुनर्सख्यांकित “ ( ii ) वर्ग IIT पद " 
शीर्षक की प्रविष्टियों से पूर्व, निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
प्रर्यात् :---- 
- - - - - . .-. . . -- - - 


4 . भान्तरिक लेखा परीक्षक 270 - 15- 43 5-६०रो० 500- 20- 700- 4 - रो० 

25- 900 


20 - 575 


5. पर्यवेक्षक ( प्रचालक ) 

( इन्स्यू टी स्टाफ ) | 2 10- 10- 290-1 5 
6. पर्यवेक्षक तकनीकी । 320- 

दरो०- 15 
भण्डार ( उनल्य टी | 425 
स्टाफ ) 


425- 15 -500-60 

रो० - 15 - 560- 20 
700 


“ ( ) वर्ग II पद 


वर्ग II पद ( मराजपत्रित ) 


7. रेडियो तकनीशन 


1 . अधीक्षक 


350- 20- 450- 25- 


550 - 25- 750- 40रो० 

30- 900 " 


150- 10- 250-40 

रो०- 10- 290- 15- 
33 5-६० रो0- 15- 
380 


380-12- 440-40 

रो०- 15- 560-द 
रो०-20-640 


575 


8. उप -निरीक्षक 


( . ) उप - मण्ड 35 - सिविल सुरक्षा और होमगार्डस निदेशालय में , 

"( ii) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम संमया 5क को क्रम सं० 
5ख के रूप में पुनसंख्याकित किया जाएगा तथा इस प्रकार पुनर्सख्यांकित 
5ग्न से पूर्व, निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


( क ) चयन ग्रेग [ 275 ) 

चयन ग्रेड II 2601 ( क ) 455-15- 5601 
चयन ग्रेड III 250 दरो०- 20- 700 
पयन ग्रेड IV 240 
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2 


-- - - - . . 


- . " . - 


" . - -- - - - --- 


- 


- 


- 


.- - . - . 


__ . 


- . . . . 


- - 


- 


- - - 


_ . 


- - 


- - - - 


168- 8 - 240 


( ख ) मामान्य ग्रेड 

( त ) 425- 15 
530-६०रो०- 15 

560- 20 -600 
9. बेतार प्रचालक 150 - 5- 160- 9- 240- 380- 12- 500-20 

१०रो०- 8- 2 3 (0- 1 ()- रो०- 15 - 560) 

300 
10 भाडारी तकनीकी 130 - 5- 160- 8 - 200- 330- 10- 380-६० 
11. एम टी भण्डारी है । रो०- 8 - 256-द० रो० - 12- 500-40 

रो० - 8- 280- 10- 300 रो० - 15- 560 
12. कार्यशाला सहायक ) 150- 5 - 175- 6 - 205 330- 8- 370- 10 
13. एम०टी० फिटर 

400-दरो० - 10 
ग्रेड 

480 


( ख ) 210- 1- 250 

दरो० - 5- 270 
( ग्रेड क ) 
( गैर मैट्रिक उत्तीर्ण 

फांस्टेबलों के लिए ) 
( 3 ) इस प्रकार पुनःस्थापित " ( ii ) वर्ग III पद " मे सम्बन्धित 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित प्रत्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात : 

• - - - 


- - . . 


- 


. 


- - - .. . -- 


- - - . 


- . .. 


... - . . 


" (iii ) वर्ग IV पद 
110- 3- 131 


1. धोबी 
2. नाई । 


14. सहायक उप -निरीक्षक 130- 5- 175 


330- 8 - 370 - 10 
400-दरो०- 10 


260- 6 - 326-20 

गे0- 8- 350 ( केवल 
विद्यमान पवधारियों 
के लिए ) 
200 - 3- 2017 4 
234-40 रो0 - 4 


48 ) 


3. जमादार माएकश 


75 - 1 - 8540रो० 

2- 25 


15 मानवीम / अनुरेखक 


250 " 


110- 4- 150-६० रो०- 2600 - 8- 300-६० 

4-170- 5-180 रो० - 8 - 340-10 
६० रो० - 5- 200 380-८००-10 

430 


16. पंचमैन / सत्यापनकर्ता । 
17. भण्डारलिपिक ( एम० | 110- 3-13 1- 1- 15 5- 260- 6- 290 -40 
टी०स्टाफ ) 

६००- 4-175- 5 रो० - 6 - 326- 8 
18. भण्डारलिपिक ( उरुय | 180 

366- 40रो०- 8 
टी स्टाफ ) 

390 - 10- 400 
19. रंगसाज ( एम० टी० 

स्टाफ ) 
20. फिटर बिजली मिस्त्री 
21. फिटर जिन 
22. फिटर बैटरी चार्जर 
23. एम० टी० फिटर 125- 3- 131- 4 - 155 260- 6 - 326-10 
ग्रेड II 

२ - 350 
24. सहायक बेसार प्रचालक 
25. एम० टी० बिजली 

मिस्त्री 
26. वेल्सर एवं लुहार 
27. काष्ठकार ( एम० दी० 


( xvii ) खण्ड 51 ---गोवा, दमन और वीव संघ राज्य क्षेत्र में 
( क ) उप- खण्ठ 7- - यायिक , सांख्यिकी और मुल्यांकन ब्यूरो में 
"(5 ) वर्ग II पद शीर्षक के अन्तर्गत , विद्यमान उप - शीर्षक ( i ) 

वर्ग II पर के स्थान पर “ वर्ग II पद ( राजपत्रित ) रखा 

जायेगा । 
( स्त्र ) उप- खण्ड 20 -- गोवा गजेटियर में "( i) वर्ग II पद " शीर्षक 
के अन्तर्गत , विधमान उप-शीर्षक " वर्ग II पद ( पराजपत्रित ) " के स्थान 
पर “वर्ग II पद ( राजपत्रित ) " उपशीर्षक रखा जाएगा । 

( ग ) उप -राण्ड 13-~-गोवा कलक्टरी कार्यालय में ,- - (i ) वर्ग II 
पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 1क के रूप में 
पुनसंख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनर्सख्यांकित 1क तथा 
तस्मम्बन्धी प्रविष्टियों के पूर्व निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : - - 

. - . . - .- .. . - . . 


3 


12 
- - - - . - - . 


- - - - 


स्टाफ ) 


1 . प्रधीक्षक 


350 - 20- 450 - 25 


- . - - - - - - - 

स० 
550- 25- 750 -10 

रो०- 3- 900 ( केवल 
विद्यमान पदधारियों 


575 


28. मास्टर लश्कर 110- 3- 13 1- 1 - 143- 260 - 6- 326-२० 
29. काष्ठकार (सल्य० दरो० - 4- 155 

टी० स्टाफ ) 


- 8 - 350 


के लिए ) 


30. . र कांस्टेबल 


100 - 3 - 130 


26(0- 6- 326-20 

रो - 8- 350 


31. कांस्टेबल 


( i ) 85- 2- 95- 3- 
___ 110 ( चयन ग्रेप ) 


( i ) 225- 5- 260 

6- 290-40 रो०- 6 
308 ( ग्रेड ख ) 


( xviii ) खण्ड 53 - पाण्डिचेरी संघ राज्य क्षेत्र 
( क ) उप- मण्ड 3- - मन्य विभागों में विविध पद में " ( 3 ) उप 

राज्यपाल का सचिवालय से सम्बन्धित प्रविष्टियों "( iii ) 
वर्ग IV पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 तथा तत्सम्बन्धी 
प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : 


2 
. --- 


__ 


- - 


(ii ) 75- 1- 85-२० (ii ) ( क ) 225-5 
रो०- 2- 95 

260- 6- 290-६० 
( मैट्रिक उत्तीर्ण के लिए, रो०- 6- 308 ( प्रेड 
80 रु० के उच्चतर ख ) ( मैट्रिक उसीर्ण 
प्रारम्भिक वेतन सी० 90 कांस्टेबलों 
महित ) 

के लिए ) 


75- 1-85-40 रो - 2- 


1 . दर्जी 
2. दफ्तरी 
3. सफेदार, 


200- 3- 206- 4 
234- 4- 250 " 


95 


- 


- - . . - - 


- . . 


- 


. 


. 


= . . - 


- -- - 


। 


- 


/ 


-- 
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( ब ) उप - खण्ठ 4 - सरकारी मुद्रणालय में, "(ii) वर्ग II पद " 

- - - - - - --- -- - - - - - - -- - - - - = 

= " - ...... 
शीर्षफ अन्तर्गत , (i ) क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 1 के रूप में 
पुनसंख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनर्सन्थ्यांकित ख से पूर्व 

६० 
निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :---- 

" ग . कनिष्ट निरीक्षक 130 - 5 - 160- 8- 200 - 330- 10- 380 -६० 

वारो०- 8- 256-40 रो०- 12- 500-40 
___ . - - - - -- -- - - - - 

गे० - 8 - 280 - 280 रो०-15-560 "; 

300 
मा० 

क० 
"1. शीर्ष वरिष्ठ फोरमैन 200- 10- 290-द० 425- 1 5- 560-40 

( अ ) उपखण्ठ 7 ---मीन उद्योग विभाग में , "( ii ) वर्ग III पद " 
रो०- 15- 380 रो०- 20 -640 

शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 2 और 3 से सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान 
1क. शीर्ष वरिष्ठ रीडर 

पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 
175- 6-20 5 - 7- 240- 425- 15 -530-40 

- - - 

--- - - - - - - - - - 
बरो० - 8- 280- 10- रो०- 15- 560- 20 
320 

600 " ; 


- - 


- -- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. . 


- - 


- 


- 


- 


- 


. 


. . 


. . _ 


_ . . . 


. 


. . 


- 


- 


_ 


- 


- - 


Fo 


180- 10- 290- 15 


( 2 ) क्रम संख्या 9 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


___ 1 


" 2. समुद्री फोरमैन 

425- 15- 500-40 
380 

रो०- 15- 560- 20 

700 
3 ताप शीतन पर्यवेक्षक 180-10- 290 -15 425-15- 560-40 

रो०- 20- 640 "; 
( च ) उपखण्ड 3---पंजीकरण विभाग में , "( i) वर्ग III पर " 
शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 को क्रम संख्या 12 के रूप में पुनर्सम्यांकित 
किया जाएगा और इस प्रकार पुनसभयांकित 1क से पूर्व निम्नलिखित 
पन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :---- 


380 


" 10. मशीन मैन । 110 - 3- 13 1 - 4 - 143- 260- 6- 326- ८० 
____ 11. जिल्वसाज 

दरो० - 4- 1- 55 रो० - 8 - 350 " ; 

- - - - - - - --- -- - 
ग ) उपखपतु 5- पशुपालन विभाग में , 
" (ii) वर्ग III पद " णीर्षक के अन्तर्गत, क्रम संख्या 5 सथा 

तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्मलिखित अन्त स्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् : 

- - - - 


- 


- . . 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


" 1. उप-पंजीयक 


- 


_ 


_ 


रु 


- 

रु० 
1 10 - 3-131- 4 - 155 
दरो० - 4- 175- 5 
180 


" 5क . पशु चिकित्सा 

कम्पाउण्डर 


250- 10 - 270- 15- 
300-६० रो० -15 
450-दरो०- 70 
530 


260 - 8 - 300 - 40 


470- 15- 530 -40 
रो०- 20 - 650 -40 
रो० -25- 750 
( केवल विद्यमान पद 
धारियों के लिए ) "; 


रो० - 8- 340- 10 
380-६० रो० - 10 
430 "; 


- 


- - - 


- 


-- - 


- - 


( ७ ) उपखण्ड 14 -- नगर तथा ग्राम योजना में , "( i ) वर्ग III 
पद " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 3 तथा सरसम्बन्धी प्रविष्टियों के 
पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


( क ) उपखण्ड 6 ---सहकारिता विभाग में "( ii ) वर्ग II पव " 
शीर्षक के अन्तर्गत , 
( 1 ) क्रम सं० 1 को क्रम सं० 1फ के रूप में पुनसंख्यांकित किया 

जाएगा और इस प्रकार पुनसंख्यांकित 1फ से पूर्व निम्नलिखित 
मन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - . - - -- 


-- - - - 


३० 


- 


. . 


- - - - - 


- 


" . नक्शानवीस ग्रेड III 


- - 


- - - - - 


- - . 


. 


. . 


- - . . 


- . - , - - 


150- 5 -175 - 6- 205 - 330 - 10 - 380 -40 
६०रो०- 7-240 रो०- 12- 500-40 

रो० -15- 560 
( केवल विद्यमान पद 
धारियों के लिए ) 


" 1. सहकारिता उप पंजीयफ 250- 10- 270- 15- 

300-40रो०- 15- 
450-40रो०- 20- 
530 


470 - 15- 530-40 
रो०- 20- 650 -40 
रो०- 2 5- 750 " ; 


- 


- 


( ज ) उपखण्ड 17 -- न्यायिक विभाग में "( i ) वर्ग III पद " शीर्षक 
के अन्तर्गत क्रम सं० 5 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित मन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 


- . - - - . 


. . - 


- 


( 2 ) इस प्रकार पुनसख्याँकिप्त क्रम संख्या 1 के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात :---- 


- 


- 


- 


___ - 


- - - - - 


- 


- 


- -- - 


- 


- - - - - - 


____ 1 


- - - - -- 

- - - - - - - - - - 
2 

3 
--- -- - ---- - - - -- - -- 


- 


- 


. . . 


" 52 . मख्य न्यायाधीश का 

लिपिक 


Fo 


130 - 5 - 160 - 8 - 200- 425- 15 - 530-40 
दरो० - 8 - 256-80 रो०- 15- 560 - 20 

रो०- 8- 280 - 10 
300 


" 1 व वरिष्ठ निरीक्षक 


600 


200-10-290-40रो० 425- 15-560-६० 
रो०- 15- 380 रो०- 20 - 640 


___ 


- - - . .-. 


... .. . . - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - - - 


- - - 


- - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - -- - - 


" 5 % अनुरेखक 


110 - 4- 150 - 

दरो० - 
4 -1 70 - 5 -180 
दरो० - 5- 200 


5ख अध्यक्ष नकलनयोस ) 130- 5 160 8- 200 - 330 - 10 380-द० 
प्रधीक्षक 

वरो० -8256 द० रो०- 12 500- द . 
5ग उप नाजिर 

रो० 8- 280 - 10 रो० - 15 560 " , 

___ 300 
- - - - - 

(1 ) उपखण्ड 19 -- सूचना, प्रचार तथा पर्यटन विभाग मे " (i ) 
वर्ग IIT पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम स० 15 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो 
के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 

- 


रु० 
260 - 8- 300 -१० 
रो० - 8 - 340- 10 
380- ६०रो०- 10 
430 " , 


( 8 ) उपखण्ड 26- - कृषि विभाग मे. " (ii ) वर्ग IIT पद " शीर्षक 
के अन्तर्गत ( 1 ) क्रमसख्या 22 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् 
निम्नलिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, प्रर्थात् - -- 


2 


" 15फ . प्रोजेक्टर प्रचालक 


" 22क प्रचालक 


130 - 5 - 160 - 8- 200 - 330 - 10- 380 -६० 
६००- 8- 280 रो०- 12- 500-८० 

रो -15- 560 ", 


130 - 5 - 160 - 8- 200 - 330 - 10 - 380 -६० 
दरो08- 280 रा० -12- 500- 40 

रो० - 15- 560 " , 


( 2 ) क्रम संख्या 27 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् -- 


( a ) उपखण्ड 24 -- पत्तन विभाग मे , " ( 1 ) वर्ग III पद " शीर्षक 
के अन्तर्गत क्रम संख्या 9 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 

- - - - - - - 
12 


2 


3 


A 


- 


- 


- - 


" 27क ट्रैक्टर चालक 


110- 3 - 131- 4 - 155- 
६०रो० - 4 -175 - 5 
180 


"10 लाइट कीपर 


260- 6 - 290-६० 
रो० - 6 -326- 8 
366-10रो०- 8 
390- 10 - 400 " , 


110 - 3 - 131 


260 6- 326-10 
रो० - 8- 350 " , 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


(ट ) उपखण्ड 25-~ -लोक निर्माण विभाग मे “( 1 ) वर्ग III पद " 
शीषक के अन्तर्गत ( 1 ) क्रम सख्या 3 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के 
पश्चात् निम्नलिखित प्रत स्थापित किया आगगा, प्रर्या - -- 

- - - - - - - - - - 


( ४ ) उपखण्ड 27 - - स्थास्थ्य तथा परिवार नियोजन विभाग मे 
“ (11 ) वर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत --- 

( 1 ) क्रम मख्या 2 तथा तस्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 


___ A 


- 
1 


- - 


- - - - - 


. 


2 


रा० 


" 32 नक्शानवीस ग्रेड II 


180 - 10 - 290 -२० 


15 - 380 


42 5 - 15- 500 -40 

रो० - 1 5 - 560- 20 
700 


" 2क धायकर्म 

ग्रेड I 


शिक्षक 350- 20 -450-25- 

475 


700- 30- 760 -35 
900 " 


- 


- - 


अग्न मुख्य लिपिक 


( 2 ) क्रम संख्या 25 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा , अर्थात् --- 


130- 5 - 160- 8- 200 - 425- 15- 530दल 
दारो० - 8 - 256-द० रो० - 15- 560 - 20 
रो० - 8 280 10 - 600 " , 
300 


2 


3 


- 


- 


( 2 ) क्रम सम्या 4 तथा मस्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात निम्न 
लिखित अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् - 


- 


रु० 
" 25# सिने प्रचालक 130 - 5-160 - 8- 200- 330- 10 - 380-६० 

६०रो० - 8-280 

रो० -12- 500- ६० 

रो० - 15-560 " , 
( 3 ) श्रम स० 27 के सामने के स्तम्भ 4 मे विद्यमान प्रविष्टि के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 
- - - - - 
1 2 

- - - -- 


- 


3 


रु . 
" 15 नक्शानवीस ग्रेड III 150 - 5 -175 - 6- 20 5- 330 -10- 380-40 

दरो० - 7- 240 रा० - 12- 500- द० 

रो० 1 5-560 
( केवल विद्यमान पद 

धारियो के लिए ) 


- 


- - 


"( 1 ) 330-10 
380-६०रो०- 12 
500-२० रो-15 
560 ( पूर्ष अहित 


( 3 ) क्रम सम्या 5 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के पश्चात् निम्न 
लिखित मन्म म्यापित किया जाएगा , अर्थात् - -- 
83 GI / 75 - 7 
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2 

3 


- 


- - -- 


- - - - . 


- - 


1 


" भारत सहयोग मिशन काठमांडू 
17 उप निदेशक 

900- 50- 1000- 60 

1600- 50 -1800 


औषधि वैज्ञानिकों के 
लिए अर्थात् जिनके 
पाम फार्मेसी अधि 
नियम , 1948 की 
धारा 31 और 32 
मे उल्लिखित अर्हताएं 
हों , लेकिन जो उक्त 
अधिनियम की धारा 
31 के खण्ड ( घ ) 
के अन्तर्गत न पाते 


1200 ( छाटे वर्ष या 

उससे मीचे ) - 50 
1300- 60- 160 
६०रो० - 60- 1900 
100- 2000 ( जय 
पद पर भारतीय 
विदेश सेवा के 
वरिष्ठ वेतनमान 
का अधिकारी 
हो । ) 


18 सदस्य ( इंजीनियरी ) 


1300 - 60- 1600 

100 - 1800 
1300- 60- 1600 


1500- 60- 1800 

100- 2000 


19 सलाहकार ( राष्ट्रीय 

लेखाकम ) 


( ii ) 3 30- 8 - 370 
10- 400 -६०रो० 
10 - 480 ( अनहित 

औषधि वैज्ञानिकों के 
लिए, अर्थात् जो 
फार्मेसी अधिनियम , 
1948 की धारा 31 
के खण्ड ( घ ) के 
अन्तर्गत पाते हों 
अथवा जिनके पास 
उस खण्ड के अन्तर्गत 
रजिस्ट्रीकरण योग्य 
अर्हताएं हो । "; 


1500 - 60 - 1800 

100- 2000 ( जब 
पद पर भारतीय 
परीक्षा लेखा सपा 
लेख सेवा का कनिष्ठ 
प्रशासनिक ग्रेड 

का अधिकारी हो ) 
1500- 60- 1800 
100- 2000 ( जब 
पद पर भारतीय 
डाक सेवा के कनिष्ठ 
प्रशासनिक ग्रेड 
का अधिकारी हो ) 


1300- 60- 1600 


20 सवस्य ( डाक तथा 

तार ) 


( xix ) खण्ड 54- - अण्डमान , निकोबार द्वीप संघ राज्य क्षेत्र में --- 
उपखण्ड 23-~- पुलिस विभाग में (i ) घर्ग IIT पद शीर्षक के अन्तर्गत 

म सं० 12 तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् ----- 

- - - - - - - 
1 2 

3 


१० 


" 2क , प्रेषण वाहक 


100 - 3 - 130 


260 - 6 - 326-६० 
रो० - 8- 350 "; 


21 सवस्य (उद्यान विज्ञान ) 1300- 60- 1600 1500- 60- 1800 
22 पुरातत्व सलाहकार 1300- 60- 1600 1500- 60- 1800 
23 प्रधानाचार्य, सर्वेक्षण 
प्रशिक्षण केन्द्र 

700 - 40- 1100- 1100- 50- 1600 " 
24 उद्यान विज्ञानी 

50 / 2- 1250 
25 पाल विकास अधिकारी 
26 कार्यकारी इजीनियर ) 
27 पौध कोणिका विज्ञानी । 
28 पशु चिकित्सा अधिकारी 1700- 50- 1250 1100- 50-1600 "; 
- - - - - - - - - --- ..... . . . -- - - 
( iii ) खंड 14- -वित्त मंत्रालय ( आर्थिक कार्यविभाग में ) उपखंड 4 -बैंक 
मोट प्रेस देवास मे , क्रम सं० 1क तथा तत्सम्बन्धी प्रविष्टियो के 
पश्चात् निम्नलिखित मन्म स्थापित किया जाएगा , अर्थात् .-~ 

- - - - - - - - - -- - -- - - - - 
1 2 


( 2 ) "( ii ) वर्ग पद " शीर्षक के अन्तर्गत , क्रम सं० 1 तथा 
तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों का लोप कर दिया जाएगा । 


( 2 ) भाग ष में 

खंड 2 - कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग में ), उपखंड 5 में बाजरा 
विकास निदेशालय , मद्रास में क्रम सं० 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियो के 
पश्चात् निम्नलिखित मंत: स्थापित किया जाएगा , प्रर्थान् : 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - - 


. 


12 


“ ख मुख्य रसायनश 1100- 50- 1400 1500- 60- 1800 " 
( iv ) खंड 16 -वित्त मंत्रालय ( राजस्व तथा बीमा विभाग ) में , उपखंड 
16–निरीक्षण निदेशालय ( सीमा शुल्क तथा केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ) में , 
क्रम सं० 3 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


- - - 


- - 


1 


2 


" 2 संयुक्त निदेशक 1100-50 -1400 1300- 50- 1700 " 
( ii ) खंड 12 विदेश मंत्रालय में , 
___ उपखंड 1 --- मुख्यालयों तथा विदेश स्थित मिशनों में पद में क्रम 
संख्या 17 को क्रम संख्या 29 के रूप में पुनसंख्यांकित किया जाएगा 
तथा इस प्रकार पुनसंख्यांकित क्रम सं० 29 से पूर्व निम्मलिखित प्रतः 
स्थापित किया जायगा अर्थात् : 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


Fo 


1500- 60- 1800 " 


" 3क विशेष कार्य अधिकारी 1300- 60- 1600 
__ ( पायलट कक्ष ) 

- --- - 


- - - - - 
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( v ) खंड 17- स्वास्थ्य तथा परिवार नियोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य विभाग ) 
मैं - उपखंड 17-केन्द्रीय भेषजमानक नियंत्रण संगठन तथा केन्द्रीय भारत प्रोषधि 
प्रभाव प्रयोग शाला, गाजियाबाद में क्रम सं० 4 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 
1 2 


(ग ) उपखंड -- अन्वेषण निवेशक कार्यालय ( एकाधिकारी तपा निर्भन्धकारी 
व्यापार प्रथा प्रायोग ) में क्रम संध्या 1 को क्रम संख्या 1क के रूप में 
पुनसंख्यांकित किया जायगा और इस प्रकार पुनसंख्याफिस क्रम सं० 1 क से 
पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायगा, अर्थात :-- - 


12 

- - - - -- - - - -- -- -- - 


- - - - -- - --- - - - -- - 


" 1 अन्वेषण निवेशक 


2000- 125/ 2-2250 2250- 125/ 2- 2500 "; 


( ix ) खंड 29 -- पेट्रोलियम और रसायन मंत्रालय में -- 

उपखंड 1 - खास सचिवालय में विविध पद में -- - 


" 5 कनिष्ठ वैज्ञानिक अधि - 350 -25-500-30- 700- 40- 900 
कारी 

590- ८० रो० ६० रो० - 40 
30- 800 ( बर्ग II 1100- 50 
वेतनमान ) 

1300 "; 
( vi ) खंड 21-- प्रायोगिक विकास मंत्रालय उपखंड 37---बड़े प्रौद्योगिक 
संस्थानों के बारे में जांच आयोग का कार्यालय , नई दिल्ली में विद्यमान 
क्रम संख्या 2 को 2क के रूप में पुनसंख्यांकित किया जाएगा और इस 
प्रकार पुनसंख्यांकित क्रम संख्या 2 फ तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पूर्व 
निम्नलिखित प्रतस्थापित किया जाएगा , अर्थत : - - 

- - - - -- - - - -- --- --- 
12 

3 


क्रम संख्या 1 को क्रम सं0 1क के रूप में पुनसंख्यांकित किया जायेगा 
मौर इस प्रकार पुन संख्यांकित क्रम सं० 1 क तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों से 
पूर्व निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा अर्थात् :--- 
- -- - 
___ 
1 


-- - - 


- -- -- - - -- 

2 


... .- - 


- - - - - -- - 


. 


" 2 विशेषकार्य अधिकारी-T 1425- 75- 1800 


1500- 60- 1800 
___ 100- 2000"; 


" 1 विशेष कार्य अधिकारी 

( शोधन- शालाएं ) 


( vii ) खंड 23 ---सिधाई तथा विद्युत मंत्रालय में , 
उपखंड 12 में - - फरक्का मांध परियोजना कार्यालय जिसमें वित्तीय 
सलाहकार तथा मुख्य लेखा अधिकारी का कार्यालय और सचिव , फरक्का 
मांध (परियोजना ) नियंत्रण बोर्ड शामिल हैं , में क्रम सं० 1 को क्रम संख्या 
1 क के रूप में पुनसंख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनसंख्यांकित 
1फ तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अंतःस्थापित किया 
जाएगा, पर्यात्: - - 

- - - - - 


2000 - 100- 2500 2500-125 / 2- 2750 

( संशोधित वेतन 
मान 1- 1- 73 
से 14- 10- 74 तक 
की अवधि के लिए 
प्रभावी होंगे ) "; 


( x ) खंड 31-~- योजना मंत्रालय , जिसमें योजना आयोग शामिल है , 


- 


१० 
2250 ( नियत ) 


" 1 महाप्रबंधक 


2250- 125/ 2- 2500 
( केवल विद्यमान पद 
धारी के लिए ) " ; 


उपखं 1 - - योजना मंत्रालय जिसमें योजमा प्रायोग शामिल है में 
विविध पद में , 

क्रम संख्या 3 सथा तस्संबंधी प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - - 


- - - -- 


- - 


- - 


12 


( viii ) खंड 28 ---विधि , न्याय और कंपनी कार्य मंत्रालय (कंपनी 
कार्य विभाग ) में ( फ ) उप खंड 1 - पास कपमी कार्य विभाग में क्रम संख्या 
5 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया 
जायगा , अर्थात् : 


१० 


" 3 निदेशक 


1800- 100- 2000 


- - - - 


- - - 


- - - - 


1300- 60- 1600 - 

100- 1800 


3क संयुक्त निदेशक 


1100- 50-1400 


1500-60-1800 " ; 


740- 35 - 950 


" अनुभाग अधिकारी 
तकनीकी 


700- 40 - 900 -40 

रो0 - 40- 1100 
50- 1300 " ; 


4 


। ( xi ) खंड 32-~-योजना मंत्रालय ( सांख्यिकी विभाग ) में " राष्ट्रीय 
नमुना संगठन " शीर्षक के अन्तर्गत श्रम संख्या 1 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :--- 

- - - - 


( ख ) उपखंड 4 - पंजीयक का कार्यालय , निर्वधन व्यापार करार 
एकाधिकारी तथा निर्वन्धकारी व्यापार प्रथा प्रायोंग में - - क्रम संख्या 1 के 
क्रम संख्या 2 के रूप में पुन संख्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार 
पुन संख्याकिंस क्रम संख्या 2 तथा तस्संबंधी प्रविष्टियों से पूर्व 
निम्नलिखित अंतःस्थापित किया जायगा , अर्थात् : -- 


---- -- - --- - - - -- -- - - - - - - ---- --- - --- - - 

१० 
" 1क विशेष कार्य अधिकारी 1100- 50- 1400 


1300- 50- 1700 " ; 


" 1 पंजीयक 


2000-125 / 2- 2250 2250-125 / 2- 2500 "; 


( xii ) खंड 34 - - इस्पात तथा खान मंत्रालय ( इस्पात विभाग में , " 
उपखंड 2 ~ - लोहा तथा इस्पात नियंत्रक का कार्यालय , कलकत्ता में , म 
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- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


। 


- 


सं० 5 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंतः स्थापित 
किया जायेगा ; अर्थात् : -- 


12 
" - - - 


- 


। 


Po 


१० 


1 


2 


3 


रु० 


"द तकनीकी शिक्षा निदेशालय 
1 प्रधानाचार्य ( बाल 1100- 50- 1300- 
पोलिटेकनिक ) 

60- 1600 
2 प्रोफेसर 


1500- 60-1800 


" 6 उप निदेशक ( प्रशासन ) 900-50-1200 


1100- 50-1600 "; 


1300 - 60- 1700 


( xiii ) खंड 38 -- पर्यटन तथा नागर विमानन मंत्रालय में 

उपखंड 2 - - भारत मौसम विज्ञान विभाग में 

क्रम संख्या 3 तथा तत्समंधी प्रविष्टियों के पशचत् निम्नलिखित अंत 
स्थापित किया जायगा , अर्थात् : --.. 


3 प्रधानाचार्य ( महिला 
पोलिटेकनिक ) 


700-40- 1100 

50/ 2- 1150 


1100 - 50 - 1600 


4 विभागाध्यक्ष ( वाल ) 700- 40- 1100 
पोलिटेकनिक ) 

50/ 2- 1150 
5 सहायक प्रोफेसर 
6 कार्यकारी इंजीनियर 

( मैकेनिकल ) 


12 


3 


रु० 


" 4 मौसम विज्ञानी ( ग्रेड 1 ) 700- 50- 1 2 50 


1100 ( छठे वर्ष 

अथवा उससे कम ) 
50- 1600 " ; 


7 प्रधानाचार्य ( तकनीकी 700-40- 980-६० रो० - 1100- 50- 1600 

उच्चतर माध्यमिक 40- 1100 
विद्यालय ) 


8 विभागाध्यक्ष ( महिला 
पोलिटेकनिक ) 


( xiv ) खंड 42--- विज्ञान तथा प्रौद्योगिकी विभाग में उपखंड 7 -- 
" भारतीय मर्वेक्षण विभाग " में क्रम सं० 1 को कम सं० 1क के रुप में पुनसंख्याशित 
किया जायगा और इस प्रकार पुन संख्याफित प्रम स० 1क तथा तत्संबंधी 
प्रविष्टियों से पूर्व निम्नलिखित अंत स्थापित किया जायगा , अर्थात् : - - 


400- 400- 450- 30- 1100 - 50- 1600 

600-35- 670- ( विशेष वेतन रहित ) 
वरो० - 35- 950 
( 150 रुपये के 
विशेष वेतन सहित ) 


- - - - 


- 


रु० 


" 1 महा सर्वेक्षक 


२० 
2500 -125 / 2 - 2750 "; 


2000 -12 5 - 2 250 


9 व्याख्याता 
10 सहायफ कायकारी 

इजीनियर ( उत्पावन ) 
11 प्रशिक्षण तथा प्लेसमेंट । 400- 400- 450- 30- 700- 40- 900- ६० 

अधिकारी । 600- 3 5- 670 -10 रो0-40- 1100 
12 प्रौद्योगिक संपर्क अधि - । रो०- 35- 950 50- 1300 ; 

कारी एवं प्रशिक्षण 
अधिकारी 


( xv ) खंड 50 - दिल्ली मंघ राज्य क्षेत्र में - - 

( क ) " - परिवहन निदेशालय शीर्षक के अन्तर्गत ( 1 ) क्रम संख्या 1 
को क्रम संख्या 1क के रुप में पुनसस्योंकित किया जायगा और 
इस प्रकार पुन संख्याकित क्रम सं० 12 तथा तसंबंधी प्रविष्टियों से पूर्व 
निम्नलिखित प्रतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 


घ -- उद्योग निदेशालय 


1 अनुसंधान अधिकारी 


1100- 50- 1600 


700- 40- 1100- 

50 / 2- 1150 


12 


२० 
" 1 प्रधान प्रधिष्ठाता , मोटर 900-50- 1000 - 60- 1200 -50- 1300 

दुर्घटना दावा न्याया - 1600- 100- 1800 60- 1600-६०० 
धिकरण 

60-1900- 100 
2000 " ; 


2 उद्योग उप-निवेशक एवं 590- 30- 830- 35- 700 - 40- 900- ६० 
तोल नियंत्रक 

900 

रो० - 40- 1100 
( वर्ग 11 वेसनमान ) 50- 1300 "; 


स्पष्टीकारक ज्ञापन 


क्रम संख्या 3 तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित अंत . 
स्थापित किया जायेगा, अर्थात् : 


केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 को , जो कि 
वर्ग 1, 2, 3 और 4 के सरकारी कर्मचारियों के वेतनमानों के बारे में 
तृतीय वेतन आयोग द्वारा की गई सिफारिशों को लागू करने के लिए 
प्रख्यापित किए गए हैं , पहली जनवरी , 1973 से प्रभावी किया गया है । 
उन नियमों की प्रथम अनुसूची में वर्तमान संशोधमो को , जो विभिन्न 
पदो के लिए पुनरीक्षित वेतनमान है , तदनुसार पहली जनवरी 1973 से 
प्रभावी किया जा रहा है ताकि पुनरीक्षित वेतनमानो का फायदा उसी 
तारीख से मिले । 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


रु० 


" 4 परिवहन उप निदेशक 


700- 40-1100- 50/ 2 1100- 50 - 1600 " ; 

1150 


( ख ) “ मौलाना प्राजाद मेडीकल कालेज तथा संबंर इविन और जी० 
बी० पन्त अस्पताल , मई विल्ली शीर्षक तथा तत्संबंधी प्रविष्टियों के 
पश्चात् निम्नलिखित प्रसःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् ... 


[ सं० फा0 67/ 11 / 51- 75-का०क्ष] 


उमाशंकर , अपर सचिव 


SEC . 3 (i ) ] 
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संसदीय कार्य विभाग 


नई विसी , 24 सितम्बर, 1975 


मद 


साका नि० 2515.- - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु क 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का तथा उसे इस निमित्त समर्थ बनाने वाली सभी 
अन्य शक्तियों का प्रयोग करते हुए संसदीय कार्य विभाग ( भर्ती और सेवा 
की शर्ते ) नियम, 1963 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात :-- 


से किसी भी व्यक्ति के हितों पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

[सं० फा० 1 ( 7 )/ 64-प्रशा] 

सी० बी० एल० सक्सेना, प्रवर सचिव 
DEPARTMENT OF PARLIAMENTARY AFFAIRS 

New Delhi, the 24th September , 1975 
G . S . R . 2515. - - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 , of the Constitution and of all other 
powers enabling him in this behalf, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Department 
of Parliamentary Affairs (Recruitment and Conditions of 
Service ) Rules, 1963 , namely : --- 

1. ( 1 ) These rules may be called the Department of Parlia 
mentary Affairs (Recruitment and Conditions of Service ) Third 
Amendment Rules, 1975. 

(2 ) They shall be deemed to have come into force on the 
17th day of April, 1974 . 

2 . In the Department of Parliamentary Affairs ( Recruit 
ment and Conditions of Scrvice ) Rules , 1963, in Schedule , IV , 
the note below Item No . 4 shall be omitted . 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम संसदीय कार्य विभाग (भर्ती और सेवा 
को शत ) तृतीय संशोधन नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये 17 अप्रैल , 1974 से प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 


2. संसदीय कार्य विभाग ( भर्ती और सेवा की शर्ते ) नियम , 1963, 
को अनुसूची 4 में , मद सं० 4 के नीचे के टिप्पण का लोप किया जाएगा । 


स्पष्टीकरण शापन 


तीसरे वेतन प्रायोग की सिफारिशों को स्वीकृति के परिणामस्वरूप 
वेतनमानों के पुनरीक्षण और प्रोन्नति के लिए पात्रता अवधि को 6 वर्ष से घटाकर 
3 वर्ष कर देने के पश्चात् निर्बन्धात्मक खण्ड अर्थात् संसदीय कार्य विभाग 
( भर्ती और सेवा की शर्ते ) नियम , 1963 की अनुसूची 4 का मद संख्या 4 
के नीचे टिप्पण , को प्रम पावश्यकप्ता नहीं है । सवनुसार उपर्युक्स टिप्पण का 
17 अप्रैल , 1974 से लोप करने का निश्चय , किया गया है । इसी तारीख 
अर्थात् 17 अप्रैल , 1974 को ग्रेड - 1 अधिकारियों का पहला बल ( बेष ) 
इस विभाग के स्टेनोग्राफर सलेक्शन ग्रेड पर प्रोन्नति के लिए पात्र हुआ । 
तवनुसार संसदीय कार्य विभाग ( भर्ती और सेवा की शर्ते ) तृतीय संशोधन 
नियम , 1975 को 17 अप्रैल , 1974 से पूर्वव्यापी प्रभाव दिया जा रहा 
है । यह प्रमाणित किया जाता है कि अधिसूचना को पूर्वव्यापी प्रभाव देने 


EXPLANATORY MEMORANDUM 
After the revision of pay scales consequent on the ac 
ceptance of the recommendations made by the Third Pay 
Commission and the reduction of eligibility period for pro 
motion from 6 years to 3 years , the need for such a restric 
tive clause viz ., Note below item No, 4 of the Schedule IV 
of the Department of Parliamentary Affairs (Recruitment and 
Conditions of Service ) Rules, 1963 no longer exists. It 
has accordingly becn decided to omit the said note from the 
17th April, 1974 , which is the date on which the first batch 
of Grade 1 Officers became eligible for promotion to Steno 
grapher Selection Grade of this Department, Accordingly , 
the Department of Parliamentary Affairs (Recruitment and 
Conditions of Service ) Third Amendment Rules , 1975 are 
being given retrospective effect from the 17th April, 1974 . 
It is certified that the interests of no one will be prejudically 
affected by retrospective effect being given to the notification. 

INo. F. 1 (7) / 64- Admn.] 
C . B. L. SAXENA, Under Secy . 


कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली, 2 सितम्बर, 1975 
साल का नि० 2516. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए , और कृषि विभाग ( कृषि प्रायुक्त ) 
भर्ती नियम , 1965 को अधिकांस करते हुए, कृषि और सिंचाई मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में कृषि प्रायुक्त के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: -- 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ: --- ( 1 ) इम नियमों का नाम कृषि विभाग ( कृषि प्रायुक्त ) भर्ती नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद-संख्या, उसका वर्गीकरण और वेतनमान : उम्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इससे उपारख अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्विष्ट हैं । 

3. भर्ती की पसप्ति , प्रायु-सीमा , अर्हताएं प्रावि : उम्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा , महताएं और उससे सबंधित अन्य बातें होंगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 में विनिविष्ट हैं । 

4. निरंताएं : - - वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जोविप्त होते हुए, किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुमेय है और ऐसा 
करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद हैं , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
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5. शिथिल करने की शक्ति :--- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना पावश्यक या समीचीम है यहो , वहां उसके लिये जो कारण है उन्हें 
लेबन करके तथा संघ लोक सेवा भायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, प्रादेश द्वारा शिथिल कर 
सकेगी । 


B. व्यायति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, झेन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिये उपबन्ध करना 
अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद प्रथया सीधेभर्तीकिये जाने सीधे भर्तीकिये जाने वाले व्यक्तियों के 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिये लिये शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

मायु -सीमा 


6 


कृषि मायुक्त 


एक 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 2500- 125/ 2- 

वर्ग-I राजपत्रित 3000 रुपये 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति भर्ती/सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के लिये यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में थे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
विहित प्रायु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नप्ति / प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण संरचना 

सेषा पायोग से परामर्श 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नति पतियों द्वारा परी जाने वाली किया जायेगा 

किया जायेगा 
की दशा में लागू होंगी 

रिक्तियों का प्रतिशत 
या मही 


8 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
द्वारा चयन सष लोक सेवा 
पायोग के परामर्श से किया 
जायेगा 


संघ लोक सेवा प्रायोग 
( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 
के अधीन यथापेक्षित 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरणः 
राज्य सरकारों के कृषि या निदेशको की 

हैसियत के अधिकारी या केन्द्रीय 
सरकार या राज्य सरकारों या संघ 
राज्य क्षेत्रों के समतुल्य या उच्च स्तर 
के पदों के ऐसे अधिकारी जिन्हें कृषि 
के क्षेत्र में कम से कम 20 वर्ष का 
प्रमुभव हो जिसमें से कम से कम 12 
वर्ष की सेवा वर्ग I में होनी चाहिये । 
( प्रावृधिक पद- कालावधि 5 वर्ष 
से अधिक नहीं होगी ) । 


[मं0 12018/ 3/ 73-स्था . 1 ] 


पीसच्चीरफल उम्मम टामस , अपर सचिव 


MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 

( Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 2nd September, 1975 
G . S. R. 2516 . --- Inexercisoof tho powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution andin supersossion of the Depart 
mont of Agriculture (Agricultural Commissioner ) Recruitment Rules , 1968 the President hereby makes the following rules regulating tho 
method of rocruitment to the post of Agricultural Commissioner in the Ministry of Agriculture and Irrigation Department of Agricul 
turo) , namely : 


1. Short litle and commencement : - (1 ) These rules may be called the Department of Agriculture ( Agricultural Commissioner ) 
Recruitment Rules, 1975 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in tho Official Gazette . 


2 . Number of posts , its classification and scale of pay : - - The number of the said post , its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as spociiled in columns 2 to 4 of the Schedule annoxed to these rules . 


Sec . 3 (i ) ) THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 11, 1975 / ASVINA 19 , 1897 2855 
= -- = - - = 

- 

- = - = - = - = - = - =- = 
3. Mothods of ricruitment, age limit , qualifications, etc. :- - The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters relating to the said post, shall be as specificd in columns 5 to 13 of the Schedulo aforesaid . 

4 . Disqualifications :- - 

No person 
(a ) who has enlered into or contracted a marriage with a porson having a spouse living, or 
(b ) who having a spouse living , has entered into or contracted a mariage with any porson ; 

shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax : - Whore the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, by order , for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons. 

6 . Savings : - -Nothing in those rules shall affect reservations and othcr concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from timo 
to time in this regard. 

SCHEDULE 


Name of post 


No . of 
posts 


No. of 


Classification 


Classificatio 


Scale of Pay 


Ago limit for Educational and other qualifica 
direct recruitstions required for direct recruits 


, Whether 

Selection 
or Non 
Sçlection 
post 


- 


2 


- 


5 


- 


- - 


- 


One 


Agricultural 
Commissioner 


Not applicablo 


Not applicable 


General Central Rs . 2500 - 125/2 -3000 Not applic- 
Service Class I, 

able 
Gazetted . 


Whether age and Period of 
educational quali- probation , 
fications prescrib - if any 
ed for the direct 
recruits will apply 
in case of promo 


Method of rectt. whether In case of recruitment by If a DPC exists, Circumstancos in which 
by direct rectt . or by promotion /deputation /tron - what is its com - UPSC is to be consulted 
promotion or by depu - fer , grades from which pru) position in making recruitment 
tation /transfer and per - motion /deputation /transfer to 
centage of the vacancies 

be made 
to be filled by various 
methods 

- 
10 

11 

12 

13 


tees 


- - - - .. 


. . . . . 


8 


Not applicable 


As required under the 
Union Public Service 
Commission (Exomp 
tion from Consulta 
tion ) Regulations 
1958 . 


Not applicable Not applic - By transfor on deputation Transfer on deputation : 

ablo 

selection beingmade in Officers of the status of 
consultation with the Directors of Agriculture 
Union Public Service of State Governments or 
Commission . 

Officers holding posts in 
Central Government or 
State Governments or 
Union Territories , carry 
ing equivalont or higher 
status , with at least 20 
years experience in tho 
field of Agricultural out of 
which at least 12 years of 
service should be in Class 

I. 
( A tenure post - - the period 

of tenure not to cxceed 

5 years) . 
---... - .. - . - -- - - - - - - - - - - - 


[No. 12018/3/73-Estt.] 
P . U . THOMAS, Under Secy . 


New Delhi, the 17th September , 1975 


of formatt, 17 feratat, 1975 
ATO FTO FHO 2517. -- Hage man ute for frem to 
CT 1616- fanti 25 ETTE , 1900 ( fory # THT 444 TT 
संशोधन होता रहा है ) के अन्तर्गत प्रकाशित भारतीय जन बुभिक्ष न्यास की 
प्रशासन नियमावली के नियम 3 की धारा ( क ) के अनुसार केन्द्रीय सरकार , 
कृषि और सिंचाई मंत्रालय के कृषि विभाग के सचिन को , खाद्य विभाग के 
सचिव के स्थान पर भारतीय जन दुभिम न्यास के प्रबन्ध बोर्ड के सदस्य के रूप में 
नियुक्त करती है । 

[# o 15 - 1/75 TO TFT- 2] 

पन्द्र प्रकाश , उप सचिव 


G . S . R . 2517. - n accordance with clause ( a ) of Rule 3 
of the Rules for the administration of the Indian People s 
Famine Trust published under the late Department of Revenuç 
and Agriculturc No. 1616 - F dated 25th , July , 1900 as amended 
from time to time, the Central Govt. is pleased to appoint 
Secretary to the Government of India Ministry of Agriculture 
& Irrigation (Department of Agriculture ) to be a member 
of the Board of Management, Indian People s Famine Trust 
in place of Secretary to the Government of India , ( Depart 
ment of Food ) . 


[No. 15- 1 / 75-SR JI] 
CHANDRA PRAKASH , Dy. Secy . 
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(सिंचाई विभाग ) 

नई दिल्ली , 17 सितम्बर, 1975 
सा० का० नि० 2518 . - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कृषि और सिंचाई मंत्रालय (सिंचाई 
विभाग ) के अधीन नर्मदा जल विवाद अधिकरण के कार्यालय में ज्येष्ठ नक्शानवीस के पद पर भर्ती की पति को विनियमि करने वाले निम्नलिखित नियम 
मनाते हैं, अर्थात : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ( 1 ) इन नियमों का नाम नर्मदा जल विवाद प्रधिकरण ( ज्येष्ठ नक्शानवीस ) भर्ती नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होगें जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा और अन्य अर्हताएं : उम्त पद पर भर्ती की पद्धति , पायु-सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बासे ये होंगी जो उक्त 
अनुसूची में स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं ; 

4. निरर्हताएं : यह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्त्रीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यमित को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यफ या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबम करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के पस्तियों या पदों की माबत , प्रादेश 
द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृति : इन नियमों को कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के शक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने वाले 

अचयन प्रव व्यक्तियों के लिए आयु-सीमा 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 

लिए शैक्षिक और अन्य पहंसाए 
. 


एक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


ज्येष्ठ मक्शानवीस, 
श्रेणी 1 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 425- 15 -500-६० 

वर्ग 3, ( अराज रो०- 560 - 20- 700 
पत्रित ) अमनुसधि - रुपये । 
वीय । 


सीधे भर्ती झिए आने परिवीक्षा की अवधि , भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा मरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नतों की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 


___ 10 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


शत प्रतिशत प्रतिनियुक्ति हारा । प्रतिनियुक्ति : 

केन्द्रीय / राज्य सरकार के विभागों / या 

स्वायत्त संगठनों के अधीन ज्येष्ठ 
नक्शानवीस के या समतुल्य पद 

धारण करने वाले व्यक्तियों में से । 
प्रतिनियुक्ति को अवधि सामान्यतः तीन 
वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


संघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छुट ) 
विनियम , 1958 
के अधीन यथा 
पेक्षित । 


[ सं० 13 ( 21 )/ 73-एन० डी० ] 

एच० जे० देसाई, अवर सचिव 


SEC . 3 ( 1) ] 
- . - 
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( Department of Irrigation ) 
New Delhi, the 17th Septoniher, 1975 


G .S . R . 2518 . - In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the follo :ving rules regulating the method of recruitment to the post of Senior Draftsman Grade I in the Office of the Narmada Water 
Disputes Trib :inal under the Ministry of Agriculture and Irrigation (Departniont of Irrigation ), namely : 
1. Short - title and commencement. - (1) These rules may be called the Narmada Water Disputes Tribunal (Senior Draftsnian 

Grade I) Recruitment Rules , 1975 . 
(2 ) They shall come into force on the date of thoir publication in the Official Gazette . 


2. Number , Classification and Scale of Pay : - - The number of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specificd in colunins 2 to 4 of the Schedule annexc ! to these rules . 


3. Methol of Recruitme.zl. - Age Limits and other Qualifications. - Th: method of recruitment, age limil , qualifications and other 
matters relating to tho said post shall be as specified in coluins 5 to 13 of the said Schedule . 


4 . Disqualification . No person ,- - 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who lraving a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointinent to the said post ; 

Provided that the Central Government may if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exeinpt any person froin tlic operation of this 
rule . 

5. Powor to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order , for 
reasons to be recorder in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of person . 

6 . Siiving ,-- Nothing in these rules sliall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Casle , 
tho Schocliiled Tribes and other special categories of persons in accordance with the Orders issued by the Central Government from timo 
to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No . of 
Posts 


Classification 


Scalc of pay 


Age for direct Educational and 
recruits 

cations required 
recruits 


other 

for 


qualifi 
direct 


Whether 
selcction 
post or 
non - selec 
tion post 
- 


- - 


- -- - 


- 


- - - -- 


- -- 


- - 


- 


- 


- 


- ---- 


— 


- 


- . 


- 


. . - - 


- - 


- - - - - 


- - 
2 


- - -- 


Not applicable . 


Senior Draftsman One 
Grade I 


Not 
applicable . 


Not applicable . 


General Central R4,425 -15 - 500 - EB - 
Service ( Class 15 - 560 - 20 -700 . 
III) Non -Gazet 
ted Non 

Ministerial. 
- - - - -- - - - - - - - - - -- - - - 


- 


- - - - 


- - 


- -- - -- - 


- -- 


- - 


- 


- - 


- 


- -- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


• 


9 


10 


: - - - - - - - - - . - - - - - --- --- - - - -- - - - 
Whether age & Period of Method of rocruitment In case of recruitment by pro - If a D . P . C . Circumstances in which 
educational qurali probation whother by direct recruit prono ion / deputation /trans- exists , what is U . P . S . C . is to be 
fications proscri- if any . inent or by promotion or for grades from which pro - its composi consulted in making 
bed for direct ro . by dep iation transfer motion /deputation /transfertion 

recruitment 
cruits will apply in 

and percentage of the to be made 
the case of promo 

vacancies to be Alled by 
tecs 

various methor s 
- - -.. - . - - - - - - - . - - - - - - - - - - - - - - . . - - 

- . . - - 

. -. . - - . - - 

. - - . - . - - - - - - - - -- - - - - 
11 12 

13 
- - - - -- - - - - - - . - - . - . -- - - - - - - - 

- - - - -- 

- - - ... - - - - 
Not applicable . Not Ry copulation 100 % Deputation : 

Not applicable . As required under the 
applicable , From amongst persons hold 

Union Public Service 
ing post of Senior Drafts , 

Commission . 
man or equivalent under 

(Exemption from Con 
Central/ State Government 

sultation ) Regulations 
Department / or Autono 

1998 . 
1110Ls Organisations. 
Note : The periort of depu 
tation shall ordinarily not 
exceed threo years . 


X 


- 


.. - 


- . - 


- . - - 


- 


. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 
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शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय 

नई दिल्ली, 20 सितम्बर , 1975 
साका०नि० 25 19. - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति निम्नलिखित नियम बनाते हैं जो 
शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय के अधीन केन्द्रीय हिन्दी निदेशालय में भंडारी के पद पर भर्ती करने की विधि पर लागू होते हैं , यथा : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : - ( क ) इम नियमावली को केन्द्रीय हिन्दी निदेशालय ( भंडागे ) भर्ती नियमावली , 1975 कहा जाए । 
( ब ) यह नियमावली सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगी । 

2. पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और वेतनमान :- - उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान संलग्न अनमूची के कालम 2 से 4 में दिए 
गए निर्देशों के अनुसार होंगे । 

3. भर्ती की विधि , प्रायु-सीमा और अहंसाएं प्रादि : - उक्त पद की भर्ती की विधि, मायु-सीमा , शैक्षिक महंताएं तथा तत्सबंधी अन्य विषय उक्त प्रम 
सूची के कालम 5 से 13 तक में दिए गए निर्देशों के अनुसार होंगे । 
___ 4. अनर्हता : - ऐसा कोई भी व्यक्ति – 

( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति के साथ जिसका पति/ पत्नी जीवित हो, विवाह किया हो या विवाह संविधा की हो , प्रथया 

( ख ) जिसने अपने पति / पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह- संविदा की हो , 
इस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

लेकिन केन्द्रीय सरकार उस व्यक्ति को इस नियम के लागू होने से छूट दे सकती है, यदि वह इस संबंध में संतुष्ट हो फि यह विवाह उस व्यक्ति पर 
तथा जिसके साथ उस व्यक्ति ने विवाह किया है उस व्यक्ति पर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानून के अधीन अनुज्ञेय है और इस समय में भी संतुष्ट हो कि 
छूट देने के लिए अन्य कारण भी विधमान हैं : 

5. छूट देने की शक्ति : -- यदि केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि किसी श्रेणी या व्यक्ति मर्ग के संबंध में इस नियमावली के उपबन्धों में छट देना 
पावश्यक अथवा कालोचित है तो यह लिखित रूप में कारणों के उल्लेख सहित आदेश देकर ऐसा कर सकती है । 

6 बचाव : - इस नियमावली का कोई अंश उन आरक्षरणों अथवा रियायतों को प्रभावित नहीं करेगा जिन्हें समय- समय पर जारी किए गए भावेशों के 
अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों अथवा अन्य विशेष वर्ग के व्यक्तियों को प्रदान करना अपेभित हो । 


मनुसूची 


-- - 


- - 


- 


- - - .. - - . . 

पद का नाम 


- - - 


- - - 

वेतनमान 


- .. . - - - . - .. - - - - 

पदों की वर्गीकरण 
संख्या - 
- .. - . . - - . . - - .- - - 


प्रवरण पद या प्रत्यक्ष भर्ती के लिए 
मप्रकरण पर निर्धारित मायु 
- ..-. . - - . - - --. ... - - - .. " - 
56 


प्रत्यक्ष भर्ती के लिए नर्धारित शैक्षिक 

सपा अन्य अर्हताएं 
- - .... - . 


-- . . 


- 


- - 


- 


- - 


. . 


- - 


- - - 


- . - 


- 


- - 


. 


- . . 


- . -- - ...--- 


भंडारी 


एक 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


सामान्य केन्द्रीय सेवाएं २० 425- 1 5- 5 30 - 

तृतीय श्रेणी मराज- २०no-1 5- 560 
____ पवित लिपिक वर्गीय 20- 600 
- 


- --- - --- 


. 


- 


. 


- 


- 


- 


- - 


- 


. 


- - 


- - - • • - - - - - 


- - - 


- - . 


. - 


. 


- - 


..- 


-- . 


- - ... 


- - -- - - 


- - - -- - - 


- . - . 
- . - .- 


. -. - - 


. 


-- 


- . 


. - - - 


- - - 


- 


- - - 


- .. 
10 


- - -- - 
13 


11 


12 


क्या प्रत्यक्ष भर्ती के परिवीक्षा की अवधि भर्ती की विधि चाहे प्रत्यक्ष नियुक्ति यदि भर्ती पदोपति /प्रतिनियुक्ति / स्था - मवि वि०प०स० हो तो पे परिस्थितियो जिनमें 
लिए निर्धारित आयु यदि कोई हो हो या पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति / नान्तरण से हो तो वे पद जिनसे पदोन्नप्ति / उसका गठन यू०पी०एस०सी० ( संघ 
तथा शैक्षिक प्रर्हताएं स्थानान्तरण हो इस प्रकार भरे प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण होगा 

लोक सेवा प्रायोग ) का 
पदोन्नति द्वारा नियक्ति जाने वाले स्थानों का प्रतिशत 

परामर्श लिया जायगा 
के मामले में लागू 
-- - - - - -- - - - - --- 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता प्रसिनियुक्ति के जरिए , और उसके ऐसे प्रवर श्रेणी लिपिक / लेखा लिपिक लागू नहीं होता लाग नहीं होता 

संभव न होने पर तमावली के जो केन्द्रीय हिन्दी निदेशालग में 
जरिए । 

कार्य कर रहे हो प्रतिनियुक्ति के 
जरिए /म मिलने पर दूसरे केन्द्रीय 
कार्यालयों के ऐसे व्यक्तियों के 
जरिए जिन्हें इस ग्रेड में पांच वर्ष 
का अनुभव हो जिसमें से तीन वर्ष 
फा भंडार सपा लेखा कार्य का 
अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि तीन साल 

से अधिक नहीं होगी । 


- - - - 


- - - - - 


- 


- - - 


- - . - 


- . . - - . 


[सं० फ० 21- 13/ 73 -एच 


* 


= 


- 


- - 


Sec . 3 (i) ] THE GAZETTE OF INDIA ; OCTOBER 11 , 1975 / ASVINA 19 , 1897 

2859 
- - - - - - - - - - - - - - --- - - - - - - - 

A - - - - - 

= 

- - - - - 
MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 

New Delhi, the 20th September , 1975 
G . S . R . 2519 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 30 ) of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to the post of Store Kecper in the Central Hindi Directorate in the Ministry of 
Education & Social Welfare , namely : - 

1. Short Title and commencement : - (1) These rulesmay be callca the Central Hindi Directorate (Storc Keeper) Recruitment Rules, 
1975 . 

( ?) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 

2 Number of posts , Classificacion and Scale of Pay The number of the said posts , classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as spocified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Method of Recruitment, Age linit and qualifications etc ; - Tlic method of recruitment of the said post, age liniit educational 
qualification and other matters connceted therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualification : - No person , - 


(a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, 


or 


(b ) Who having a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointinent to the said post: 

Provided that tlie Central Governnient may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to themarriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this rule , 


5 . Power to Relax :- Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by order for rca 
sons to be recorded in writing , relax any of the provisions of those rules with respect to any class or category of persons . 

6 . Saving :- - Nothing in these rules shall affoct reservations and other conccasions requirod to be provided for Scheduled Castes , 
Schedulod Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders 19sued by the Central Government from time to 
timo in this regard . 

SCHEDULE 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


Namo of post 


Classification 


Scale of pay 


Nun 
ber 
of 


Age for direct Educational and other qualifi 
recruits cations required for disoct rc 

cruits 


Whethor 
solcction 
post or 
non - solec 
tion post 

- - - 


Posts 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - - - 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


Storo Keeper 


Not 


Not applicable 


Not applicable 


G . C .S . Class IIC Rs.425 -15 - 530 -EB 
Non -Gazouted 15 -560 -20 -600 
Ministerial 


applicable 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 


- - - 


Whether ago and Poriod of 
educational Qua - probation 
lifications prescri- if any 
bed for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motoos 

- - - - - 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Dopartmon - Circumstances in which 
whether by direct recruit- motion or deputation or trans- tal Promotion Union Public Service 
ment or by promotion or fer, grades from which pro - Committee exi- Commission is to be 
by cleputation or trans - motion or deputation or tra - sts , what is its consulted in making 
fer and percentage of the nafer to be made 

composition recruitment 
vacancies to be filled by 
various methods 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


JO 


13 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable . 


Not 
applicablo 


By transfer on doputa - By transfor on doputaion from 
tion 

Upper Division Clerks or 
Accounts Clerks working 
in the Central Hindi Diro 
ctorato failing which from 
othor Central Governmont 
Officos and who have put 
in at least five years service 
in tho grade out of which 
they should have throc 
years experience of hand 
ling of stores and accounts 
work , 
(Period of deputation ordi 

narily not exceeding three 

years ). 
- - - - - -- - - - 


-- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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तामा०नि० 2520.--- संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदस अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति निम्नलिखित नियम बनाते हैं 
जो शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय के अधीन केन्द्रीय हिन्दी निदेशालय में एड्रेसोग्राफ आपरेटर के पद पर भर्ती करने की विधि पर लागू होरी हैं , 
या : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ . -- ( क ) इस नियमायली को केन्द्रीय हिन्दी निदेशालय ( एड्रेसोग्राफ आपरेटर ) नियमावली, 1975 कहा जाए । 
( ख ) यह नियमावली सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगी । 

2. पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और वेतनमान . - - उक्त पदों की संस्था , उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान संलग्न अनुसूची के फालम 2 से 4 
में दिए गए निर्देशों के अनुसार होंगे । 


3. भर्ती की विधि , आयु सीमा और पहनाएं प्रादि.-- - उक्त पद की भर्ती की विधि, प्रायु-सीमा , शैक्षिक अर्हताएं तथा तत्संबंधी अन्य विषय उक्त 
पनुसूची के फालम 5 से 13 तक में दिए गए निर्देशों के अनुसार होंगे । 

4. अनर्हता. -- ऐसा कोई भी व्यक्ति 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति के साथ जिसका पति /पत्नी जीवित हो , विवाह किया हो या विवाह-संविदा की हो , प्रथवा 

( ख ) जिसने अपने पति / पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह-संविदा की हो , 
इस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । लेकिन केन्द्रीय सरकार उस व्यक्ति को इस नियम के लागू होने से छूट दे सकती है, यदि यह इस संबंध में 
संतुष्ट हो कि वह विवाह उस व्यक्ति पर तथा जिसके साथ उस व्यक्ति ने विवाह किया है उस व्यक्ति पर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानून के अधीन 
अनुज्ञेय है और इस संबंध में भी संतुष्ट हो कि छूट देने के लिए अन्य कारण भी विद्यमान हैं । 

5. छूट देने की शक्ति . -- यदि केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि किसी श्रेणी या व्यक्ति वर्ग के संबंध में इस नियमावली के उपबन्धों में छूट 
वेना पावश्यक अथवा कालोचित है तो वह लिखित रूप में कारणों के उल्लेख सहित प्रादेश देकर ऐसा कर सकती है । 

6 . बचाव . -- इस नियमावली का कोई अंश उन प्रारमणों अथवा रियायतों को प्रभावित नहीं करेगा जिन्हें सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए 
गए भावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन - जातियों अथवा अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों को प्रदान करना अपेक्षित हो । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों को 
संख्या 


प्रवरण पद या प्रत्यक्ष भर्ती के लिए 
अप्रवरण पर निर्धारित प्राय 


प्रत्यक्ष भर्ती के लिए निर्धारित 

शैक्षिक तथा अन्य प्रर्हताएं 


एड्रेसोग्राफ मापरेटर 


एक 


प्रवरण 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


सामान्य केन्द्रीय सेवा रु . 210- 4- 250-40 
चतुर्थ श्रेणी प्रराज- रो०- 5- 270 
पत्रित 
- . . . .. - ... - . - - 


क्या प्रत्यक्ष भर्ती के परिवीक्षा की अवधि भर्ती की विधि चाहे प्रत्यक्ष नियुक्ति यदि भर्ती पदोन्नप्ति / प्रतिनियुक्ति / यदि मि०प० स० हो ये परिस्थितियां जिनमें 
लिए निर्धारित प्रायु यदि कोई हो हो या पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण से हो तो वे पद जिनसे तो उसका गठन संघ लोक सेवा 
तथा शैक्षिक अर्हताएं स्थानान्तरण हो इस प्रकार भरे पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 

प्रायोग का परामर्श 
पदोन्नति द्वारानियुक्ति माने वाले स्थानों का प्रतिशत 

होगा 

लिया जाएगा 
के मामले में लागू होंगी 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति के जरिए, और उसके 1. ऐसे दफ्तरियों /पैकरों की प्रति - लागू नहीं होता 
संभव न होने पर तबादला के नियुक्ति के जरिए जिनं, पताले खिम्न 
जरिए 

चलाने का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि तीन साल से 

अधिक नहीं होगी ) 
2. यदि प्रतिनियुक्ति के जरिए उप 

युक्त व्यक्ति न मिले सो अन्य विभागों 
में गेस्टेटनर/ एलेसोग्राफ प्रापरेटर 
के पद पर कार्य करने वाले व्यक्तियों 
के जरिए । 


-- ... 


- 


- - - ... . 


. . ... - - - 


[ सं० एफ० 21- 51/ 73-एम ] 

सरन सिह, प्रवर सचिव 
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G .S . R . 2520 . - In cxercise of the powers conferred by the proviso to articlo 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to the post of Addressograph Operator in the Central Hindi Directorate in the 
Ministry of Education & Social Wolfare , nantely - - 


1. Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Contral Hindi Directorate (Addrossograph Operator) Recruit 

mçnt Rulcs, 1975 . 
(2 ) Thoy shall come into forcz on the date of their publication in the official Gazette . 


2 . Number, Classification and scale of pay.-. - The number of the said post, its classification and the scale of pay attached theroto 
shall be as specifiod in Columns 2 to 4 of the Schedule annexed horcio . 


3 . Method of recruitmont, age limit and qualifications etc . The method of recruitment to the said post, ago limit educational 
qualifications and other mattois connected therowith shall be as specifiod in Columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4 . Disqualification ... No person , (a ) who has ontered into or contiactod a marriage with a porson having a spouse living, or 
(b ) who, having o spouso living , has enterod into or contracted a marriage with any person , shall be eligible for appointment to the 

said post : 


Providod that the Central Goveromont may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to 
such person and the other party to the marriage and there aro other grounds for so doing, exempt any person from the operation 
of this rule . 


5. Power to Relax , - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expediont so to do , it may by order and 
for reason to be recordod in writing rolax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 


6 . Saving. Nothing in these rules shall affect resorvation and other concessions required to be provided for the Scheduled Castos . 
the Schoduled Tribos and othor special categories of persons in accordance with the orders issued by tho Central Government from timo 
to time in this regard . 


SCHEDULE 


- 


. . . 


- - 


- 


- 


- 


Name of post 


No. of 
post 


Classification 


Scale of pay 


Whether 
selection 
post oi 
non -solcc 
tion post 


Age for direct Educational and other qualifi 
recruits. cations required for direct 

recruits 


2 


5 


Addrossograph 
Operator 


One 


Solection 


Not applicablo 


Not applicable 


General Contral Rs.210 -4 -250 -EB-5. 
Services Class 270 / 
IV Non 
Gazetted 


. . 


- - .. . 


- 


- 


- 


- 


Whether age and Period of Mothod of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists , Circumstances in which 
educational quali - probation whether by direct recruit- motion /deputation /transſer , what is its com - UPSC is to be consul 
Acations proscri- if any. ment or by promotion or grados from which promo- position . led in making recruit 
bed for direct ro by doputation / transfor tion /deputation /transfer to be 

nient. 
cruits will apply 

and porcontage of the made. 
in the case of pro 

Vacanciog to be flod by 
motoas . 

valious methods . 
- - - - - -- - - - . . - - - .. . 

- - - - - - - - - - 
10 

11 

12 

13 
- - - - - . . . 

- - . - - . 
Not applicable. Two ycars By Deputation , ſailing 1. By deputation from Daf- Not applicablo, Not applicablo . 

which by transfor. tries /packers with experi 

ence of operating addrosso 
graph Machines . 
(Poriod of deputation not 

to exceed throo years). 
2 . If no suitable candidate is 
available by doputation , 
transfer from other De 
partments of persons wor 
king as Gastetner addresso 
graph Operator, 


- - 


- 


[No. F. 21- 51/ 73 -H ] 
Saran Singh , Under Secy . 
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...... . .. ... . . ... ... - - . : . - " - - - -- . - - : : - -: . . . . . - - -.. 
(शिक्षा विभाग ) 

(Department of Education ) 
नई बिल्ली, 29 सितम्बर , 1975 

New Delhi, the 29th September, 1975 
सा का नि० 2521. --विश्वविद्यालय अनुदान पायोग अधिनियम , 

G . S. R. 2521. — In exercise of the powers conferred by 

sub -section (1 ) , read with clause (d ) of sub -section ( 2 ) of 
1956 ( 1956 का 3 ) की धारा 25 की उपधारा ( 2 ) के खण्ड ( घ ) 

section 25 , of the University Grants Commission Act, 1956 
के साथ पढ़ी जाने वाली उपधारा ( 1 ) में प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 

( 3 of 1956 ) , the Central Government hereby makes the 
हए, केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा विश्वविद्यालय अनुदान आयोग ( कर्मचारियों following rules further to amend the University Grants Com 
की सेवा -शसे ) नियम 1958 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित mission ( Terms and Conditions of Service of Employees ) 
नियम मनाती है, अर्थात् : -- 

Rules , 1958, namely : 
( 1 ) इन नियमों को विश्वविद्यालय अनुदान प्रायोग ( कर्मचारियों 

( 1 ) These rules may be called the University Granto 
की सेवा -शाते ) ( दूसरा संशोधन ), नियम, 1975 कहा जाए । 

Commission ( Terms and Conditions of Service of 

Employees ) Second amendment ) Rules , 1975. 
( 2 ) सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से ये लागू होंगे । . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
2. विश्वविद्यालय अनुदान आयोग ( कर्मचारियों की सेवा शर्ते ) नियम 

publication in the official Gazette , 
1958 में नियम 4 के उपनियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित पढ़ा 

2. In the University Grants Commission (Terms and Con 
जाए , अर्थात् : -- 

ditions of Service of Employees ) Rules, 1958, for sub -rule 

(1 ) of rule 4, the following shall be substituted , namely : 
" ( 1 ) आयोग के अधीन सभी पदों पर भर्ती निम्नलिखित तरीके 
से की जाएगी :- -- 

" ( 1 ) Recruitment to all posts under the Commission shall 
( क ) विज्ञापन द्वारा सीधी भर्ती के जरिए अथवा रोजगार कार्यालय के be made - -- 

जरिए अथवा सचिवालय प्रशिक्षण और प्रबंध संस्थान के जरिए 
कार्मिक विभाग , प्रथया जहां प्रायोग का विचार हो कि विशिष्टि 

( a ) by direct recruitment by advertisement or through 

the Employment Exchange or through the Institute 
पवों के लिए विशेष योग्यता के प्रत्याशी को रखा जाना है , 

of Secretariat Training and Management, Depart 
यहां सम्पर्क द्वारा । 

ment of Personnel , or, where the Commission of 

the view that candidates of exceptional merit have 
( ख ) पदोन्नति , अथवा 

to be located for specialised posts, by contact ; 


( b ) promotion ; or 


( ग ) अन्य केन्द्रीय अथवा राज्य सरकारी अथवा अर्ध-सरकारी कार्या 

लयों अथवा विश्वविद्यालयों अथवा अन्य संगठनों के तबादले 
द्वारा , अथवा जहां प्रायोग का विचार हो कि ऐसा करना 
प्रत्यंत आवश्यक है, वहां केन्द्रीय अथवा राज्य सरकारी अथवा 
अर्ध-सरकारी कार्यालयों अथवा विश्वविद्यालयों अथवा 
अन्य संगठनों से सेवा निवृत्त हुए कर्मचारियों की पुनर्नियुक्ति 


(c ) by transfer from other Central or State Government 

of Semi-Government Offices or universities or other 
organisations or, where the Commission is of the 
view that it is absolutely necessary so to do, by rc 
employment of superannuated persong belonging to 
Central or State Government or Semi-Government 
Offices or universities or other organisations." 

[ No. F. 16- 50 / 75 -leg - unit ] 


द्वारा । " 


[ एफ० सं० 16- 50/ 75-लेजि० यूनिट ] 

अनिल बोदिया , निदेशक 


ANIL BORDIA, Director . 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 

नई दिल्ली, 10 सितम्बर, 1975 
साका नि० 25 22.-. - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्तुक द्वारा प्रवन्त शक्तियां का प्रयोग करते हुए नौवहन और परिवहन मंत्रालय , 
अण्ठमान, लक्षद्वीप बन्दरगाह संकर्मों में सहायक समुद्री इंजीनियर ( फ्लोटिला ) के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं , अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम अण्डमान लक्षद्वीप वन्दरगान संकर्म सहायक समुद्री इंजीनियर ( फ्लोटिला ) भर्ती नियम , 
1975 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रधुत होंगे । 


न ये होंगे जो इससे उपाब अमसूची के स्तम्भ 2 


2. पव -मण्या , वर्गीकरण और वेतनमान : ---उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके । 
से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 


- - 


- - - - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 
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- - - - -- - - - -- - - -- 
3 भर्ती की पचति, प्राय-मीमा, और अर्हताएं प्राधि -- उक्त पो पर भर्ती की पद्धति, प्राय - सीमा , प्रहलाएं और उनसे संमधित अन्य बात ये होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 1 3 मे विनिर्दिष्ट है . 

4 रक्षा सेवा मे अथवा भारतीय रक्षा से संबंधित पद पर सेवा करने का दायित्व -- उफ अनुसूची मे विनिदिष्ट पद पर नियुक्त किया गया कोई व्यक्ति , 
जमा अपेक्षित किए जाने पर किमी रक्षा मेघा में या भारतीय रक्षा से संबधित पदो पर ऐसी अवधि के लिए सेवा करने का वायी होगा जो चार घर्ष से कम 
नही लोगा जिममे अन्त अवधि , यदि कोई, हो , जो प्रशिक्षण पर व्यतीत की गई हो , भी सम्मिलित है : 

परन्तु ऐसे किसी व्यक्ति से , 
( क ) नियुक्ति की तारीख मे दम वर्ष की समाप्ति के पश्चात् यथापूर्वोक्त सेवा करने की अपेक्षा नहीं की जाएगी ; 
( स ) पैंतालीस वर्ष की आयु पूरी करने के पश्चात् यथापूर्वोक्त सेवा करने की सामान्यतः अपेक्षा नही की जाएगी । 
5 निरर्हताएं . -- वह व्यक्ति -- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति मौर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू म्बीय विधि के अधीन प्रमशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6 शिपिल करने की शक्ति ---- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्राषयक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेख बन करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , हम नियमो के किमी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत , प्रादेश द्वारा , 
शिथिल कर सकेगी । 


7 व्यावृति -- न नियमो की कोई भी बात ऐसे आरक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं मालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में समय - समय पर निकाले गए आदेशो के अनुसार अनुसूचित जासियो, अनुचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवौ के व्यक्तियो के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


-- 


- 


- 


- - 


- - - 


अनुमूची 
- - - 
वेतनमाम 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 
पद का नाम 


- 


- - - - - - 

पदों की 
संख्या 


- - - 
वर्गीकरण 


- - - - 
चयन पद प्रथया सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियो 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य महंताएं 

प्रायु -सीमा 
- - - - .. 


-- 


- 


- - 


- - - -- - 


-- - 


- 


-- 


- 


- - 


- - - - -- - - - 


- - - 


- - - - 


- - 


चयन 


सहायक समुद्री जी - 
नियर 
( फ्लोटिला ) 


__ - - - - - - - - - 
1 साधारण केन्द्रीय सेवा, 650 - 30- 740- 35 
वर्ग 2 ( राजपत्रित ) 810-40 रो० - 35 

880- 40- 1000 
व० रो० 40-1200 


40 वर्ष से अनधिक प्रावश्यक : 
( सरकारी सेवकों (i) समुद्रगामी इंजिन चालक प्रवी 
के लिए शिथिलनीय ) णता प्रमाणपत्र 


( ii ) समुद्रगामी जिन पालक प्रमाण 

पत्र गंभीर सागर, टिकेट 
अभिप्राप्त करने के पश्चात् समुन 
गामी जलयानों की मरम्मत 
और रखरखाव में सास वर्ष का 
का अनुभव । 
( पहसाए , अन्यथा सुमाहित अभ्य 
थियो की दशा में , संष लोक 
सेवा प्रायोग के विवेकानुमार 
मिथिल की जा सकगी ) । 


बांछनीय : 


डीजल इंजीनियरी में रिप्लोमा । 
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सोधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोप्तति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए प्रवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित माय और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा। 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 
- - - . - .- . . - - - - . - - 

10 

11 
-- .... . - - - - .. 

- - .. . . - . . . -.. - .. - . .. --- .. - . . -- - - - - - - - --- - - - . . - -.. - -- -. . - ... - 
मायु - नहीं दो वर्ष प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसमें वर्ग 2 विभागीय यदि राज्य सरकार 
शैक्षिक अर्हताएं हां । 

( जिसमें अल्पकालिक संविदा अल्पकालिक संविदा भी सम्मिलित प्रोन्नति सिमिति । भषया महापनन न्यास 
भी सम्मिलित है ) या है )/ या प्रोमति 

के किसी कर्मचारी 
प्रोन्नति द्वारा चयन, प्रायोग से केन्द्रीय सरकार / समुद्रतटीय राज्य 

का चयन किया जाता 
परामर्श करके किया जाएगा, सरकार /महापत्तन न्यासों के अधीन 

है तो प्रायोग से परा 
जिसके न हो सकने पर, सीधी दो वर्ष तक सदृश पर धारण करने 

मर्श किया जाना 
भर्ती द्वारा । वाले ऐसे अधिकारी विभागीय ऐसे 

चाहिए , जैसा कि 
प्रमुख -इंजीमियर चालक एवं यांत्रिक 

संघ लोक सेवा प्रायोग 
के नाम पर भी विचार किया आएगा 

( परामर्श से छूट ) 
जिसने उस श्रेणी में नियमित 

विनियम , 1958 के 
आधार पर नियुक्ति के पश्चात् पांच 

अधीम अपेक्षित है । 
वर्ष सेवा की हो । यदि पद पर 
नियुक्ति के लिए उसका चयन हो 
जाता है, तो वह पर 
प्रोन्नति द्वारा भरा गया समझा 

जाएगा । 
( प्रतिनियुक्ति / अथवा संविवा की अवधि 

सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


- - 


- -, . - - . -.. 


- . 


- 
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[ फा० सं० पी० ई० यू० ( 59) / 74] 

श्रीमती बी . निर्मल , प्रवर सचिव 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

(Transport Wing ) 
Now Delhi, the 10th September, 1975 


GS. R . 2322 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Assistant Marine Engincer ( Floatila ) in the Andaman , Lak 
shdweep Harbour Works , Ministry of Shipping and Transport, namely : 


1. Short Title and Commencement; - ( 1 ) These rules may be called the Andaman , Lakshdweep Harbour Works Assistant Marine 
Engineer ( Floatila ) Recruitment Rules , 1975 , 


(2 ) Thoy shall come into force on the date of their publication in the official gazette. 


Number of posts, classification and scale of pay : — The nuniber of tho said posts, classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 


3 Method of recruitment, age -liinit and qualifications etc ; - The method of recruitment, age-limit, qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specificd in columns 5 to 13 of tho Schedule aforesaid . 


4 Llability to serve in Defence Service or post connected with the Defence of India - Any person appointed to the post specified 
in the said Schedule , shall, if so required be liable to serve in any Defence Service or post connected with the Defence of India for a period 
of not less than four years including the period spent on training, if any : 

Provided that such person , 
(a ) shall not be required to serve as aforesaid after the expiry of ten years from the date of appointment; 
(b ) shall not ordinarily bo required to serve as aforesaid after attaining the age of forty yoars . 
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S . VISSSSSSSSSSSSSSSSSSS 
5. Disqualifications :- No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living ; or 

(b ) who having a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person ; 
shall be eligible for appointmont 10 the said post : 


Provided that the Central Government inay , if specified that such , a marriage is admissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing exempt any person from the operation of this rule . 


6 . Power to relax : - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by order, for rea 
song to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respoçt to any class or category of persons . 

7 . Şaving : - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided to the candidates belonging 
to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 


- . - 


. 


- - 


.. 


. 


- - - 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit 
for direct 
recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or 
Non 
Selection 
Post 


Assistant Marine 

General Central Rs. 650 - 30 - 740 - 35 - Selection Not excecding Essential : 
Engineer Service Class II 810 - EB - 35 - 880 - 40 

40 years 

(1) Scagoing Engine Driver s 
( Floatila ) 

Gazetted 1000 - EB - 40 - 1200 

(Relaxable for Certificate of Competency 
Government 

(Deep Sea Ticket). 
servants ) . 

( ii ) 7 years experience after 

obtaining the Sea - going 
Engine Driver s Certifi . 
cate (Deep Sea Ticket) 
on repairs and maintenance 

of Sea going vessels. 
(Qualifications relaxable at the 

discroation of the Union 
Public Service Commission 
in case of candidates other 

wise well qualified ) . 
Desirable : 

Diploma in Diesel Engineering : 
Whether age and Period of Method of rectt, whether In case of rectt. promotion If a DPC exists , Circumstances in which 
oducational qualifi - probation by direct recit, or by pro - deputation / transfer , grades what is its com U . P . S . C . is to be con 
cations perscribed if any mnotion or by deputation , from which promotion /depu. position 

sulted in making recruit 
for direct recruits transfer & percentage of tation /transfer to be made 

ment. 
will apply in the 

the vacancies to be filled 
caso of Promotces 

by various methods 
-- - - - - - - - - - — - — - — — .. — . 

— 

-- - - - - - - - - - 
- . - - - - - --- - - - --- 

- - - - - 
10 

11 
- - - - - - - - - - . . . .- - . 
Age : No 2 years By transfer on d deputa - Transfer on deputation (in - Class II 

The Commission should 
Educational qua 

tion (incuding short- cluding short-term contract) Departmental be consulted if an em 
lifications : Yes term contract) or Pro - or promotion : 

Promotion ployee of a State Go 
motion Selection being Officers holding analogous Committee vernment or Major Port 
made in consultation posts for 2 years under the 

Trust is selected 4s 
with the Commission , CentralGovernment/Mari 

required under the 
failing which by direct time State Government. 

Union Public Service 
recruitment . Major Port Trusts . The 

Commission (Exemp 
Departmental Chief En 

tion from Consultation ) 
gine Driver-cum -Mechanic 

Regulations, 1958 . 
with 5 years service in the 
grado rendered after an 
pointment thereto on a regu 
lar basis will also be con 
sidered . In caso he is se 
lected for appointment to 
the post, it will be treated 
as having been filled by 

promotion , 
( Period of deputation or 

contract ordinarily not 
exceeding 3 years ). 
- . - - -- - - ...- . - . - - - - 

[File No. PEU (59 )/7 [ 

Smt. B . NIRMAL , Under Secy . 
83 61/75 — 9 
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सामने दी गई प्रविष्टि " गेस्टेटनर प्रजालक " के स्थान पर प्रविष्टि गेस्टेटनर 
प्रचालक ष रिकार्ड कीपर " प्रतिस्थापित की जायेगी । 

[सं० 1 ( 96 )/ 75- वण्ड 
जय किशन अहलुवालिया, संयुक्त निदेशक 


MINISTRY OF SUPPLY & REHABILITATION 

(Department of Rebabilitation ) 

New Delhi , the 16th September, 1975 
G . S .R . 2524. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules to amend the Dandakaranaya 
Project ( Class -III posts ) Recruitment Rules , 1973 , namely : 
1. ( 1 ) These rules may be called the Dandakaranaya Pro 

ject (Class -III posts ) Recruitment (Amendment ) 

Rules, 1975 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette. 
2. In the schedule to the Dandakaranayn Project ( Class - III 
posts ) Recruitment Rules, 1973 , in the entries relating to 
the post of Gestetnor Opcrator, in the cotry in columo 1 for 
the expression, " Gestetnor Operator " the expression " Gestet 
nor Operator / Gestetnor Operator-cum- Record keeper ", shall 
be substituted . 

INo . 1 ( 96 ) / 75 - DNK] 
J. K. AHLUWALIA, It. Director . 


निर्माण और आवास मंत्रालय 

(निर्माण खण्ड ) 

नई दिल्ली, 27 सितम्बर, 1975 
सा० का नि० 2523.--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु क 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग 
वास्तुक कर्मचारिवन्द ( राजपत्रित ) भर्ती नियम , 1962 में और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय लोक 
निर्माण विभाग बास्तुक कर्मचारिवृन्द ( राजपत्रित ) भर्ती नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 

2. केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग बास्तुक क्रममारिवन्द ( राजपत्रित 
भर्ती नियम 1962 को अनुसूची में प्रमुख वास्तुवियद के पद के सामने, 

( क ) स्तंभ 3 में प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्ट रखी 
जाएगी, अर्थात् : - 2200-125/ 2- 2500-द० रो० 125/ 2-2750 ( पुनरीक्षित ) 
( ख ) स्तंभ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् । 
" ज्येष्ठ वास्तुविद की श्रेणी में पांच वर्ष की नियमित सेवा " । 

[सं० 33/ 8/ 72-प्रशा• IV ] 

एस० एन० राय चौधरी , अवर सचिव 
MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

(Works Division ) 
New Delhi , the 27th September , 1975 
G .S. R . 2523. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Central 
Public Works Department, Architectural Staff ( Gazetted ) Ro 
cruitment Rules, 1962, namely : 
____ 1 . Short titlc and Commencement.-- - ( 1 ) These rules may be 
called tho Central Public Works Department, Architectural 
Staff ( Gazetted ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1975 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2. In the Schodule to the Central Public Works Department 
Architectural Staff ( Gazetted ) Recruitment Rules , 1962 , 
against the post of Chief Architect, ( a ) for the enry in 
column 3, the following entry shall be substituted namely : 

" Rs. 2200 -- 125 / 2 -- 2500 — EB _ 125 / 2 - 2750 ( Revised ) " ; 

( b ) for the entry in column 10 , the following entry shail 
be substituted, namely : 
" Five years regular service in the grade of Senior Ar 
chitect. " 

INo . 33 / 8 / 72 Admn IVI 
S. N. ROY CHOUDHURY , Under Secy. 
पूति और पुर्नवास मंत्रालय 

(पुनर्वास विभाग ) 

नई दिल्ली, 16 सितम्बर, 1975 
सा० का०नि० 25 24. --- संविधान के अनुपाछेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते राष्ट्रपति इसके द्वारा दण्डकारण्य परियोजना 
में ( श्रेणी III ) के पदों पर भर्ती के नियम , 1973 को संशोधित करने के 
लिए निम्नलिखित नियम मनाते हैं , अर्थात : 
1 . ( 1 ) ये नियम दण्डकारण्य परियोजना में ( श्रेणी III ) के पदों 
पर भर्ती के ( संशोधित नियम , 1975 कहलायेंगे । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से प्रपत्त 
होंगे । 

2: दण्डकारण्य परियोजना में ( श्रेणी III ) के पदों पर भर्ती के नियम , 
1973 से संबंधित अनुसूची में कालम 1 में गेस्टेटनर प्रचालक के पद के 


संचार मंत्रालय 

( डाक तार बोर्ड ) 

नई दिल्ली , 24 सितंबर, 1975 
सा० का नि० 23 25.--- भारतीय डाकषर अधिनियम , 1898 ( 1898 
का 6 ) की धारा 21 द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार भारतीय आकषर नियम , 1933 में प्रागे और संशोधन करने के 
लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है ? अर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय डाकघर ( छठा संशोधन ) 
नियम , 1975 होगा । 

( 2 ) के सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय डाकघर नियम 1933 के नियम 183 में खण्ड ( ख ) 
के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित किया जाए, अर्थात् : 

( ख ) केन्द्रीय प्रान्तीय अथवा राज्य अधिनियम के द्वारा या अन्तर्गत 
स्थापित विश्वविद्यालय का उप -फुलपति और रजिस्ट्रार ; बशर्ते कि उनके 
द्वारा पोस्ट की गई डाक वस्तुएँ पूर्णत: विश्वविद्यालय के सरकारी काम से 
संबंधित हों । 

[ सं० 24/ 10/ 75- सी -प्राई) 
कैलाश प्रकाश, निदेशक , डाफ तकनीकी 
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MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

( P & T Board ) 
New Delhi , the 24th September, 1975 
G . S. R. 2525. In exercise of the powers conferred by 
section 21 of the Indian Post Office Act , 1898 ( 6 of 1898 ) , 
the Central Government hereby makes the following rules 
further to amend the Indian Post Office Rules , 1933 , name 
ly : 
( 1 ) These rules may be called the Indian Post Office 

(Sixth Amendment) Rules 1975 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . In the Indian Post Office Rules, 1933, in rule 183, for 
clause ( b ) , the following clause shall be substituted , narme 
ly : < 
( b ) The Vice - Chancellor and Registrar of A University 

established by or under a Central, Provincial or 
State Act, provided that the articles posted by them 
relate solely to the public business of the Univer 
sity " . 

[ No. 24 / 10 /75- CI] 
KAILASH PRAKASH , Director Postal Technical 
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नई दिल्ली, 3 सितम्बर , 1975 _ 
सा का नि0 2526. -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , सूचना और प्रसारण मन्त्रालय 
के अधीन , फिल्म सेग्मर बोर्ड में धर्ग । और वर्ग 2 पदा पर भर्मी की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाने है, अयोस : 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ --( 1) इन नियमों का नाम फिल्म मैसर बोर्ड वर्ग 1 और वर्ग 2 पद भर्तीनियम, 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारी को प्रवृत्त होंगे । 

2 लागू होना : - ये नियम हमसे उपाबय अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होगे । 

3. संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :---- उक्त पदो की मन्छया , उनका वर्गीकरण और उनके वेनमान में होंगे जो उक्न अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तफ में 
विनिर्दिष्ट है । 

4 भर्ती की पद्धति, प्राय- सीमा, पहनाएं भादि : - - उक्त पदों पर भर्ती की पति, प्राय -सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य बाते ये होगी जो पूर्वोक्स 
अनुसूची के स्तम्न 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

परिवीक्षा – ऐसे मभी व्यक्नि , जो पुर्वोक्त अनुसूची में विनिर्विष्ट पदों में से किसी पर पर, चाहे सीधी भर्ती द्वारा या अन्यथा नियुक्त किए गए 
हों , उसके स्तम्म 9 में ऐसे पद के मामने विनिर्दिष्ट अवधि के लिए परिवीक्षा पर होगे । 

परन्तु परिवीक्षा की अवधि, नियुक्ति करने वाले प्राधिकारी द्वारा बानुवर्षी आधार पर दो वर्ष से अनधिक ऐमी पौर अवधि के लिए मढ़ाई जा 
सकेगी जिसे वह ठीक समझे । 

6 . निरर्हताएं . --- वह व्यक्ति. .. 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पन्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह को अन्य पक्षकार के लागू स्त्रीय विधि के अधीन अनुशेय है 
पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 

7. शिथिल करने की शक्ति ---जहाँ केन्द्रीय मरफार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, बहा वह, उसके लिए ओ कारण है उन्हे 
लैबमल करके नथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके इन नियमो के किसी उपबध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत , प्रादेश द्वारा , शिथिल 
कर सकेगी । 

8 व्यावृत्ति -- - इन नियमो की कोई भी बात ऐमे आरक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रधगों के व्यक्तियो के लिए उपबंध करना अपेक्षिस है । 

9 निरमन और घ्यावृत्ति ---केन्द्रीय फिल्म मेसर बोर्ड ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1963 को निरसित किया जाता है । 

परन्तु इस प्रकार निरमित नियमो के अधीन किया गया कोई मावेश या की गई कोई कार्यवाही इन नियमो के तत्सम्बन्धी उपबन्धो के अधीन किया गया 
या की गई समझी जाएगी । 

मनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्तीकिये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्लियो 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिये के लिए शैक्षिक प्रौर अन्य अर्हताए 

प्राय -सीमा 
- 1 - -- - - - - - - - - - - - - 

. - -- - - - 
1 . क्षेत्रीय अधिकारी, साधारण केन्द्रीय सेवा , 1500- 60- 1800- चयन 50 वर्ष ( सरकारी 1 अनिवार्य : -- 
फिल्म सेमर बोर्ड वर्ग 1 ( राजपत्रित ) 100-2000 रु० 

सेवको के लिए शिथिल - ( i) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय की उपाधि या 

समतुल्य । 
( ii ) हिन्दी तश्रा (पयो की 

अपेक्षानुसार ) एक और 
भारतीय भाषा का अच्छा 

ज्ञान । 
( iii ) भारतीय इतिहाम सथा 

सस्कृति का अच्छा ज्ञान । 
( iv ) किसी उत्तरदायित्व हैमियत पूर्ण 

मे 10 वर्ष का प्रशासनिक 

तथा प्रबन्धकीय अनुभव । 
( महंताएं, अन्यथा सुप्रहित 

प्रभ्याथियों की दशा में मंष 
लोक सेवा प्रायोग के विधका-. 
मुसार शिथिलनीय ) । 


- 


- -- - 


- - 


- - - 


- 


- -- 


मध्या 


- 


- 


___ _ 


_ 


- 


- 


- 


- 


- 


नीय ) 


- 


- 


- - 
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2 


- . .. . 


सीधे भीर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/ भर्ती सीधे होगी या प्रोमति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किम परि 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्था - भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्- समिति है तो उसकी स्थियों में संघ लोक 
विहित मायु पोर हो नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्ध - नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना 

सेवा आयोग से परामर्श 
शैक्षिक प्रर्हताएं प्रोन्नति तियों द्वारा भरी ने बाली जाएगा 

किया जायेगा । 
की दशा में लागू होंगी 

रिक्तियों का प्रतिशत 
या महीं 
- - - - - . . - - . - . - - .. - .. . - । - . - . . - - .. --- -- - - - - - -- - - 

13 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- . - - . - - .. 


8 


10 


12 


- - - - 


- 


दो वर्ष 


1. 33 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति 

वर्ग I विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा प्रायोग 
जिसके न हो सकने पर प्रति - ऐसा अपर क्षेत्रीय अधिकारी जिसने उस समिति 

( परामर्श से छूट ) 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण श्रेणी में नियमित आधार पर 

विनियम , 1956 के 
धारा , और दोनों के न हो नियुक्ति के पश्चात् 5 वर्ष सेवा 

अधीन यपापेक्षित । 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा ; की हो । 
66 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
पर स्थानान्तरण द्वारा, जिसके भारतीय प्रशासनिक सेवा या 
न हो सकने पर सीधी भर्ती केन्द्रीय सेवा , वर्ग I के ऐसे अधि 
द्वारा । 

कारी, जो भारत सरकार के उप 
मचिष के रूप में नियुक्ति के पात्र 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

4 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- - - 


- - 


3 


- 


-- - . - 


- 


- 


- 


- -. .. 


1 


2 . अपर क्षेत्रीय मधि - 
कारी, फिल्म सेंसर 
बोर्ड 


- - 
साधारण केन्द्रीय सेवा , 1300- 50- 1700 रु० चयन 
वर्ग I ( राजपत्रित ) 


- . . - - . .. 
45 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य :---- 

सेवकों के लिए शिथि- ( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
नीय ) 

विद्यालय की उपाधि या सम 

तुल्य । 
( ii ) हिन्दी तथा ( पद की 

अपेक्षानुसार) एक और 
भारतीय भाषा का अच्छा 
शाम । 
( iii ) भारतीय इतिहास और 

संस्कृति का प्रण्टा सान । 
( iv ) किसी उत्तरदायित्वपूर्ण हैसियत 

में 7 वर्ष का प्रशासनिक तथा 
प्रबन्धकीय अनुभव । 
( अर्हता , अन्यथा सुहित 

अभ्यर्थियों की दशा म संघ 
लोक सेवा आयोग के विवेका 
नुसार शिथिलमीय ) । 


चयन 


3. महायक क्षेत्रीय 
अधिकारी/फिल्म सेंसर 
मोर्ड के अध्यक्ष का 
सचिव 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 840- 40- 1000-६० 

वग II राजपत्रित रो०- 40 - 1200-२० 
( अननुसचिवीय ) 


मीय ) 


35 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य : - - 
सेवकों के लिए शिथिल ( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय की उपाधि या सम 
तुल्य । 
(ii )हिन्दी सपा ( पदों की 
अपेक्षामुसार ) एक पीर भार 

तीय भाषा का प्रच्छा शान । 
( iii ) भारतीय इतिहास और 

सस्कृति का अच्छा ज्ञान । 
( iv ) किसी उसरदायित्वपूर्ण 

हैसियत में 5 वर्ष का प्रशास 
निक तथा प्रमन्धकीय अनुभव । 
( अर्हताएं, अन्यथा सुहितमभ्य 
पियों की दशा में संघ 
लोक सेवा प्रायोग के विवेका 
नुसार शिथिलनीय ) । . 


- - . 


- . - - . - 


- 


- 


- 


- 
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नहीं 


- 


2 वर्ष 


10 

12 

13 
- . -.. . - - - - - - - - - - - - - ... . . -- -- - - - - - - - - - - -- -- . - - - 
प्रोन्नति धारा, जिसके न हो प्रोन्नति : 

वर्ग 1विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा आयोग 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर ऐसे सहायक क्षेत्रीय अधिकारी या ममिति 

( परामर्श से छुट ) 
स्थानान्तरण द्वारा और दोनों प्रध्यक्ष का सचिष , जिसने उस 

विनियम , 1958 के 
के न हो सकने पर सीधी श्रेणी में नियमित आधार पर 

अधीन यथापेक्षित । 
भर्ती द्वारा । 

नियुक्ति के पश्चात् 7 वर्ष सेवा 

की हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
भारतीय प्रशासनिक सेवा या केन्द्रीय 

सेवा वर्ग 1 के उपयुक्त प्रधि 
कारी । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यत : 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
66 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके प्रोन्नति : 

न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति प्रधीक्षक , जिन्होंने उस श्रेणी में वर्ग II विभागीय संघ लोषा सेवा प्रायोग 
पर स्थानान्तरण धारा और नियमित माधार पर नियुक्ति के प्रोन्नति समिति ( परामर्श से छूट ) 
दोनों के न हो मकने पर पश्चात् 8 वर्ष सेवा की हो । 

विनियम , 1 958 के 
सीधी भर्ती द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

अधीन यथापेक्षित । 
और 333 प्रतिशत भर्ती द्वारा । केन्द्रीय सरकार के अधीन सदृश पव 

धारण करने वाले अधिकारी 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
- .. - .... - .. - - . -- - - - - - - -- - - 

[ फा० सं० 2/ 2/ 69-एफ०सी० ] 


महीं 


2 वर्ष 


- 


- 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi , the 3rd September , 1975 


G . S . R . 2326. -In exercise of the powers conferred by the provisio to article 309 of the Constitution the President hereby 
makes the following rules for regulating the method of recruitment to Class I and Class II posts in the Board of Film Censors , under 
the Ministry of Information and Broadcasting , namely : 

1 . Short title and Commencement ; - (1 ) These rules may be called the Board of film Censors ( Class I and Class II posts) Recruit 
ment Rules, 1975 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. Application :- - These rules shall apply to the pols specified in Column 1 of the Schedule annexed to these rules . 

3 . Number classification and scale of pay :-- The number of the said posts , their classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4. Method of recruitment , age limit, qualifications etc :- - The method of recruitment to the said posts , age limit, qualifications and 
other matters connected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the aforesaid Schedule : 


5 . Probation ; - All persons appointed whether by direct recruitment or otherwise to any of the posts specified in colunin 1 of tho 
aforesaid Schedule shall be on probation for the period specified against such post in column 9 thereof : 


Provided that the poriod of probation may be extended by the appointing authority for such further period not exceeding two 
yours , on year to year basis , as it deerns ſit. 


6 . Disqualification :- No person ,-- 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 


(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall ba eligible for appointment to any of the said posts : 


Provided that the Central Goverpmentmay , if satisfied that such marriage is permissible under the Personal Law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 


7 , Power to Relax : — Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by order . 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of persons . 
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= = = = = = = = = = = = 
8 Saving - - Nothing in these rules shall affect reservations and othei concessions required to be provided for the schedulc Castes 
the Scheduled Tribes and other special categorios of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 


9. Repeal and saving - The Central Board of Film Censors ( Class I and Class II posts) RecruitmentRules , 1963 is hereby repcaled ; 

Provided that any order made or action taken under the rules so repealed shall be deemed to have becn made or taken under the 
corresponding provisions of these rules. 


SCHEDULE 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


Name of Post 


— - - 
No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or 
Non 
Selection 

Post 
- - - - 


- 


- -- 


- 


- - 


- 


- 


-- 


--- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 

1 
-- 


- 
2 
- 


3 
- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


Selection 


Rogional Officer 
Board of Film 
Censors 


Gonoral Central R $ 1500 -60 - 1800 
Service Class I, 100 - 2000 
Gazetted 


- - - - - - - 
50 years 

Fysential : 
(Rolaxable for (1) Degree of recognised Uni 
Government 

versity or cquivalent . 
servants) 

( 11) Sound knowledge of Hindi 

and one more Indian Lan 
guage ( according to the 
requirements of the posts). 


( 11 ) Sound knowledge of Indian 

History and Cullure, 


(iv ) 10 years administrative or 

Managerial experience in 
a responsible capacity 


(Quallfications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Coinmission in case 
of candidatos otherwise well 

qualified , 
- - - -- - - - - 

-- - - - - 


- - 


- 


- - 


-- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


-- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


Whother age and Period of 
oducational qualı- probation , 
fications prescrib - if any 
ed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
Promotees 


Method of recruitment 
whether by direct 
or by deputation /trans 
fer & percentage of the 
vacancies to be filled by 
various methods 


In case of recruitment by pro - If a D . P . C . exists Circumstances in which 
motion /deputation /transfer , what is its com - U . P . S . C . is to be con 
grades from which promotion position sulted in making rc 
deputation / transfer to be mde 

ciuitment 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 
12 


- - - - 
13 


10 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - - - - - - 


- 


-- 


- - - 
2 years 


No 


As required under the 
Union Public Service 
Commission (Exemption 
from Consultation ) 
Regulations 1958 . 


33- 1 /3 % by promotion , Promotion : 

Class I 
faling which by transfer Additional Regional Office Departmental 
on deputation and fail with 5 years service in the Promotion 
ing both by direct re grade rendered after apps Committee 
cruitment ; 66 -2 /3 % by vintment thereto on a 1c 
transfer on deputation , gular basis . 
failing which by direct Transfor on deputation : 
recruitment, 

Officers of the Indian Admi 

nistrative Service or Cen 
tral Services Class I eligible 
for appointment as Deputy 
Secretary to the Govern 
ment of India . 


(Porlod of deputation ordi 

Darily not exccoding 4 

years). 
- - - 

- - - - 


- - 


- - 


-- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- - - 


- 


- 


- - - 
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2 . Additional Re 

gional Officer , 
Board of film 
Censors 
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3 
General Central Rs. 1300 -50 - 1700 Selection 45 year s 

Essential : 
Service Class ] 

(Relaxable for (i) Degree of a recognised Uni 
Gazetted 

Governinent 

versity or equivalent. 
Servants ) 

( ii ) Sound knowledge of Hindi 

and one more Indian lan 
guage (according to the 

requirements of the post). 
( iii) Sound knowledge of Indian 

History and Culture. 
(iv ) 7 years administrativo 

or Managerial experience in 

a responsible capacity . 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well qua 
lificd . 


Selection 


3 Assistant Re 

gional Officer / 
Secretary to 
Chairinan , 
Board of Film 
Censors. 


General Central Rs. 840 - 40 - 1000 
Service Class II, EB -40 - 1200 
Gazetted 
Non -Ministerial 


35 years 
(Relaxable for 
Government 
Servants ) 


Essential : 
(i) Degree of a recognised Upi 

versity or equivalent. 
(ii) Sound knowledge of Hindi 

and one more Indian lan 
guage (according to the re 

quirements of the posts ). 
(lli ) Sound knowledge of Indian 

History and Culturo , 
(iv ) 5 years administrative or 

Managerial experience in a 

responsible capacity . 
(Qualifications relaxable at 

the discretion of the Union 
Public Service Cominission 
in case of candidates other 
wise well quallfied ). 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 
9 


13 


- 


- - 


- - 


- 


No 


2 years 


- - - - - - 
10 

12 

- - - - 
By promotion , failing Promotion : 

Class I 
which by transfer on dc- Assistant Regional Officer or Departmental 
putation and failing Secretary to Chairman with Promotion 
both by direct recruit 7 years service in the Committee 
mçnt. 

grade rendered after app 
ointment thereto on a re 

gular basis . 
Transfer on deputation : 
Suitable officers of the Indian 

Administrative Services or 

Central Services, Class I. 
(Period of deputation ordina 

rily not exceoding 3 years ). 


- - - - - - - - - 
As requird under the 
Union Public Service 
Commission ( Exemption 
from Consultation ) 
Regulations 1959 , 


NO 


NO 


2 years 


66 + % by promotion , Promotion : 

Class 11 
failing which by transfer Superintendents with 8 years, Departmental 
on deputation and failing service in the grade render - Promotion 
both by direct recruit ed after appointment there . Committee 
ment ; and 33 % hyto on a regular basis. 
dircct recruitment . 


As required under 
the Union Public Service 
Commission (Ejemp 
tion from Consultation ) 
Regulations 1958 . 


Transfer on deputation : 
Officers holding analogous 

posts under the Contral 
Government . 
(Period of deputation - ordi 

narily not exccoding 3 
years ) . 

- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 
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सूचना और प्रसारण मंत्रालय 


New Delhi , the 16th September , 1975 


नई दिल्ली, 16 सितम्बर , 1975 


स। का० मि . 25 27.- - संविधान के अनुछेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति फिल्म प्रभाग ( श्रेणी 3 
तथा श्रेणी 4 पदों की भर्ती ) नियमावली, 1959 में अतिरिक्त संशोधन 
करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात : 


G .S. R . 2527. - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to articie 309 of the Consttiution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the Films 
Division (Recruitment to Class III and Class IV posts) rules 
1959 , namely : 


___ 1. ( 1 ) इन नियमों को फिल्म प्रभाग ( श्रेणी 3 तथा श्रेणी 4 पदों 
की भर्ती ) द्वितीय संशोधन नियमावली, 1975 कहा जा सकेगा । 


1. ( 1 ) These rules may be called the Films Division (Rec 
ruitment to Class Ut and Class IV posts ) Second Amendment 
Rules , 1975 . 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र के प्रकाशित होने की सारीख को 
प्रवस होंगे । 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Films Division (Recruitment to 
Class III and Class IV posts ) Rules, 1959 , 


___ 2. फिल्म प्रभाग ( श्रेणी 3 तथा श्रेणी 4 पदों की भर्ती ) नियमावली 
1959 की अनुसूची में , -- - 

( क ) बैंक ग्राऊंड आर्टिस्ट से सम्बन्धित क्रम संख्या 7 के सम्मुख, 
! कालम 5 में वर्तमान प्रविष्टि " 100 प्रतिशत " के स्थान पर 

" शन्य " प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जायेगी । 


( a ) against serial number 7 relating to Background Artist,----- 


( i ) in column 5 for the existing entry " 100 per cent ", 

the entry " Nil ” shall be substituted ; 


( 2 ) कालम 6 में वर्तमान प्रविष्टि शम्य, के स्थान पर “100 प्रतिशत " 
प्रविष्टि स्थापित की जायेगी । 


( ii) in column 6 for the existing entry " NIL " , the entry 

“ 100 per cent " shall be substituted : 


( 3 ) कालम 10 में , " अावश्यक अर्हताएं , शीर्षक के अन्र्तगत मद ( 1 ) और 

इसके सम्मुख प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित मद और प्रविष्टि 
प्रतिस्थापित की जायेंगी , अर्थात : 


( ili ) in column 10 , under the heading “ Essential" for 

item (i) and the entry against it, the following itein 
and entry shall be substituted , namely : - - 


(i ) “ मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से ललित कलानों या 

वाणिज्यिक कलापों में डिग्री या डिप्लोमा " ; 


" (i ) Degree or Diplomu in Fine Arts or Commercial 

Arts from a recognised University ." ; 


(iv ) in column 11 , for the existing entry the following 

entry shall be substituted namely : 


( 4 ) कालम ii में , वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिम्बित 

प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात :-- 
" स्थायी अथवा स्थायिवत व्यक्तियों के मामले में लागू नहीं होगा " । 


" Will not apply in the case of permanent, or quasi 

permanent persons." ; 


( v ) in column 12, for the existing entry the following 

entry shall be substituted , namely : 


( 5 ) कालम 12 में , वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी, अर्थात् : 

पदोन्नति " 
उन स्टोरी इल्लस्ट्रेटर, असिस्टैट लेआउट पार्टिस्टों और 

एसिस्टैट मैकग्रारंट आर्टिस्टों में से जिनकी अपने अपने ग्रेड में 

3 वर्ष की नियमित सेवा की हो । 
( ख ) आर्टिस्ट ग्रेट - 2, आर्टिस्ट-ग्रेट - 1, स्टोरी इलस्ट्रेटर, 

एसिस्टैट ले -प्राउट मार्टिस्ट और ऐसिस्टैट बैकग्राउंड 
पार्टिस्ट से संबंधित क्रमशः त्राम संख्या 2, 3, 4, 5 प्रौर 
6 के सम्मुख कालम 10 में , “ प्रावश्यक शीर्ष के अन्तर्गत " 
मद ( 2 ) और इसके सम्मुख प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
मद और प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जायेंगी , अर्थात् : - - 


" Promotion . — From among Story Illustrator, Assistant 

Layout Artist and Assistant Background Artist with 
three years regular service in their respective 
grades" . 


( b ) against serial numbers 2, 3, 4, 5 and 6 relating to 
Artist Grade II , Artist Grade I, Story Illustrator, Assistant 
Layout Artist and Assistant Background Artist respectively, in 
column 10 , for item (ii) and the entry against it under 
heading " Essential ", the following item and entry shall be 
substituted, namely : 


Commercial 


( 2 ) मान्यता प्राप्त संस्थान से ललित कलानों या वाणिज्कि कलाप्रों में 

डिग्री या डिप्लोमा । 


(ii) Degree or Diploma in Fine Arts or 

Arts from a recognised Institute." 


IA. 12018 / 3 / 75 - F ( A ) ] 


[ ए012018/ 3/ 75--एफ ( ए )] 
के० पी० के नायर , प्रवर सचिव 


K . P . K . NAYAR , Under Secy . 


SEC . 3 (i ) ] 
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- 


(b ) not more than one package of Detonating ſuze or 

Detonating fuze (I -Cord ) , packed as above , is per 

mitted to be carried by any ono train ; and 
(c ) no detonators are carried in the same carriage. " 

[ No . 74 TG. IV / 21 / 87 

A . L. GUPTA, Secy. 


MINISTRY OF LABOUR 
New Delhi, the 24th September, 1975 


CORRIGENDUM 


रेल मंत्रालय 

( रेलवे बोर्ड ) 

नई दिल्ली, 19 सितम्बर , 1975 
मा . वि . 2528. केन्द्रीय सरकार, भारतीय रेल प्रधिनियम , 1890 ( 1890 
का ४ ) की पारा 47 द्वारा प्रवत्त सक्तियों का प्रयोग करते हए, रेल रेस टैरिफ 
नियम , 1980 में भौर संशोधन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाती हैं , प्रति 
_ 1 ( 1 ) इन नियमों का नाम रेल रेड टैरिफ ( पचियां संशोधन ) 

नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये रामपाल में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. रेस रेड टैरिफ नियम 1980 में अध्याय 1, मारगी 1 में , 

वर्ग 6 के अन्तर्गत गोला बारुद शीर्षक के नीचे प्रभाग 2 के 
प्रधीम स्तम्भ 1 में मद अधिस्फोटी फ्यज के सामने स्तम्भ 7 में 
की विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित रखा जाएगा 

अर्थात : 
"निम्नलिखित शतों के अधीन रहते हए सवारी मिश्रित या पार्सल गाड़ियों के 

क -कान में ले जाए जाने के लिए अनुमात किए जा सकेंगे: 
( क ) 305 मीटर अधिस्फोटी फ्यूज की एक रील या 500 मीटर , 

अधिस्फोटी फूयूज ( 1 -कोर्ड ) जिसे लकड़ी के ऐसे खोखे में , जिसको 
नालीवार कागज के गस्त से भर दिया गया हो, पंक किया गया 


G . S. R . 2529. - In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Labour No . G . S. R . 1184 dated the 
16th October, 1974, published in Part II , Section 3 , sub-sec 
tion (i ) , of the Gozotto of India dated tho 2nd November , 
1974, in paragraph 2 for Proviso , Tead Provisos . 


[ S. 70012/ 3 / 74- PF II] 
R . P. NARULA, Under Secy . 


श्रम मंत्रालय 


1975 


( ख ) किसी एक गाड़ी द्वारा अधिस्फोटी थ्यूज के पैकेज या प्रधिस्फोटी 

फ्यूज ( 1 - कोड ) से , जो उपयुक्त रूप मे पैक किया गया है, 

अधिक अनुज्ञात नहीं है ; और 
( ग ) एक ही डिल्ले में कोई अधिस्फोटक नहीं ले जाए जाएं । " 

[ सं० 74 टीजी 4/ 21 / 8] 


ए० एल० गुप्ता, सचिव 


MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board ) 
New Delhi, the 19th September, 1975 


नई दिल्ली, 28 सितम्बर , 1975 
सा . का . नि . 2530. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, श्रम अधिकारी 
( केन्द्रीय पूल ) भर्ती और सेवा की शर्त नियम , 1951 में और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् 

1. (1 ) इन नियमों का नाम श्रम अधिकारी (केन्त्रीय पूल ) 
भर्ती और सेवा की शर्त ( संशाधन ) नियम , 1975 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त दाँगे । 
2. श्रम अधिकारी (केन्द्रीय पूल ) भर्ती और सेवा की शर्त नियम , 
1951 में 
(1 ) नियम 4 के उपनियम ( 2) के स्थान पर निम्नलिखित उप 

नियम रखा जायगा, अर्थात् : -- 
"( 2 ) चयन श्रेणी में के पदों पर भर्ती, सम्यक रूप से गठिस 
विभागीय प्रोन्नति समिति की सिफारिशों पर ऐसे श्रम 
अधिकारियों में मै. जिन्होंने पूल में पूल के आधार पर 
न कि मंत्रालय के आधार पर आठ वर्ष सेवा की हो , चयन 
द्वारा प्रोन्नति द्वारा की जाएगी । इस प्रकार प्रोन्नत 
श्रम अधिकारी, उनकी तैनाती के स्थान पर विचार किए 

बिना, चयन श्रेणी बेतन , अपने निजी पंतन के रूप में . 
. प्राप्त करेंगे । " 
( 2) नियम 5 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा, 

अर्थात् : 
"B. अर्हताएं - आवश्यक 
(1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से , एक विषय के रूप 

में अर्थशास्त्र या वाणिज्य था समाजशास्त्र सहित. कला में 

सनातक की उपाधि या समतुल्य , 
(2) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से समाज कार्य था श्रम 

कल्याण या औद्योगिक संबंधों या कार्मिक प्रबंध या किसी 
अन्य सहबद्ध विषय में स्नातकोत्तर उपाधि या डिप्लोमा 
या समतुल्य । 


G . S. R . 2528 . — In exercise of the powers conferred by 
scction 47 of the Indian Railways Act, 1890 ( 9 of 1890 ) , the 
Central Government hereby makes the following rules further 
to amend the Railways Red Tariff Rules, 1960, namely : 

1. ( 1) These rules shall be called the Railways Red Tariff 
( 5th Amendment ) Rules, 1975. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2. In the Railways Red Tariff Rules , 1960, in Chapter I, 
Table I, under Class 6 , under the heading Ammunition , under 
Division 2 , against the item Detonating fuze in column 1 , 
for the existing entries in column 7 , the following shall bo 
substituted, namely : - - 


"May be permitted for carriage in the rear brake -van of 
Passenger, Mixed or Parcels train subject to the following 
conditions : 


( a ) one reel containing 305 metres of Detonating fuze 

or 500 metres of Detonating fuze ( I - Cord ) is packed 

in a wooden cage lined with corrugated paper board ; 
83 GI/75 - 10 
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( 3) पर्याप्त श्रमिक शक्ति नियोजित करने वाले किसी संगठन 

" ( 2 ) Recruitment to posts in the Selection Grade 

shall be made by promotion by selection on 
में श्रम कल्याण कार्य, औद्योगिक संबंधों था कार्मिक 

the recommendations of a duly constituted 
प्रबंध का दो वर्ष का अनुभव । 

Departmental Promotion Committee from 
among Labour Officers , who have rendered 

at least eight years service in the Pool, on 
siya :- - 

the Pool basis and not Ministrywise . The 

Labour Oficers 80 promoted will draw the 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से विधि में उपाधि । " 

Selection Grade payas personal to them 

irrespective of their place of posting." ; 
(97. A . Ç. 12018/4/ 7444. T. ant.] (2 ) for rules, the following rule shall be substituted 

namely : 
ए. पंच , अवर सचिष 

" 5. Qualifications Essential 


New Delhi, the 26th September, 1975 


( ) A Bachelor s Degree in Arts of a recognised 

University or equlvalent with Economics or 
Commerce or Sociology as one of the sub 
jects; 


G . S . R . 2530 . - In exercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution , tho President 
hereby makes the following rules further to amend tho Labour 
Officers (Central Pool) Recruitment and Conditions of Ser 
vice Rules , 1951 , namely : 


1. ( 1 ) These rules may be called the Labour Officers 
( Central Pool) Recruitment and Conditions of Service 
(Amendment) Rules , 1975. 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


( ii ) A post- graduate Degree or Diploma in Social 

Work or Labour Welfare or Industrial Rela 
tions or Personnel Management or in any 
other allied subject, of a rocognised Univer 

sity or equivalent; 
(iii ) Two years experience of Labour Welfare 

Work , Industrial Relations or Personnel Mana 
gement in an organisation employing sub 

stantial Labour force . 
Desirable : 
Degree in Law of a recognised University ," 

[F , No. A - 12018 / 4 /74 - PLOT 

A . DEB, Under Secy. 


2 . In the Labour Officers (Central Pool) Recruitment 
and Conditions of Service Rulos, 1951 


( 1 ) for sub -rule (2 ) of rule 4 , the following gub -rule 

shall be substituted , namely - 
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